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lll. OTRAS DISPOSICIONES
CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

ORDEN de 18 de julio de 2017 por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones destinadas a incentivar el empleo autbnomo y
la contratacion de personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia
juvenil, a través del Programa | (empleo autébnomo), Programa Il (fomento de la
contratacion por cuenta ajena) y Programa lll (programas de cooperacion con
las entidades sin animo de lucro), convocatoria del afio 2017.

El Programa operativo de empleo juvenil 2014-2020 se desarrolla en el marco del FSE
para el periodo 2014-2020 con el objetivo de dotar de instrumentos a la Iniciativa de em-
pleo juvenil y poner a andar los sistemas de garantia juvenil, con el fin de luchar contra lo
despido entre las personas jovenes.

La Recomendacion del Consejo Europeo de 22 de abril de 2013 define la garantia juvenil
como una recomendacion los Estados para que velen porque todas las personas jovenes
menores de veinticinco anos que ni trabajan, ni estudian, ni siguen una formacién reciban
una oferta de empleo, educacion continua, formacién de aprendiz o periodo de practicas en
un plazo de cuatro meses tras quedar desempleados o acabar la educacion formal.

En el ambito estatal, el Plan nacional de garantia juvenil recoge un conjunto de actua-
ciones que después seran desarrolladas por los organismos intermedios del Plan opera-
tivo de empleo juvenil (POEJ) dentro del marco del Fondo Social Europeo para el perio-
do 2014-2020.

Posteriormente, la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgen-
tes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real decre-
to ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para impulsar el Sistema nacional
de garantia juvenil, regula, entre otros extremos, la creacion de un fichero del Sistema
nacional de garantia juvenil y el proceso de inscripcion de las personas jovenes.

En la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo, en el titulo V dedi-
cado al fomento y promocién del trabajo auténomo, se establece que los poderes publicos
adoptaran politicas de fomento del trabajo auténomo dirigidas al establecimiento y desarro-
llo de iniciativas autonémicas y profesionales por cuenta propia. En la aplicacion de estas
politicas de fomento se tendera al logro de efectividad de la igualdad de oportunidades
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entre mujeres y hombres, y se prestara especial atencion a los colectivos de personas
desfavorecidas, entre las que las personas con discapacidad ocupan un lugar preferente.

En el marco de lo establecido en el articulo 40 de la Constitucion espafiola, en los ar-
ticulos 29 y 20 del Estatuto de autonomia de Galicia, y en los objetivos de crecimiento y
empleo de la Unién Europea, segun la Estrategia europea de empleo, y de acuerdo con la
Agenda 20 para el empleo y con el objetivo de que la Comunidad Auténoma de Galicia con-
siga unos mayores niveles de desarrollo econémico, de calidad en el empleo, de bienestar
social y de cohesidn en el territorio, es preciso adoptar politicas que promuevan un modelo
de desarrollo econémico que favorezca la capacidad creativa y emprendedora de la so-
ciedad gallega, como fuente de riqueza y como elemento esencial para el crecimiento, la
competitividad y la modernizacion del tejido productivo gallego.

Esta convocatoria de subvenciones pretende conseguir la integracién de las personas
jévenes, inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil, en el mercado laboral y a tra-
vés de los siguientes programas:

Programa I: promocién del empleo auténomo de personas jovenes inscritas en el Siste-
ma nacional de garantia juvenil.

Programa IlI: incentivos a empresas y empleadores, con centros de trabajo en Galicia,
que contraten de manera indefinida inicial o temporal o transformen el contrato temporal
en indefinido a las personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil.

Programa lll: programa de cooperacion con las entidades sin animo de lucro, dirigido a
mejorar la empleabilidad y la insercidén profesional de las personas jovenes inscritas en el
Sistema nacional de garantia juvenil.

Estos programas se enmarcan dentro del Programa operativo de empleo juvenil, co-
financiado por la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social Europeo para el perio-
do 2014-2020, en un porcentaje maximo del 91,89 %. Dentro del Programa operativo de
empleo juvenil (POEJ) hay tres ejes prioritarios, de los que afecta a este programa el eje
prioritario 5, relativo a la integracién sostenible en el mercado de trabajo de las personas
jévenes que no se encuentren empleadas, ni participen en actividades de educacion ni
formacion, en particular en el contexto de la garantia juvenil. Este eje 5 esta compuesto de
objetivos especificos de los que estan afectados por estos programas los siguientes:

— Prioridad de inversién 8.2. Integracion sostenible en el mercado de trabajo de las per-
sonas jovenes que no se encuentren empleadas, ni participen en actividades de educacion
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ni formacion, asi como las personas jovenes que corran el riesgo de sufrir exclusion social
y los procedentes de comunidades marginadas, en particular en el contexto de garantia
juvenil.

— Objetivo especifico 8.2.3, en el que se enmarca el Programa |, este objetivo pretende
aumentar el emprendimiento de las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los
sistemas de educacién o formaciéon como via de acceso el mercado laboral a través de la
creacion de empresas.

— Accién/medida 8.2.3.3. Medida para favorecer el autoempleo.

— Obijetivo especifico 8.2.4, en el que se enmarcan los programas Il y Ill, con el que se
pretende aumentar la contratacion de las personas jovenes no ocupadas y no integradas
en los sistemas de educacion o formacion, asi como de las que corren el riesgo de sufrir
exclusién social, desde un analisis de las diferentes necesidades de la situacion de las
mujeres y hombres y la coordinacion con los orientadores laborales contratados en el mar-
co de Programa operativo de empleo juvenil y dentro de este objetivo la medida 8.2.4.2,
ayudas al empleo para la contratacion de personas jévenes durante un periodo superior a
seis meses.

— Medida 8.2.4.2. Ayudas al empleo para la contratacion de personas jovenes durante
un periodo superior a seis meses.

El Estatuto de autonomia de Galicia, en su articulo 29, le atribuye la Comunidad Auto-
noma la competencia, en concordancia con el articulo 149.1.7 de la Constitucién espafiola,
competencia para la ejecucion de la legislacion del Estado en materia laboral, asumiendo
las facultades, funciones y servicios correspondientes a este ambito.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 146/2016, de 13 de noviembre, por el que
se establece la estructura organica de la Xunta de Galicia; en el Decreto 177/2016, de 15
de diciembre, por el que se fija la estructura organica de la Vicepresidencia y de las con-
sellerias de la Xunta de Galicia, y en el Decreto 175/2015, de 3 de diciembre, por el que
se establece la estructura organica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, le
corresponde a esta el ejercicio de las competencias y funciones relativas a la gestion de
las politicas activas de empleo, y, en concreto, la regulacion especifica, la convocatoria, la
gestion y el control de las ayudas y subvenciones del Programa de promocion del empleo
autdbnomo entre las personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil,
del Programa de ayudas a las empresas y empleadores por la contratacion de personas
joévenes asalariadas inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil y del Programa de
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ayudas a las entidades sin animo de lucro para la contratacion de personas jévenes inscri-
tas en el Sistema nacional de garantia juvenil.

Para la Xunta de Galicia la situacion de desempleo juvenil constituye unas de sus princi-
pales preocupaciones y el centro de las diferentes medidas puestas en marcha en materia
de politicas activas de empleo, formando parte de la Agenda 20 para el empleo, dentro del
reto 1, los incentivos a la contratacion.

Las solicitudes, tramitacion y concesion de las subvenciones se ajustaran a lo dispues-
to en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; en el Decreto 11/2009,
de 8 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de subvenciones de
Galicia; en el texto refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia,
aprobado por Real decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre; en la Ley 1/2017,de 8 de fe-
brero, de presupuestos generales de la Comunidad Autbnoma de Galicia para el afio 2017,
en lo que resulte de aplicacién la Ley 38/2003, general de subvenciones,y su Reglamento
de desarrollo aprobado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio, y a lo dispuesto en
esta orden.

Consecuentemente con todo anterior, consultado el Consejo Gallego de Relaciones La-
borales, con la autorizacion previa de la Asesoria Juridica, de la Direccién General de Pla-
nificacion y Presupuestos, de la Direccion General de Politica Financiera, Tesoro y Fondos
Europeos, de la Direccion General de Evaluacién y Reforma Administrativa, de la Agencia
para la Modernizacion Tecnolégica de Galicia y de la Intervencién Delegada y, en el ejer-
cicio de las facultades que tengo conferidas por el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de
febrero, de normas reguladoras de la Xunta y su Presidencia,

RESUELVO:

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.  Objeto y finalidad

Aprobar las normas reguladoras y establecer los procedimientos de subvenciones, co-
financiadas por el Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil, dentro del Pro-
grama operativo de empleo juvenil (POEJ), para concesion de subvenciones destinadas
a incentivar el empleo auténomo y la contratacion de las personas jovenes inscritas en el
Sistema nacional de garantia juvenil.
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Las subvenciones se destinaran los siguientes programas:

a) Programa |. Promocién del empleo auténomo de personas jévenes inscritas en el
Sistema nacional de garantia juvenil (procedimiento TR341J).

b) Programa Il. Incentivos a empresas y empleadores, con centros de trabajo en Galicia,
que realicen una contratacion indefinida inicial, una contratacion temporal o una transfor-
macioén en indefinido de un contrato temporal subvencionado al amparo de este programa,
con personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil (procedimien-
tos TR3491 y TR349L).

c¢) Programa lll. Programa de cooperacion con las entidades sin animo de lucro, dirigido
a mejorar la empleabilidad y la insercion profesional de las personas jévenes inscritas en el
Sistema nacional de garantia juvenil (procedimiento TR352C).

Articulo 2. Marco normativo

Las subvenciones que se concedan el amparo de esta orden tendran la consideracion
de subvenciones publicas, por lo que se regiran, ademas de lo previsto en esta orden, por
la siguiente normativa:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.
b) Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

c) Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

d) Reglamento (UE) niumero 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién,
al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pes-
ca, y por el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (UE) 1083/2006, del Consejo.

e) Reglamento (UE) nimero 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, sobre el Fondo Social Europeo.
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f) Reglamento (UE) n°® 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a
la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea
a las ayudas de minimis (DOUE L352, de 24 de diciembre de 2013).

g) Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos sub-
vencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

h) Texto refundido de la Ley del Estatuto de los trabajadores, aprobado por el Real de-
creto legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

i) Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el creci-
miento, la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real decreto ley 6/2016, de 23
de diciembre, de medidas urgentes para impulsar el Sistema nacional de garantia juvenil.

j) Decreto 198/2010, de 2 de diciembre, por el que se regula el desarrollo de la Adminis-
tracion electrénica en la Xunta de Galicia y en las entidades de ella dependientes.

k) Ley 10/2013, de 27 de noviembre, de inclusion social de Galicia.
I) Ley organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion.

m) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas.

n) Demas normativa que resulte de aplicacion y que sustituya a la actualmente vigente.
Articulo 3. Financiacion

1. El importe maximo destinado a la concesion de subvenciones es de 9.037.619,93 €,
con la posibilidad de ser ampliado una vez realizadas las modificaciones presupuestarias
oportunas, segundo a siguiente distribucion:

a) Programa |: 2.502.992 € en la aplicacién 09.40.322C.473.0 proyecto 2016 00319.

b) Programa Il: 3.264.773 € en la aplicacion 09.40.322C 473.3 proyecto 2016 00320 y
217.651 € en la aplicacién 09.40.322C 481.11 proyecto 2016 00320.

c) Programa lll: 3.052.203,93 € en la aplicacion 09.40.322C.481.5 proyecto 2015 00569.
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2. La concesién de las subvenciones previstas en esta orden esta sujeta a la existencia
de crédito presupuestario. En su caso, y de acuerdo con el dispuesto en el articulo 31.4 de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, se publicard mediante resolu-
cion de la persona titular de la Secretaria General de Empleo el agotamiento de las partidas
presupuestarias asignadas.

3. La distribucion provincial de créditos para la financiacion de las ayudas y subvencio-
nes previstas en esta orden para los programa | y Il sera directamente proporcional al por-
centaje del paro registrado en cada provincia a 31 de diciembre de 2016, segun los datos
de paro registrados del Servicio Publico de Empleo de Galicia. Si el presupuesto asignado
la cada provincia no es suficiente para pagar todas las ayudas solicitadas se aplicara como
criterio de prioridad la fecha de presentacion en cada ambito provincial. A estos efectos,
se tendra en cuenta la fecha en que la correspondiente solicitud se presentd de acuerdo
con lo previsto en el articulo 5.2 de esta orden. En el caso de coincidencia en la fecha de
presentacion entre dos 0 mas solicitudes presentadas que correspondan al mismo ambito
provincial, la orden de prioridad vendra determinada por la hora.

4. Los créditos estimados del Programa lll podran ser objeto de modificaciones como
consecuencia de la asignacion o de la redistribuciéon de fondos para la financiacion de los
programas del Sistema nacional de garantia juvenil, en los supuestos y en las condiciones
previstas en los articulos 30 y 31 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

5. Se podra ampliar la cuantia maxima de los créditos disponibles para esta convocato-
ria. El incremento del crédito estara condicionado a la declaracion de disponibilidad del cré-
dito como consecuencia de una generacion, ampliacion, incorporacion o de la existencia
de remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al mismo crédito o créditos
incluidos en el mismo programa o en programas del mismo servicio.

Articulo 4. Definiciones
A efectos de esta orden se considera:

1. Persona desempleada: aquella que figure inscrita en el Sistema nacional de garan-
tia juvenil y que, a su vez, carezca de ocupacion segun el informe de la vida laboral de la
Tesoreria General de la Seguridad Social y, en su caso, segun certificado de la mutualidad
del colegio profesional, en la fecha de alta en el correspondiente régimen de la Seguridad
Social o mutualidad de colegio profesional, en relacion al Programa I, en el momento de
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su contratacion, en relacion al Programa Il, y en relacién al punto de la seleccion y de la
contratacion en el caso del Programa Il

La comprobacion de la inscripcion en el Sistema nacional de garantia juvenil la realizara
directamente el 6rgano gestor de las ayudas. En el caso de oposicidén de la persona intere-
sada debera presentar la documentacion acreditativa de su inscripcion.

2. Fecha de inicio de la actividad laboral: a efectos de este programa se entendera
como fecha de inicio de la actividad laboral a fecha de inicio que figura en la solicitud de
alta como persona auténoma en el correspondiente régimen de la Seguridad Social o en la
mutualidad del colegio profesional; esta fecha sera la que figura recogida en el documento
de alta del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, asi como nos informes de vida laboral.

3. Persona con discapacidad, aquella que haya reconocido por la Administraciéon com-
petente un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 del texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el Real
decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, se considerara que presentan una discapa-
cidad igual o superior al 33 % las personas pensionistas de la Seguridad Social que tengan
reconocida una pension de incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran
invalidez y las personas pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pen-
sion por jubilacién o de jubilacidon por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.
En estos supuestos, la acreditacion del grado de discapacidad se realizara conforme al
previsto en el Real decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consi-
deracién de persona con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad (BOE nam. 300, de 16 de diciembre).

La comprobacidn de la condicién de persona con discapacidad la realizara directamente
el érgano gestor de las ayudas; en el caso de oposicion de la persona interesada o que la
discapacidad fuera reconocida por otra Administracion distinta de la propia de la Comunidad
Auténoma de Galicia debera presentar la documentacién acreditativa de la discapacidad.

4. Unidad familiar: el conjunto de personas que, conviviendo en el mismo domicilio, esta
formado por:

a) Aquella persona por la que se solicite la subvencion.
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b) Su cényuge o pareja inscrita en el Registro de Parejas de hecho de Galicia.

c¢) Sus hijos y hijas menores de 26 afios, o mayores con discapacidad en grado igual o
superior al 33 %.

d) Las personas menores de edad que tenga acogidas.

Para la aplicacién de la condicidon «pertenecer a una unidad familiar en la que todos sus
miembros estan desempleados» se requerira que todos los miembros de la unidad familiar
mayores de 16 anos estén desempleados, y no sean perceptores de pension publica por
jubilacion o incapacidad.

Para el concepto de desempleado dentro de la unidad familiar se entendera como per-
sona que carezca de ocupacién segun el informe de vida laboral de la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

Estos datos se comprobaran a la fecha de alta del trabajador autbnomo para el Progra-
ma | y en el momento de la contratacion para los programa Il y IIl.

5. Comunidad de bienes o sociedad civil de nueva creacion, aquellas que inicien la
actividad empresarial desde lo 1 de octubre de 2016, segun la fecha en que se dé de alta
en el impuesto de actividades econdémicas o, en su caso, la fecha de alta en el censo de
obligados tributarios de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.

6. Ayuntamiento rural: aquel que no cuenta con ninguna zona densamente poblada a
nivel de parroquia (ZDP) segun la clasificacién publicada por el Instituto Gallego de Esta-
distica https://www.ige.eu/web/mostrar_paxina.jsp?paxina=003003001&idioma=gl).

A estos efectos se consideran ayuntamientos rurales todos los ayuntamientos gallegos
excepto los siguientes: Cambre, A Corufa, Culleredo, Ferrol, Narén, Oleiros, Santiago de
Compostela, Lugo, Barbadas, Ourense, Poio, Pontevedra y Vigo.

7. A efectos de este programa tendran la consideracion de personas en situacion o ries-
go de exclusion social las personas perceptoras de la renta de inclusién social de Galicia
o miembros de su unidad de convivencia o las personas que tengan el certificado emitido
por los servicios sociales acreditativo de dicha situacion social, tras la verificacion de la
ausencia o déficit grave de recursos econdémicos y la situacion de desempleo, asi como la
concurrencia de alguno de los factores de exclusién social recogidos en el articulo 3 de la
Ley 10/2013, de 27 de noviembre, de inclusién social de Galicia.
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CAPITULO Il
Normas comunes

Articulo 5. Solicitudes

1. Las solicitudes de subvencion deberan presentarse por separado para cada uno de
los programas de esta orden en los modelos de solicitud que figuran como anexos, junto
con la documentacion y en el plazo establecido para cada tipo de programa.

2. En relacion a la presentacion de solicitudes las entidades beneficiarias a las que va
dirigida esta orden de subvenciones son: las empresas, las entidades sin animo de lucro y
las personas autonomas. Todas ellas, incluidas las personas autbnomas, ejercen una acti-
vidad econdémica y disponen de herramientas informaticas con un conocimiento basico de
su funcionamiento en cualquier actividad comercial que realicen. Por lo que la presentacion
electronica supondra un importante ahorro de tiempo y recursos material en su tramitacion,
tanto para la persona solicitante como para la propia Administracion. Por lo tanto, las so-
licitudes se presentaran obligatoriamente por medios electrénicos a través del formulario
normalizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia, https://sede.xunta.gal

Si alguna de las personas interesadas presenta su solicitud presencialmente, se le re-
querira para que la subsanacion a través de su presentacion electrénica. A estos efectos,
se considerara como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido
realizada la subsanacion.

Para la presentacion de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los mecanismos
de identificacion y firma admitidos por la sede electréonica de la Xunta de Galicia, incluido el
sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

Articulo 6. Subsanacion de las solicitudes

La sede electronica remitira las solicitudes recibidas a la unidad administrativa encar-
gada de la instruccién del expediente para que compruebe si la solicitud o documentacion
presentada reune los requisitos exigidos en esta orden y, en el supuesto de que se observe
algun defecto o sea incompleta la documentacion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, requeriran a la persona interesada para que
en un plazo de 10 dias habiles subsane la falta o presente los documentos preceptivos, con
la advertencia de que, si asi no lo hiciere, se considerara la persona o entidad interesada
desistida de su peticidn, previa resolucion, que debera ser dictada en los términos previstos
en el articulo 21 de dicha ley.
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Articulo 7. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de solicitudes

1. Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar duran-
te la tramitacion de este procedimiento deberan ser realizados electronicamente accedien-
do a la carpeta del ciudadano de la persona interesada disponible en la sede electronica
de la Xunta de Galicia.

2. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran sélo por me-
dios electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun.

3. Las notificaciones electronicas se realizaran mediante el Sistema de notificacion elec-
tronica de Galicia-Notifica.gal disponible a través de la sede electronica de la Xunta de Ga-
licia (https://sede.xunta.gal). Este sistema remitira a las personas interesadas avisos de la
puesta la disposicion de las notificaciones, mediante un correo electronico dirigido a costa
de correo que conste en la solicitud a efectos de notificacion. Estos avisos no tendran, en
ningun caso, efectos de notificacién practicada y su falta no impedira que la notificacion sea
considerada plenamente valida.

4. Las notificaciones por medios electronicos se entenderan practicadas en el momento
en que se produzca el acceso a su contenido. Al ser la notificacidon por medios electrénicos
de caracter obligatorio se entendera rechazada cuando hayan transcurrido diez dias na-
turales desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

5. Si el envio de la notificacién electronica no fuera posible por problemas técnicos, la Ad-
ministracion general y del sector publico autonémico de Galicia practicara la notificacion por
los medios previstos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.

Articulo 8. Transparencia y buen gobierno

1. De conformidad con el articulo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno y con el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia, la conselleria responsable de la iniciativa publicara en su pagina web oficial
a relacion de las personas beneficiarias y el importe de las ayudas concedidas. Incluira,
igualmente, las referidas a las ayudas y a las sanciones que, como consecuencia de ellas,
se pudieran imponer en los correspondientes registros publicos, por lo que la presentacion
de la solicitud lleva implicita la autorizacién para el tratamiento necesario de los datos de
las personas beneficiarias y la referida publicidad.
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2. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se transmitira la Base de da-
tos nacional de subvenciones a informacion requerida por esta, el texto de la convocatoria
para su publicacion en la citada base y su extracto en el Diario Oficial de Galicia.

3. En la resolucién de la concesion se le informara la persona beneficiaria que la acep-
tacion de la subvencion comunitaria implicara su aparicién en la lista publica con los nom-
bres de los o de las beneficiarias, asi como la otra informacion recogida en el Anexo Xll en
relacion con el articulo 115.2 del Reglamento (UE) 1303/2013.

Articulo 9. Datos de caracter personal

De conformidad con la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal, los datos personales recogidos en la tramitacion de esta disposicion,
cuyo tratamiento y publicacion autoricen las personas interesadas mediante la presentacion
de solicitudes, seran incluidos en un fichero denominado «Relaciones administrativas con
la ciudadania y entidades» cuyo objeto es gestionar el presente procedimiento, asi como
para informar a las personas interesadas sobre su desarrollo. El érgano responsable de este
fichero es la Secretaria General Técnica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria.
Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion se podran ejercer ante la
Secretaria General Técnica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, mediante lo
envio de una comunicacion a la siguiente direccién: Edificio Administrativo San Caetano, s/n,
15781 Santiago de Compostela, o a través del correo electronico a lopd.industria@xunta.gal

Articulo 10. Modificacion de la resolucién de concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las subven-
ciones, asi como la obtencion concurrente de subvenciones otorgadas por otras adminis-
traciones u otros entes publicos o privados, estatales o internacionales, podra dar lugar a
la modificacion de la resoluciéon de concesién siguiendo el principio de proporcionalidad a
que se refiere el articulo 14.1.n) de la Ley 9/2007, de 13 de junio.

Articulo 11.  Obligaciones de las personas y entidades beneficiarias

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas con caracter especifico para cada pro-
grama de ayuda, son obligaciones de las personas beneficiarias de las subvenciones las
sefaladas en el articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, en especial las siguientes:

a) Estar al corriente en sus obligaciones tributarias estatales y autondémicas y de la Segu-
ridad Social, asi como no tener pendiente de pago ninguna otra deuda, por ninguin concepto,
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con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma, con anterioridad a dictarse la pro-
puesta de resolucion de concesion y realizar la propuesta de pago de la subvencion.

b) Comunicarle al 6rgano concedente cualquier modificaciéon de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesion de la subvencion, asi como de los compromisos y obligaciones
asumidos por las beneficiarias y, en su caso, la obtenciéon concurrente de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comuni-
cacioén debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a
la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

c) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable
a la beneficiaria en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

d) Cumplir con las medidas de comunicacion e informacién establecidas en el anexo XlI
del Reglamento (UE) n® 1303/2013 de 17 de diciembre de 2013, asi como adoptar las me-
didas adecuadas de difusioén para dar publicidad a la financiacion publica de las actuacio-
nes subvencionadas por la Conselleria de Economia, Empleo e Industria. En particular, las
acciones de informacion y comunicacién contaran con el emblema de la Unién Europea y la
referencia a la «Iniciativa de Empleo Juvenil. EI FSE invierte en tu futuro» en los lugares de
realizacién de la actuacion se informara del apoyo de los fondos a través de un cartel de un
tamafio minimo de A3 en un lugar destacado y visible. También se informara en la pagina
web, en el caso de disponer de ella, sobre el proyecto y la ayuda financiera recibida de la
Union Europea y sobre los objetivos y resultados de la operacion financiada.

e) Someterse a las actuaciones de control, comprobacién e inspeccion que efectuara
la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, a las verificaciones que puedan realizar
los organismos implicados en la gestion o seguimiento del FSE, que incorporaran las co-
rrespondientes visitas sobre el terreno, a las de control financiero que correspondan, en su
caso, a la Intervencién General de la Comunidad Auténoma, a las previstas en la legisla-
cién del Tribunal de Cuentas y del Consejo de Cuentas, o a otros 6érganos de la Administra-
cion del Estado o de la Unién Europea y aportar cuanta informacion les sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en el articu-
lo 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y en los casos previstos
en esta orden.
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g) Aquellas otras obligaciones establecidas en el articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia.

CAPITULO 1Il
Programa I. Promocion del empleo auténomo (TR341J)

Articulo 12.  Objeto y finalidad

1. Este programa tiene por objeto establecer las bases reguladoras del Programa de
promocién del empleo auténomo de personas jévenes desempleadas inscritas en el fichero
del Sistema nacional de garantia juvenil y proceder a su convocatoria para el afio 2017.

2. La finalidad de este programa es promover y ayudar a financiar aquellos proyectos
empresariales con una viabilidad econdmica y financiera que faciliten la creaciéon de su
propio puesto de trabajo a las personas jovenes desempleadas que figuren inscritas en el
Sistema nacional de garantia juvenil como interesadas en recibir las acciones ejecutadas
en el contexto de la garantia juvenil y que pretendan desarrollar su actividad empresarial o
profesional en Galicia como personas trabajadoras auténomas o por cuenta propia.

3. Al amparo de esta orden se subvencionaran las altas en la Seguridad Social o en mu-
tualidad de colegio profesional que, cumpliendo los requisitos y condiciones establecidas
en ella, se formalicen desde el 1 de octubre de 2016 hasta el 30 de septiembre de 2017,
ambos inclusive.

Articulo 13. Personas beneficiarias

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas de este programa las personas jévenes ins-
critas en el Sistema nacional de garantia juvenil que procedan a la creaciéon de su propio
puesto de trabajo mediante su constitucién en personas trabajadoras auténomas o por
cuenta propia, y que desarrollen fundamentalmente su actividad empresarial o profesional
en Galicia (segundo a alta en el impuesto de actividades econdémicas o en el censo de
obligados tributarios de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, modelo 036 o 037),
siempre que cumpliendo las condiciones establecidas para cada tipo de ayuda, retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar inscrito en el Sistema nacional de garantia juvenil.

b) No haber trabajado en el dia anterior a la fecha de inicio de la actividad laboral.
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c) Tener solicitada el alta como persona trabajadora autonoma en el correspondiente
régimen de la Seguridad Social 0 en mutualidad de colegio profesional con anterioridad a
la presentacion de la solicitud de subvencion.

d) Haberse dado de alta en el régimen especial de autbnomos o en cualquiera otro ré-
gimen especial por cuenta propia de la Seguridad Social o en mutualidad de colegio profe-
sional entre el 1 de octubre de 2016 y el 30 de septiembre de 2017, ambos inclusive, como
titulares o cotitulares del negocio o explotacion.

e) No percibir subvenciones al amparo de los distintos programas de promocion del
empleo autébnomo en los tres afios anteriores a la fecha del inicio de la nueva actividad.
Este plazo se computara desde la fecha de notificacion de la resolucion de la anterior sub-
vencion.

f) No desarrollar como persona trabajadora autbnoma a misma o similar actividad en
la misma localidad, en los seis meses inmediatamente anteriores a la fecha del inicio de
la nueva actividad, ni estar de alta como persona trabajadora auténoma en cualquier régi-
men de la Seguridad Social o en mutualidad de colegio profesional, siempre que la dicta
situacion de alta presuponga actividad, en los tres meses inmediatamente anteriores. Para
estos efectos, se entendera por misma actividad a coincidencia al nivel de 3 digitos de la
Clasificacién nacional de actividades econdémicas (CNAE). Este requisito no se aplicara a
la persona trabajadora autébnoma colaboradora.

2. Las personas trabajadoras auténomas o por cuenta propia podran ser beneficiarias
de las ayudas de este programa, cuando formen parte de comunidades de bienes o socie-
dades civiles de nueva creacion, siempre que la soliciten a titulo personal. En este caso, la
comunidad de bienes o sociedad civil debera estar constituida previamente a la presenta-
cion de la solicitud de subvencion.

3. Quedan excluidas de este programa las personas socias de sociedades mercantiles,
cooperativas y sociedades laborales y los autbnomos colaboradores.

4. No podran obtener la condicion de beneficiarios del programa regulado en esta orden
las personas en que concurran las circunstancias sefialadas en el apartado 2 del articu-
lo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio:

a) Ser condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas.
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b) Solicitar la declaracion de concurso, ser declaradas insolventes en cualquier proce-
dimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en este adquiriera eficacia un conve-
nio, estar sujetas a intervencion judicial o ser inhabilitadas conforme a la Ley concursal sin
que concluya el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

c¢) Dar lugar, por causa de la que hayan sido declaradas culpables, a la resolucion firme
de cualquiera contrato suscrito con la administracion.

d) Estar incursa la persona fisica en alguno de los supuestos de incompatibilidades que
establezca la normativa vigente.

e) No estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social o tener pendiente de pago alguna otra deuda con la Administracion publi-
ca de la Comunidad Auténoma en los términos reglamentariamente establecidos.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

g) No estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos reglamentariamente establecidos.

h) Ser sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones segun la Ley 9/2007, de 13 de junio, o la Ley general tributaria.

5. No podra obtener la condicién de persona beneficiaria cuando estén excluidas del
acceso a los beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo, segun lo
establecido en los articulos 46 y 46 bis del texto refundido de la Ley de infracciones y san-
ciones en la orden social, aprobado por el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

6. La justificacion por parte de las personas solicitantes de no estar incursas en las
prohibiciones, contenidas en los apartados 4 y 5 anteriores, para obtener la condicion de
beneficiaria se realizar4 mediante declaracion responsable.

Articulo 14. Cuantia de la subvencion

1. Con el objeto de ayudar a las personas desempleadas al inicio y mantenimiento del
empleo como persona trabajadora auténoma y de este modo facilitarle ingresos durante lo
inicio de su actividad laboral, se establece una cuantia base de 4.000 € para todas aque-
llas personas que tengan la condicion de beneficiarias de acuerdo con lo establecido en el
articulo 13.
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2. Esta cuantia base se incrementara en un 25 % en los siguientes casos:
a) Si la persona incorporada es una mujer.

b) Si la persona incorporada tiene discapacidad o se encuentra en situacion o riesgo de
exclusion social.

c¢) Si la persona incorporada pertenece a una unidad familiar en el que todos sus miem-
bros estan desempleados.

d) En caso de que el centro de trabajo (o domicilio fiscal, en el caso de carecer de este)
de la persona autonoma esté situado en un ayuntamiento rural.

3. De este modo la cuantia maxima posible, de aplicarse todos los incrementos, seria
de 8.000 €.

Articulo 15. Competencia

1. La competencia para conocer, resolver y proponer los correspondientes pagos de las
subvenciones previstas en este capitulo, por delegacién de la persona titular de la Conse-
lleria de Economia, Empleo e Industria, les correspondera a las personas titulares de las
jefaturas territoriales de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, en el respectivo
ambito provincial donde la persona solicitante desarrolle su actividad empresarial o profe-
sional, segun consta en el alta del impuesto de actividades econdémicas o alta en el censo
de obligados tributarios de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

2. Cuando la actividad se desarrolle en mas de una provincia de esta comunidad au-
tébnoma sera competente la persona titular de la jefatura territorial de la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria de la provincia en que esté radicado el domicilio donde la
persona solicitante, comunidad de bienes o sociedad civil desarrolle fundamentalmente su
actividad econdémica (modelo 036 o 037).

Articulo 16.  Presentacion de solicitudes y plazo

1. El plazo para la presentacion de solicitudes de ayudas del programa para la promo-
cion del empleo auténomo sera desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de esta
orden en el Diario Oficial de Galicia hasta el 30 de septiembre de 2017. Si el ultimo dia de
plazo habia sido inhabil se entendera prorrogado al primero dia habil siguiente.
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2. Para garantizar que los ciudadanos que carecen de medios para relacionarse tele-
maticamente con la Administracion, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 13.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las administracio-
nes publicas, puedan presentar en el registro electronico la solicitud referente la este pro-
cedimiento, la persona solicitante podra contar, entre otros, con la asistencia efectiva de la
Red de técnicos de empleo de Galicia de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria.

Articulo 17. Documentacion complementaria necesaria para la tramitacioén del proce-
dimiento TR341J

1. Las solicitudes deberan presentarse en los modelos normalizados que figuran como
anexo | la esta orden, junto con la siguiente documentacion:

a) Cuando se actue mediante representacion, acreditacién por cualquiera medio valido
en derecho que deje constancia fehaciente, debiéndose aportar declaracion ante un nota-
rio o secretario municipal, adquiriendo esta la categoria de documento publico, pudiendo
ser sustituida por declaracion en comparecencia personal del representado ante el érgano
gestor.

b) Contrato o documento de creacién de la comunidad de bienes o sociedad civil donde
conste el porcentaje de participacion de las personas socias 0 comuneras, en su caso.

c¢) Plan de negocio empresarial segun anexo Il o0 aquella otra que, respetando su conte-
nido, quiera presentar la persona solicitante.

Este plan debera tener informe de su viabilidad econdmica y financiera de entidad inde-
pendiente, entre las que figuran la Unidad de Galicia Emprende y los agentes de empleo y
desarrollo local, bien en el momento de la presentacion de la solicitud o en la posterior fase
de justificacion del pago.

d) Alta en el censo de obligados tributarios de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria (modelo 036 o 037).

e) En su caso, certificado del colegio profesional de alta en dicho colegio, con indicacion
de si presupone o no ejercicio de la actividad y certificado de la mutualidad del colegio pro-
fesional con indicacion de los periodos de alta en ella.

f) Documentacion acreditativa del colectivo por el cual se opta (para los casos de exclu-
sidn social o discapacidad reconocida fuera de Galicia).
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g) En caso de que la persona solicitante pertenencia a una familia en la que todos sus
miembros estan desempleados:

1°. Declaracién responsable de la persona solicitante de la subvencion sobre la compo-
sicion de su unidad familiar, de acuerdo con el modelo del anexo IV.

2°. Certificado de empadronamiento conjunto de la unidad familiar.
3°. Copia del libro de familia.
4°. Anexo V.

2. No sera necesario aportar los documentos que ya hubieran sido presentados an-
teriormente, siempre que la persona interesada expresara su consentimiento para que
sean consultados u obtenidos esos documentos. A estos efectos, la persona interesada
debera indicar en qué momento y ante qué 6rgano administrativo presenté los citados
documentos.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano compe-
tente podra requerirle a la persona interesada su presentacion, con anterioridad al plantea-
miento de la propuesta de resolucion.

3. La documentacién complementaria se presentara por via electronica. Las personas
interesadas se responsabilizaran de los documentos que presenten. Excepcionalmente,
cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas
de la calidad de la copia, la Administracion podra requerir de manera motivada la exhibicion
del documento original para la comparacién de la copia electronica presentada.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria pre-
sencialmente, se le requerira para que la subsane a través de su presentacion electronica.
A estos efectos, se considerara como fecha de presentacién aquella en la que haya sido
realizada la subsanacion.

4. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud

se debera indicar el cddigo y el drgano responsable del procedimiento, el nUmero de regis-
tro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente se se dispone de él.
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Articulo 18. Comprobacioén de datos

1. Para la tramitacion de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos elaborados por las administraciones publicas:

a) DNI o NIE de la persona solicitante.

b) DNI o NIE de la persona representante.

c) Alta en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o autbnomos.
d) Alta en el impuesto de actividades economicas.

e) Certificacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

f) Certificacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Galicia.

g) Certificacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria.

h) NIF de la entidad en el caso de una comunidad de bienes o sociedad civil.
i) Certificado de discapacidad emitido por la Xunta de Galicia.
j) Certificado de inscripcién en el Registro de Parejas de hecho de Galicia.

En caso de que las personas interesadas se opongan la esta consulta deberan indicarlo
en el cuadro correspondiente del anexo | y aportar los documentos correspondientes.

2. Se consultaran, ademas, los siguientes datos cuando la persona interesada haga
constar en el anexo IV que pertenece a una familia en la que todos sus miembros estan
desempleados, siempre que lo autorice segundo el anexo V:

a) Copia del documento nacional de identidad de las personas miembros de la unidad
familiar mayores de 16 afos.

b) Informe de la vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social relativo a las
personas miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios.
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c) Certificado de las prestaciones e importes que figuran en el Registro de Prestaciones
Sociales Publicas de las personas que integran la unidad familiar mayores de 16 afos.

d) En su caso, certificado de inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho de Galicia.

3. En caso de que las personas interesadas se opongan la esta consulta deberan indi-
carlo en el cuadro indicado en el anexo V y aportar los documentos correspondientes.

4. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencién
de los citados datos, se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los
documentos correspondientes.

Articulo 19. Procedimiento de concesion, instruccion y tramitacion

1. El procedimiento de concesion de las solicitudes presentadas al amparo de esta orden
se ajustara al dispuesto en el articulo 19.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia, que establece un procedimiento de concesién que no tiene la consideracion de
concurrencia competitiva, dado que, de acuerdo con la finalidad y el objeto del programa, no
resulta necesario realizar la comparacion y prelacion de las solicitudes presentadas en un
unico procedimiento, sino que la concesion de la ayuda se realiza por la comprobacion de la
concurrencia en la persona solicitante de los requisitos establecidos, hasta el agotamiento
del crédito presupuestario. Teniendo en cuenta el volumen de solicitudes presentadas en los
ultimos afos y con el objetivo de que el presupuesto asignado a este programa sea mas equi-
librado, de acuerdo con el nivel de personas desempleadas que hay en cada provincia, en la
presente orden se hara una distribucion provincial del crédito en funcion de la tasa de des-
empleo, segun los datos de paro registrados en el Servicio Publico de Empleo de Galicia, a
nivel provincial, a 31 de diciembre de 2016. En el supuesto de que el crédito asignado la una
provincia sea superior al numero de solicitudes presentadas de manera que exista remanen-
te presupuestario, se realizara un reparto proporcional de este entre las provincias restantes.

2. El 6rgano instructor de los expedientes sera el Servicio de Empleo y Economia Social
de la Jefatura Territorial de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria competente por
razon del territorio, que instruira los procedimientos de acuerdo con los criterios estableci-
dos para cada programa.

Articulo 20. Resolucién

1. Previa fiscalizacion por las respectivas intervenciones de las propuestas emitidas por
los correspondientes servicios, las resoluciones seran dictadas por la persona titular de la
jefatura territorial, en el ambito de sus respectivas provincias, por delegacién de la persona
titular de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, y deberan serles notificadas a las
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personas o entidades interesadas. Las resoluciones, concesorias o denegatorias, deberan
ser siempre motivadas.

2. Los incrementos de crédito, asi como el crédito liberado por las renuncias o revocacio-
nes de las subvenciones otorgadas, se destinara a la concesién de subvenciones, en su caso,
de aquellas solicitudes que, por insuficiencia de crédito, no hayan obtenido la subvencién.

3. El plazo para resolver y notificar es de tres meses, que se computaran desde la fecha
de entrada de la solicitud en el registro del érgano competente para su tramitacion. Transcu-
rrido el dicho plazo sin que se dicte resolucidn expresa, se entendera desestimada la solici-
tud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley de subvenciones de Galicia.

4. Notificada la resolucion por el 6rgano competente, las personas interesadas propues-
tas como beneficiarias dispondran de un plazo de diez dias para su aceptacion, transcurri-
do lo cual, sin que se produzca manifestacion expresa, se entendera tacitamente aceptada.

5. Las resoluciones que se dicten en este procedimiento agotan la via administrativa y
contra ellas cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa, de conformidad
con el dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon contencio-
so-administrativa. Se podra formular, con caracter potestativo, recurso de reposicion en el
plazo de un mes, ante lo mismo 6rgano que dicté la resolucién impugnada, de acuerdo con
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. En la notificacion de la resolucion de la subvencion se comunicara al beneficiario
la financiacién con cargo al Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil con
concrecion del eje, objetivo tematico, prioridad de inversidon y objetivo especifico de cofi-
nanciacion de que se trate, asimismo, en la resolucién de concesidn que se notifique a los
beneficiarios se estableceran las condiciones de la ayuda derivadas de la aceptacion de la
subvencion a las que quedan sometidos los beneficiarios, en especial los requisitos espe-
cificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero
y el calendario de ejecucion.

7. La resolucion del otorgamiento de la subvencion comprendera toda la informacion
requerida por la normativa comunitaria para la seleccién de la operacién que debe contener
el documento por lo que se establecen las condiciones de la ayuda (DECA).

Articulo 21.  Justificacién y pago

1. El pago de las ayudas quedara condicionado a la presentacién, en el plazo, en los
términos y en la forma que se establezca en la resolucion de concesién, de la documenta-
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cion comun y especifica que se exija de forma expresa en ella, entre la que debera figurar
la relacionada en los puntos siguientes:

a) Declaracion del conjunto de las ayudas solicitadas, tanto de las aprobadas o con-
cedidas como de las pendientes de resolucion, para lo mismo proyecto, de las distintas
administraciones publicas competentes u otros entes publicos, asi como de las ayudas
concedidas en régimen de minimis percibidas nos ultimos tres ejercicios fiscales (o de los
ultimos dos y del ejercicio fiscal en curso), o, en su caso, de que no solicitd ni percibié otras
ayudas o subvenciones (segun el modelo del anexo llI).

b) Informacion de los indicadores de productividad sobre los participantes a los que se
refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE) n°® 1304/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo, a través de la
aplicacion Participa 1420 o segun el modelo que estara disponible en la pagina web de la
Conselleria y Economia, Empleo e Industria (http://emprego.ceei.xunta.gal/indicadores-fse).

¢) La documentacion acreditativa (fotografias o documentos equivalentes) del cumpli-
miento de las obligaciones a las que se refiere el articulo 22.f) de esta orden.

2. A pesar de lo senalado en los puntos anteriores, la documentacion exigida para la
fase de pago se podra presentar junto con la solicitud, a la opcién de la persona interesada.

3. Las personas beneficiarias deberan presentar la documentacién justificativa para el
pago sefialada en este articulo en el plazo establecido en la resolucion de concesion.

4. No se podra realizar el pago de la subvencion mientras la persona beneficiaria no
esté al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, tenga pendiente de pago alguna otra deuda con la Administracién publica de la co-
munidad auténoma o sea deudor por resolucion de reintegro.

Articulo 22. Obligaciones de las personas beneficiarias

Son obligaciones de las personas beneficiarias de las subvenciones, ademas de las
recogidas con caracter general en el articulo 11 de esta orden:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesién de la subvencion durante un tiem-
po minimo de dos afios, salvo cese por causas ajenas a su voluntad, lo cual debera acre-
ditar fehacientemente.
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b) En el plazo maximo de cuatro semanas desde el cumplimento de los plazos de man-
tenimiento de la actividad laboral como persona trabajadora auténoma la que se refiere
el apartado a) de este articulo, las personas beneficiarias deberan presentar, los indica-
dores de resultado inmediatos a los que se refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE)
n°® 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo
al Fondo Social Europeo, a través de la aplicacién Participa 1420 o segun el modelo que
estara su disposicion en la pagina web de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria
(http://femprego.ceei.xunta.gal/indicadores-fse). La Administracion podra requerir la actua-
lizacion de estos datos en el plazo de seis meses desde que finalice los citados periodos
de mantenimiento de la actividad laboral, con la finalidad de formalizar los indicadores de
resultado a largo plazo descritos en dicho reglamento.

c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y de las condi-
ciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que deter-
minen la concesion de la subvencidn.

d) Facilitar la informacién necesaria relativa al desarrollo de la actividad, que permita
dar cumplimiento a los requisitos de informacion a través de indicadores de productividad y
resultados enumerados en el articulo 5 del Reglamento (UE) n°® 1304/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.

€) Mantener una pista de auditoria suficiente, conservar y garantizar el almacenamiento,
la integridad y la seguridad de los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, durante los tres afos siguientes a la certificacion de los gastos a la Comision
Europea, de conformidad con el articulo 140.1 del Reglamento (UE) 1303/2013, en cuanto
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control. La fecha de certificacion
de los gastos a la Comision Europea sera publicada en el Diario Oficial de Galicia.

f) Cumplir con las medidas de comunicacion e informacién establecidas en el anexo Xl|
del Reglamento (UE) n°1303/2013 de 17 de diciembre de 2013, asi como adoptar las me-
didas idéneas de difusion para dar publicidad a la financiacion publica de las actuaciones
subvencionadas por la Conselleria de Economia, Empleo e Industria. En particular, las
acciones de informacioén y comunicacion contaran con el emblema de la Unién Europea y
la referencia al Programa operativo de empleo juvenil y el Fondo Social Europeo y en los
lugares de realizacion de la actuacion se informara del apoyo de los fondos a través de un
cartel de un tamafio minimo de A3 en un lugar destacado y visible. También se informara
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en la pagina web, en el caso de disponer de ella, sobre el proyecto y la ayuda financiera
recibida de la Union Europea y sobre los objetivos y resultados de la operacién financiada.

g) Las personas fisicas beneficiarias de cualquiera ayuda de este programa deberan
mantener durante el periodo de un ano a forma juridica elegida por la que se les concedie-
ron las subvenciones.

Articulo 23. Incompatibilidades y concurrencia

1. La subvencion establecida en este programa es incompatible con las establecidas en
los distintos programas de promocion del empleo auténomo, nos programas de fomento
del empleo en cooperativas y sociedades laboral, iniciativas de empleo, iniciativas de em-
pleo de base tecnoldgica e integracién laboral de las personas con discapacidad, convoca-
dos por la Conselleria de Economia, Empleo e Industria.

2. Asimismo, seran incompatibles con las ayudas comprendidas en el programa Emega
para el fomento del emprendimiento femenino convocadas por Vicepresidencia y Conse-
lleria de Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia, asi como con otras que, por los
mismos conceptos, puedan otorgar las administraciones publicas como medida de fomento
del empleo.

Articulo 24. Pérdida del derecho al cobro de la ayuda y reintegro

1. Procedera la pérdida del derecho al cobro de las ayudas concedidas, asi como el
reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de mora correspon-
diente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 33 de la Ley 9/2007, de 13
de junio.

2. Procedera la pérdida del derecho al cobro de la subvencién concedida en el supuesto
de no estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias estatales y au-
tondmicas y de la Seguridad Social, asi como tener pendiente de pago alguna otra deuda
con la Administracion publica de la Comunidad Autbnoma, con anterioridad a dictarse la
propuesta de pago de la subvencion.

3. Procedera el reintegro total de la ayuda concedida al amparo del articulo 12 de esta
orden, en el supuesto de no cumplir la obligaciéon establecida en el articulo 22.a) de man-
tenimiento de la actividad.
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4. Procedera el reintegro total de las ayudas concedidas al amparo de esta orden en el
supuesto de no cumplir con el plazo indicado en el articulo 22.g).

5. Procedera el reintegro total de la ayuda concedida en el caso de incumplir el deber
indicado en el articulo 11.b) de comunicar la obtencién de otras ayudas incompatibles.

6. Procedera el reintegro parcial de la ayuda concedida al amparo del articulo 12 de esta
orden cuando al no cumplir la obligacién establecida en el articulo 22.a) de mantener la
actividad durante dos anos, se aproxime de manera significativa a ella, entendiendo como
tal haber mantenido la actividad durante por lo menos dieciocho meses y que la perso-
na beneficiaria acredite una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos. La cuantia que se reintegrara sera proporcional al tiempo que reste para el
cumplimiento de los dos afios.

7. El incumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 22.f) dara lugar al reinte-
gro parcial del 2 % de la ayuda concedida.

8. El incumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 11.b) de comunicar otras
ayudas, en caso de que estas sean compatibles, dara lugar al reintegro parcial por el ex-
ceso de financiacion segun el articulo 23 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

9. Procedera el 10 % del reintegro parcial de la ayuda concedida en el caso de incumpli-
miento del deber del articulo 22.b), de no comunicar los indicadores de resultado inmediato
al cumplimiento de los plazos de mantenimiento de la actividad.

10. La obligacion de reintegro establecida en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio
del establecido en el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprue-
ba el texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en la orden social, y de la
Ley 9/2007, de 13 de junio.

Articulo 25. Régimen de las ayudas

1. Las ayudas establecidas en este capitulo quedan sometidas al régimen de minimis en
los términos establecidos en el Reglamento (UE) n°® 1407/2013 de la Comision, de 18 de
diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de funcio-
namiento de la Union Europea a las ayudas de minimis (DOUE L352, de 24 de diciembre
de 2013). Esta circunstancia se hara constar expresamente en la resolucién de concesion
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de la subvencion. Por lo tanto la ayuda total de minimis concedida a una empresa no sera
superior a 200.000 euros durante el periodo de los dos ejercicios fiscales anteriores y el
ejercicio fiscal actual de la empresa solicitante, o a 100.000 euros en el supuesto de una
ayuda concedida la una empresa que opere en el sector del transporte por la carretera.
Para el computo de los limites de este régimen de ayudas se tendra en cuenta el concepto
de «unica empresa» establecido en el articulo 2 del Reglamento (UE) 1407/2013 de la Co-
mision, de 18 de diciembre de 2013.

2. Por tratarse de ayudas sometidas al régimen de ayudas de minimis, no podra conce-
derse a empresas de los siguientes sectores:

a) Pesca y acuicultura, segun se establece en el Reglamento (UE) 1379/2013 del Parla-
mento Europeo y del Consejo.

b) A las empresas dedicadas a la produccion primaria de los productos agricolas que
figuran en la lista del anexo | del Tratado.

¢) A las que operan en el sector de la transformaciéon y comercializacién de productos
agricolas, en los casos siguientes:

1°. Cuando el importe de la ayuda se determine en funcién del precio o de la cantidad
de productos de este tipo adquiridos a productores primarios 0 comercializados por las
empresas interesadas.

2°. Cuando la ayuda esté supeditada la que una parte o la totalidad de la misma se re-
percuta a los productores primarios.

d) Alas empresas que realizan actividades relacionadas con la exportacion a paises ter-
ceros o Estados miembros cuando la ayuda esté vinculada directamente a las cantidades
exportadas, a la creacion y funcionamiento de una red de distribucion o la otros gastos de
explotacién vinculados a la actividad de exportacion.

e) Las ayudas condicionadas a la utilizacion de productos nacionales en lugar de impor-
tados.

Articulo 26. Devolucién voluntaria de la subvencion

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 64 del Reglamento de la Ley 9/2007, de 13
de junio, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, las personas beneficiarias podran
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realizar, sin el requerimiento previo de la Administracién, la devolucion total o parcial de la
subvencion concedida, mediante su ingreso en la cuenta ES82 2080 0300 8731 1006 3172,
en concepto de devolucion voluntaria de la subvencion.

2. En todo caso, la persona beneficiaria debera presentar ante el 6rgano concedente co-
pia justificativa de la devolucién voluntaria realizada, en la que conste la fecha del ingreso,
su importe y el numero del expediente y denominacién de la subvencién concedida.

CAPITULO IV
Programa Il. Fomento de la contrataciéon por cuenta ajena (TR3491 y TR349L)

Articulo 27. Objeto y finalidad

Este programa tiene por objeto fijar las bases reguladoras y proceder a la convocatoria
para el afio 2017 de los programas de incentivos a la contratacién por cuenta ajena que
tienen por finalidad favorecer el empleo estable y facilitar la empleabilidad y ocupabilidad
de las personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil, a través de
los siguientes procedimientos:

a) Incentivos a la contratacién indefinida inicial de las personas jovenes inscritas en el
Sistema nacional de garantia juvenil (TR349I).

b) Incentivos a la contratacion temporal de las personas jévenes inscritas en el Sistema
nacional de garantia juvenil y su transformacion en contrato indefinido (TR349L).

Articulo 28. Entidades beneficiarias

1. Podran ser entidades beneficiarias de los incentivos previstos en este programa las
personas empleadoras y las empresas, cualquiera que sea la forma juridica que adopten,
incluidas las personas auténomas, las sociedades civiles y las comunidades de bienes,
aunque carezcan de personalidad juridica, que contraten trabajadoras o trabajadores por
cuenta ajena para prestar servicios en centros de trabajo radicados en la Comunidad Au-
tébnoma de Galicia, de acuerdo con los requisitos y condiciones que se establecen en esta
orden.

En el caso de sociedades civiles, comunidades de bienes y uniones temporales de em-
presas debera hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucion
de concesion, los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupa-
cioén, asi como el importe de subvencién que se va a aplicar para cada uno de ellos, que
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tendran igualmente la consideracion de beneficiario. En cualquiera caso, deberan nombrar
una persona representante o apoderada Unica de la agrupacion, con poder bastantes para
cumplir los obligaciones que, como benéeficiaria, le correspondan a la agrupacién. En el su-
puesto de uniones temporales de empresas cada empresa que forme parte de esta union
debera reunir los requisitos exigidos para acceder a las ayudas.

2. No podran ser entidades beneficiarias de estas ayudas las administraciones publicas,
las sociedades publicas, ni las entidades vinculadas o dependientes de cualquiera de ellas.

3. No podran obtener la condicién de entidad beneficiaria de las subvenciones estable-
cidas en este programa las personas o entidades en que concurran alguna de las circuns-
tancias previstas en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia:

a) Ser condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas.

b) Solicitar la declaracion de concurso, ser declaradas insolventes en cualquier procedi-
miento, hallarse declaradas en concurso salvo que en este adquiriera eficacia un convenio,
estar sujetas la intervencion judicial o ser inhabilitadas conforme a la Ley concursal sin que
concluya el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

c¢) Dar lugar, por causa de la que hayan sido declaradas culpables, a la resolucion firme
de cualquier contrato suscrito con la Administracién.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ejerzan la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa vigente.

e) No estar al corriente en el cumplimiento de los obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social o tener pendiente de pago alguna otra deuda con la Administracion publi-
ca de la Comunidad Auténoma en los términos reglamentariamente establecidos.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

g) No estar al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos reglamentariamente establecidos.
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h) Ser sancionada, mediante resolucién firme, con la pérdida de la posibilidad de obte-
ner subvenciones segun la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, o la
Ley general tributaria.

i) No podran acceder a la condicion de entidad beneficiaria las agrupaciones de perso-
nas fisicas o juridicas, publicas o privadas sin personalidad, cuando concurra alguna de las
prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

i) En ningun caso podran obtener la condicion de entidad beneficiaria las asociaciones
incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la
Ley organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion, ni las aso-
ciaciones respecto de las que se suspendio el procedimiento administrativo de inscripcion
por encontrarse indicios racionales de ilicitude penitenciario, en aplicacién del dispuesto en
el articulo 30.4 de la Ley organica 1/2002, mientras no recaiga resolucion judicial firme en
cuya virtud pueda practicarse la inscripcidn en el correspondiente registro.

4. No podran obtener la condicion de entidad beneficiaria los solicitantes que estén ex-
cluidos del acceso a los beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo,
conforme a lo establecido en el articulo 46 y 46 bis del texto refundido de la Ley de infrac-
ciones y sanciones en la orden social, aprobado por el Real decreto legislativo 5/2000,
de 4 de agosto.

5. La justificacion por parte de las personas o entidades solicitante de no estar incursas
en las prohibiciones contenidas en los numeros 3 y 4 anteriores para obtener la condicion
de beneficiario se realizara mediante declaracién responsable.

Articulo 29. Competencia

La competencia para conocer y resolver las solicitudes de ayudas presentadas al am-
paro de este capitulo, por delegacion de la persona titular de la conselleria de Economia,
Empleo e Industria, le correspondera a las personas titulares de las jefaturas territoriales de

la Conselleria de de Economia, Empleo e Industria, por las contrataciones que se realicen
para prestar servicios en centros de trabajo radicados en la respectiva provincia.

Articulo 30. Ambito temporal de aplicacién y contrataciones subvencionables
Seran subvencionables al amparo de este programa:

a) Las contrataciones indefinidas iniciales y las contrataciones temporales realizadas
desde el 1 de octubre de 2016 hasta el 30 de septiembre de 2017 formalizadas con perso-

nas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil.
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b) Las transformaciones en indefinidos de los contratos temporales realizados desde
el 1 de octubre de 2016 y subvencionados al amparo de este programa, siempre que la
transformacion se formalice hasta el 30 de septiembre de 2017, formalizadas con personas
jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil.

Articulo 31. Plazos y solicitudes

1. Las solicitudes de ayudas por las contrataciones subvencionables realizadas entre el
1 de octubre de 2016 y la fecha de la publicaciéon de esta orden, deberan de presentarse
en el plazo de dos meses a contar desde lo la dice siguiente a la publicacidn de la orden.
Se entendera cémo ultimo dia de plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia de la
publicacion y se en el mes de vencimiento no hay dia equivalente al inicial del cémputo se
entendera que el plazo finaliza el dltimo dia del mes.

2. Las ayudas previstas por las contrataciones subvencionables realizadas desde la
entrada en vigor de esta orden deberan solicitarse hasta el ultimo dia del segundo mes
siguiente a la fecha en que se inicie la relacion laboral por la que se solicita subvencién. Si
el ultimo dia de plazo fuera inhabil se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

3. El plazo para la presentacion de las solicitudes de ayudas finalizara el 30 de septiem-
bre de 2017, aunque en esa fecha no hubiese transcurrido el plazo senalado en el parrafo
anterior.

Articulo 32. Procedimiento de concesion, instruccion y tramitacion

1. El procedimiento de concesion de las solicitudes presentadas al amparo de esta
orden se ajustara a lo dispuesto en el articulo 19.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, que establece un procedimiento de concesidon que no tiene la
consideracion de concurrencia competitiva, dado que, de acuerdo con la finalidad y el
objeto del programa, no resulta necesario realizar la comparacioén y prelacién de las so-
licitudes presentadas en un unico procedimiento, sino que la concesion de la ayuda se
realiza por la comprobacion de la concurrencia en las empresas y en los empleadores de
los requisitos establecidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario. Teniendo en
cuenta el volumen de solicitudes presentadas en los ultimos afos y con el objetivo de que
el presupuesto asignado a este programa sea mas equilibrado, de acuerdo con el nivel
de personas desempleadas que hay en cada provincia, en la presente orden se hara una
distribucién provincial del crédito en funcién de la tasa de desempleo, segun los datos de
paro registrados en el Servicio Publico de Empleo de Galicia, a nivel provincial, a 31 de
diciembre de 2016. En el supuesto de que el crédito asignado la una provincia sea superior
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al numero de solicitudes presentadas de manera que exista remanente presupuestario, se
realizara un reparto proporcional de este entre las provincias restantes.

2. Se entendera que la empresa o el empleador desiste de su solicitud cuando la per-
sona trabajadora por la que se solicita subvencion cause baja en la empresa solicitante
en fecha anterior a la resolucion de la concesién de la ayuda. La empresa solicitante esta
obligada a comunicar esta situacion al 6rgano ante el que solicito la ayuda.

Articulo 33. Justificacién y pago

1. De no aportarse con anterioridad, el pago de las subvenciones quedara condicionado
a la presentacién de la documentacion justificativa para el pago en el plazo, en los términos
y en el modo establecido en la resolucion de concesién. Excepcionalmente, y por causas
debidamente justificadas, el 6rgano concedente podra otorgar una ampliacion del plazo
establecido para la presentacion de la justificacién que no exceda de la mitad de este. El
acuerdo de ampliacion debera ser notificado a las personas o entidades beneficiarias.

La documentacion a presentar es la siguiente:

a) Cumplimiento por parte de la empresa de la obligacion de informar a las personas
trabajadoras acerca de la financiacion del FSE y de la Iniciativa de Empleo Juvenil de la
subvencion de sus contratos, segun el modelo del anexo VII-A'y anexo VII-B.

b) Declaraciéon complementaria de la presentada con la solicitud, del conjunto de las
ayudas solicitadas, tanto las aprobadas o concedidas como las pendientes de resolucion,
para la misma finalidad de las distintas administraciones publicas competentes u otros
entes publicos o, en su caso, una declaracion de que no solicité ni percibié otras ayudas o
subvenciones, segun el modelo del anexo VI-Ay anexo VI-B.

c) Documentacion acreditativa (fotografias o documentos equivalentes) del cumplimien-
to de las obligaciones de informacion y publicidad a las que se refiere el articulo 11.d) de
esta orden.

d) Informacion de los indicadores de productividad sobre las entidades y los participan-
tes a los que se refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE) n°® 1304/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo, de
acuerdo con el modelo que estara disponible en la pagina web del Programa de garantia
juvenil (http://garantiaxuvenil.xunta.gal).
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e) Declaracién responsable de que posee la capacidad administrativa, financiera y ope-
rativa para cumplir las condiciones de la ayuda.

f) En su caso, extracto del balance provisional contable de la entidad beneficiaria, firma-
do y sellado, que permita verificar la contabilidad separada de los gastos subvencionados
y de la subvencion concedida. Los documentos contables que se presenten deben incluir
las cuentas o las subcontas en que se contabilizaron los gastos imputados, las fechas y los
numeros de los asientos contables, y la indicacion especifica de su cofinanciacién por el
Fondo Social Europeo. Estos documentos contables pueden ir acompafados de una breve
explicacién sobre la sistematica de contabilizacién de los gastos.

2. No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la entidad beneficiaria no
esté al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o tenga pendiente de pago alguna otra deuda con la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma o sea deudora en virtud de resolucién firme declarativa de origen
de reintegro.

Articulo 34. Resolucion y recursos

1. Previa fiscalizacion por la correspondiente intervencion delegada de la propuesta
emitida por el Servicio de Empleo y Economia Social de la jefatura territorial correspondien-
te, la resolucién la dictara el érgano competente por delegacion de la persona titular de la
Conselleria de Economia, Empleo e Industria y le sera notificada a la persona interesada.
Las resoluciones de concesion o denegacion seran siempre motivadas.

2. El plazo para resolver y notificar es de tres meses, que se computaran desde la fecha
de entrada de la solicitud en el registro del érgano competente para su tramitacién. Trans-
currido dicho plazo sin que se dicte resolucion expresa, se entendera desestimada la solici-
tud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley de subvenciones de Galicia.

3. Notificada la resolucion por el érgano competente, las entidades propuestas como
beneficiarias dispondran de un plazo de diez dias para su aceptacioén; transcurrido este, sin
que se produzca manifestacion expresa, se entendera tacitamente aceptada.

4. Las resoluciones que se dicten en este procedimiento agotan la via administrativa y
contra ellas cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos me-
ses, ante el rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencio-
so-administrativa. Podra formularse, con caracter potestativo, recurso de reposicion, en el
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plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que dicto la resolucién impugnada, de conformidad
con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuin de las admi-
nistraciones publicas.

Articulo 35. Incompatibilidades y concurrencia

1. Los incentivos establecidos para cada modalidad de contratacion recogidos en esta
orden son incompatibles entre si. Para el caso de que una misma contratacion pueda dar
lugar a su inclusion en mas de uno de los supuestos para los que esta prevista la subven-
cion, le corresponde la opcién a la persona solicitante.

2. Las ayudas previstas en este programa para las contrataciones por cuenta ajena son
incompatibles con otras que, por los mismos conceptos, puedan otorgar las administracio-
nes publicas como medida de fomento de empleo. No obstante, seran compatibles, en su
caso, con las bonificaciones o reducciones de cotizaciones a la Seguridad Social.

3. Los incentivos establecidos en este programa seran compatibles con cualquiera otra
ayuda para distinta finalidad de la Unién Europea, de otras administraciones publicas o en-
tes publicos o privados pero, sin que en ningun caso, aisladamente o en concurrencia con
otras puedan superar los limites establecidos por la Unién Europea y los que establece el
articulo 17.3 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Articulo 36. Pérdida del derecho al cobro de la subvencion y reintegro

1. Procedera la pérdida del derecho al cobro de la subvencion, asi como el reintegro to-
tal o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de mora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde el origen
del reintegro, en los casos previstos en el articulo 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, y en los programas de esta orden.

2. Los obligaciones de reintegro establecidas en esta orden, se entenderan sin perjuicio
de lo establecido en el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba el texto

refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden social.

3. Procedera el reintegro en los casos previstos para cada procedimiento concreto en
los articulos 46 y 54 de esta orden.
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Articulo 37. Devolucién voluntaria de la subvencion

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 64 del Reglamento de la Ley 9/2007, de
13 de junio, de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero,
las entidades beneficiarias podran realizar, sin el requerimiento previo de la Administracién,
la devolucion total o parcial de la subvencion concedida, mediante su ingreso en la cuenta
ES82 2080 0300 8731 1006 3172, en concepto de devolucion voluntaria de la subvencion.

2. En todo caso, la entidad beneficiaria debera presentar ante el érgano concedente
copia justificativa de la devolucion voluntaria realizada, en que conste la fecha del ingreso,
su importe y el numero del expediente y denominacion de la subvencién concedida.

Articulo 38. Régimen de las ayudas

1. Las ayudas establecidas en este capitulo quedan sometidas al régimen de minimis en
los términos establecidos en el Reglamento (UE) n® 1407/2013 de la Comision, de 18 de
diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de funcio-
namiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis (DOUE L352, de 24 de diciembre
de 2013). Esta circunstancia se hara constar expresamente en la resolucién de concesion
de la subvencion. Por lo tanto, la ayuda total de minimis concedida a una empresa no sera
superior a 200.000 euros durante el periodo de los dos ejercicios fiscales anteriores y el
ejercicio fiscal actual de la empresa solicitante, o a 100.000 euros en el supuesto de una
ayuda concedida la una empresa que opere en el sector del transporte por la carretera.
Para el computo de los limites de este régimen de ayudas se tendra en cuenta el concepto
de «Unica empresa» establecido en el articulo 2 del Reglamento (UE) 1407/2013 de la Co-
mision, de 18 de diciembre de 2013.

2. Por tratarse de ayudas sometidas al régimen de ayudas de minimis, no podra conce-
derse a empresas de los siguientes sectores:

a) Pesca y acuicultura, segun se establece en el Reglamento (CE) n°® 1379/2013 del
Consejo.

b) Las ayudas concedidas a las empresas dedicadas a la produccion primaria de los
productos agricolas que figuran en la lista del anexo | del Tratado.
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c) Las ayudas concedidas a las empresas que operan en el sector de la transformacion
y comercializacion de productos agricolas, en los casos siguientes:

1°. Cuando el importe de la ayuda se determine en funcion del precio o de la cantidad
de productos de este tipo adquiridos a productores primarios o comercializados por las
empresas interesadas.

2°. Cuando la ayuda esté supeditada a que una parte o la totalidad de la misma se re-
percuta a los productores primarios.

d) Las ayudas a las actividades relacionadas con la exportacion a paises terceros o Es-
tados miembros cuando la ayuda esté vinculada directamente a las cantidades exportadas,
a la creacion y funcionamiento de una red de distribucion o la otros gastos de explotacion
vinculados a la actividad de exportacion.

e) Las ayudas condicionadas a la utilizacion de productos nacionales en lugar de impor-
tados.

CAPITULO V
Procedimiento de incentivos a la contratacion indefinida inicial de personas
jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil (TR349I)

Articulo 39. Contrataciones subvencionables

Los incentivos previstos en este procedimiento seran de aplicacion a las contrataciones
indefinidas iniciales a tiempo completo, incluida la modalidad de fijo discontinuo, que reali-
cen las empresas y las personas empleadoras desde el 1 de octubre de 2016 hasta el 30
de septiembre de 2017 formalizadas con personas jévenes inscritas en el Sistema nacional
de garantia juvenil.

Articulo 40. Requisitos

1. La persona joven por la que se solicita la subvencion debe estar inscrita en el Sistema
nacional de garantia juvenil, estar desempleada en la fecha de su contratacién indefinida
inicial a tiempo completo y no haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha de la
contratacion.

2. Como consecuencia de la contratacion indefinida inicial por la que se solicita sub-
vencion tiene que incrementarse lal plantilla de personal fijo de la empresa, en el ambito

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




AN
<
o)
(2]
S
=
3
=)
X
AN
¢
Qq
3
o
'Y
(=]
X
<t
e
[s2)
©
©
@
-
N~
IS
[%]
Ke)
=]
jon
N
O]
o]
Q
Ll
>
O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 148 Viernes, 4 de agosto de 2017 Pag. 36885

territorial de Galicia, respecto al mes anterior al mes de realizacion de la contratacion por
la que se solicita subvencion.

3. Como consecuencia de la contratacion indefinida que se fomenta tiene que incre-
mentarse el empleo neto de la empresa en el ambito territorial de Galicia, respecto al mes
anterior al mes de realizacion de la contratacion por la que se solicita subvencion.

4. Para el calculo del incremento de la plantilla de personal fijo y neto no se computara
a las personas trabajadoras fijas cuyo contrato de trabajo se extinga por causas objetivas
o por despido disciplinario que no sean declarados improcedentes o cuyas bajas se pro-
duzcan por dimisién de la persona trabajadora o por muerte, jubilacion, incapacidad per-
manente total o absoluta o gran invalidez legalmente reconocidas o por resolucion durante
el periodo de prueba.

En caso de que en el mes anterior a la contratacion por la que se solicita la subvencion
coincida con periodos de inactividad de personas trabajadoras fijas-discontinuas, estas se
computaran cémo personal fijo.

5. Los contratos de trabajo suscritos con los trabajadores y trabajadoras seleccionados/
as deberan comunicarse a la oficina de empleo correspondiente, necesariamente a través
de la aplicacion CONTRAT@, excepto en el caso de empresas de menos de cinco trabaja-
dores, que podran hacerlo a través de esta aplicacién o bien por escrito.

Articulo 41. Cuantias de los incentivos

1. Las contrataciones indefinidas iniciales se incentivaran con una ayuda de 7.000 euros.
Esta cuantia se incrementara en un 25 % en los siguientes casos:

a) Si la persona incorporada es una mujer.

b) Si la persona incorporada tiene discapacidad o se encuentra en situacion o riesgo de
exclusion social.

c¢) Si la persona incorporada pertenece a una unidad familiar en que todos sus miembros
estan desempleados.

d) En caso de que el centro de trabajo (o domicilio fiscal, en el caso de carecer de este)
esté situado en un ayuntamiento rural.
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En el supuesto de tener derecho a uno o varios incrementos se aplicara la subvencion a
los indicados en la solicitud, salvo que de la documentacion aportada con la solicitud quede
acreditada la aplicacion de algun incremento superior.

2. Los beneficios establecidos a la contrataciéon en este capitulo no podran, en concu-
rrencia con otras ayudas publicas para la misma finalidad, superar el 60 % del coste salarial
de dos anualidades correspondientes al contrato que se subvenciona.

Articulo 42. Exclusiones
Se excluyen de los beneficios regulados en este procedimiento:

1. Las relaciones laborales de caracter especial previstas en el articulo 2.1 del Real
decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los trabajadores o en otras disposiciones legales, asi como las contra-
taciones de trabajadores o trabajadoras para prestar servicios en otras empresas mediante
contratos de puesta a disposicion.

2. Los contratos realizados con el conyuge, con los ascendientes, con los descendientes
y demas parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, de la
empresaria o empresario o de las personas que tengan cargos de direccion o sean miem-
bros de los 6érganos de administracion de las empresas que revistan la forma juridica de
sociedad, asi como las que se produzcan con estos ultimos. No sera aplicable esta exclu-
sion cuando la persona empleadora sea una persona trabajadora autbnoma que contrate
como persona trabajadora por cuenta ajena a los hijos e hijas menores de 30 afios, tanto si
conviven o no con él, o cuando se trate de una persona trabajadora autbnoma sin personas
asalariadas y contrate a un solo familiar menor de 30 afios que no conviva en su hogar ni
esté a su cargo.

3. Las contrataciones realizadas con personas trabajadoras que en los 24 meses ante-
riores a la fecha de la contratacién prestaran servicios en la misma empresa o Unica empre-
sa, segun lo establecido en el articulo 2 del Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comision,
de 18 de diciembre de 2013, mediante un contrato de caracter indefinido o en los ultimos
tres meses mediante un contrato de caracter temporal o mediante un contrato formativo,
de relevo o de sustitucién por anticipacion de la edad de jubilacion. Lo dispuesto en este
parrafo sera también de aplicacion en el supuesto de vinculacion laboral anterior del traba-
jador o de la trabajadora con empresas a las que la persona solicitante de los beneficios
sucediera en virtud de lo establecido en el articulo 44 del Real decreto legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.
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4. Las personas trabajadoras que finalicen una relacion laboral de caracter indefinido en
otra empresa en un plazo de tres meses previos a la formalizacion del contrato por el que
se solicita la subvencién, excepto que dicha relacion laboral haya finalizado por causa de
un despido reconocido o declarado improcedente o se extinga por alguna de las causas
sefaladas en los articulos 49.1.9), 51 y 52.c) del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre.

Articulo 43. Documentacion complementaria necesaria para la tramitacion del proce-
dimiento TR349]

1. Las solicitudes deberan presentarse en el modelo normalizado que figura como ane-
xo I-A a esta orden, junto con la siguiente documentacion:

a) Cuando se actue mediante representacion, esta atribucion expresa se acreditara por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fehaciente, debiéndose aportar
declaracion ante un notario o secretario municipal, adquiriendo esta la categoria de do-
cumento publico, pudiendo ser sustituida por declaracion en comparecencia personal del
representado ante el 6rgano gestor.

b) Declaracion de la plantilla de personal, neto y fijo, de todos los centros de trabajo de la
empresa en Galicia en el mes anterior al mes de inicio de la relacion laboral de la persona
trabajadora contratada por la que se solicita subvencion (anexo 1I-A).

¢) Relaciéon nominal de las personas trabajadoras por las que se solicita subvencion en
la que se incluyan los costes salariales totales anuales de cada persona trabajadora por la
que se solicita subvencion (anexo IlI-A) y la ndmina del mes de contratacion.

d) Informe de vida laboral de un cddigo cuenta de cotizacion correspondiente al mes en
que se realiza la contratacion de la persona trabajadora por la que se solicita subvencion
y el correspondiente al mes anterior. Si la empresa tiene varias cuentas de cotizacién de-
bera presentarse el informe de vida laboral de todas ellas. En su caso, TA2 de baja de las
personas trabajadoras indefinidas contratadas que causaron baja por dimision, muerte, ju-
bilacion, incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez de la persona trabajadora
o por resolucion durante el periodo de prueba.

e) Documentacién acreditativa de la concurrencia de los supuestos que dan lugar a

incrementos de la cuantia de la ayuda (para los casos de exclusién social o discapacidad
reconocida fuera de Galicia).
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f) En el caso de incorporacion de una persona perteneciente a una familia en la que
todos sus miembros estén desempleados:

1°. Declaracion responsable de la persona trabajadora por la que se solicita subvencién
sobre la composicién de su unidad familiar, de acuerdo con el modelo del anexo IV-A.

2°. Certificado de empadronamiento conjunto de la unidad familiar.
3°. Copia del libro de familia.

g) Comprobacién de los datos de la persona trabajadora contratada y, también los de
los miembros de su unidad familiar, en caso de que todos ellos estén desempleados (ane-
xo V-A).

2. No sera necesario aportar los documentos que ya hubiesen sido presentados ante-
riormente siempre que la persona interesada haya expresado su consentimiento para que
sean consultados u obtenidos esos documentos. A estos efectos, la persona interesada
debera indicar en que momento y ante que 6érgano administrativo presento los citados do-
cumentos.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano compe-
tente podra requerirle a la persona interesada su presentacion, con anterioridad al plantea-
miento de la propuesta de resolucion.

3. La documentacién complementaria se presentara por via electronica. Las personas
interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. Ex-
cepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan
dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracion podra requerir de manera moti-
vada la exhibicion del documento original para el cotejo de la copia electrénica presentada.

4. Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacién complementaria
presencialmente, se le requerira para que la subsane a través de su presentacion electro-
nica. A estos efectos, se considerara como fecha de presentacion aquella en la que haya
sido realizada la subsanacion.

5. Siempre que se realice la presentacién de documentos separadamente de la solicitud
se debera indicar el cddigo y el drgano responsable del procedimiento, el numero de regis-
tro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente si se dispone de él.
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Articulo 44. Comprobacion de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos elaborados por las administraciones publicas, se-
gun figura en el anexo I-A, para las personas solicitantes:

a) DNI o NIE de la persona solicitante o representante.
b) Certificacion de estar al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

c) Certificacién de estar al corriente en sus obligaciones con la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Galicia.

d) Certificacion de estar al corriente en sus obligaciones con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria.

2. Asimismo, se consultaran automaticamente los datos incluidos en los siguientes do-
cumentos elaborados por las administraciones publicas, segun figura en el anexo V-A, para
las personas trabajadoras y los miembros de su unidad familiar:

a) Inscripcién en el Servicio Publico de Empleo.
b) En su caso, certificado de inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho de Galicia.
c) Datos de identidad (DNI o NIE) de las personas mayores de 16 afos.

d) Informe de la vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social relativo a las
personas mayores de 16 afos.

e) Certificado de las prestaciones e importes que figuran en el Registro de Prestaciones
Sociales Publicas de las personas mayores de 16 afios.

f) Certificado de discapacidad emitido por la Xunta de Galicia.

En el supuesto de que las personas interesadas se opongan a esta consulta deberan
indicarlo en los referidos anexos y aportar los documentos correspondientes.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion
de los citados datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentacién de los
documentos correspondientes.
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Articulo 45. Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Mantener en su plantilla de personal fijo las personas trabajadoras subvencionadas
durante un periodo de dos afios contado desde la fecha de realizacion de la contratacion.

En el supuesto de extincion de la relacion laboral de alguna persona trabajadora por la
que se concedid la subvencién, la empresa esta obligada a cubrir la vacante con una nueva
contratacion indefinida inicial, por lo menos con una jornada de trabajo igual a la anterior,
y la persona trabajadora sustituta debera estar inscrita en el Sistema nacional de garantia
juvenil y no haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha de la sustitucién objeto
de subvencion. Esta sustitucion debera realizarse hasta el ultimo dia del mes siguiente al
de la baja subvencionada. Esta nueva contratacion debera ser comunicada al 6rgano que
concedio la ayuda y no dara lugar, en ningun caso, a una nueva subvencion.

Ambas circunstancias, que deben concurrir en la persona trabajadora sustituta, seran
comprobadas de oficio por el érgano instructor y su acreditacion sera incorporada al expe-
diente.

2. Una vez finalizado el periodo de los dos afios del cumplimiento de esta obligacion,
correspondera a la Secretaria General de Empleo llevar a cabo la funcién de control de las
subvenciones concedidas, asi como la evaluacion y seguimiento de este programa.

Para ello, el beneficiario esta obligado a presentar, en los tres meses siguientes a la
finalizacion de este plazo, las ndminas de las 24 mensualidades correspondientes a cada
trabajador subvencionado.

3. En el plazo maximo de cuatro semanas desde el cumplimento de los plazos de man-
tenimiento de la condicion de trabajador a los que se refiere el parrafo 1 anterior, la entidad
beneficiaria debera presentar, respecto a cada una de las personas por las que se percibio
la subvencion o las personas sustitutas, los indicadores de resultado inmediatos a los que
se refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE) n° 1304/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.

Articulo 46. Reintegro

Procedera el reintegro de la ayuda cuando se produzca alguna de las siguientes cir-
cunstancias:

1. Cuando la entidad beneficiaria incumpla la obligacién establecida en el articulo 45.1
de este capitulo, por cada contratacién subvencionada y no sustituida conforme a lo es-
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tablecido en dicho articulo, procedera el reintegro de la ayuda concedida por la persona
trabajadora de que se trate.

2. En este supuesto hay que diferenciar entre el reintegro total, cuando no se lleve a
cabo la sustitucién de la persona trabajadora que causo baja o se sustituya con una per-
sona que no esta inscrita en el Sistema nacional de garantia juvenil, y el reintegro parcial,
que procedera en los siguientes casos:

a) Si se efectud la sustitucion pero esta no fue hecha en el plazo anteriormente indicado,
el calculo de la cuantia a reintegrar parcialmente se hara de la siguiente manera:

1°. Se divide entre veinticuatro meses la subvencién concedida.

2°. Se calcula el nUmero de meses que el puesto estuvo vacante, computandose para
estos efectos el plazo que se concede para proceder a la sustitucion. Asimismo, el mes en
el que se lleve a cabo la sustitucion se considerara como mes de incumplimiento, sea cual
sea el dia de dicho mes en el que aquella se realice.

3°. Se multiplica el importe obtenido en la primera operacién (i) por el niumero de meses
en los que el puesto de trabajo haya estado vacante.

b) Si se efectud la sustitucion, pero esta no fue hecha por lo menos con una jornada de
trabajo igual al de la persona que causoé baja, o en el supuesto de una modificacion de la
jornada de trabajo de la persona contratada y subvencionada, procedera el reintegro par-
cial de la ayuda concedida por la diferencia entre la cantidad percibida y la cantidad que
corresponderia por la jornada inferior y el calculo de la cuantia a reintegrar se hara de la
siguiente manera:

1°. Se divide entre veinticuatro meses el importe concedido por la persona trabajadora
de que se trate.

2°. Se calcula la subvencién que le corresponderia en funcion de la nueva jornada de
trabajo y se divide entre veinticuatro meses.

3°. Ala cuantia obtenida en la operacién primera (i) se le resta la cuantia obtenida en la
operacion segunda (ii).

4°, El resultado se multiplica por el numero de meses que resten hasta cumplir los
veinticuatro, teniendo en cuenta que el mes en el que se lleve a cabo la sustitucion sera

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 148 Viernes, 4 de agosto de 2017 Pag. 36892

+ + +
+ + +

computado entre los meses con jornada inferior, sea cual sea el dia de dicho mes en el que
aquella se realice.

CAPITULO VI
Procedimiento de incentivos a la contratacion temporal de personas jovenes
inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil y su transformacion
en contrato indefinido (TR349L)

Articulo 47. Contrataciones subvencionables
1. A efectos de este procedimiento seran subvencionables:

a) Las contrataciones de caracter temporal realizadas desde el 1 de octubre de 2016
hasta el 30 de septiembre de 2017 formalizadas con personas jovenes inscritas en el Sis-
tema nacional de garantia juvenil.

b) Las transformaciones en indefinidos de los contratos temporales realizados desde el 1
de octubre de 2016 hasta el 30 de septiembre de 2017 y subvencionados al amparo de este
procedimiento, siempre que la transformacion se realice hasta el 30 de septiembre de 2017.

2. A efectos de este procedimiento, se entendera que se produce la transformacion de
un contrato temporal en indefinido en todos aquellos casos en los que ambas modalidades
contractuales se sucedan sin ruptura de la relacion laboral con la empresa, incluidos aque-
llos supuestos en que el inicio de la relacion laboral indefinida tenga lugar el dia siguiente
al del término de la vigencia del contrato temporal del que trae causa.

Articulo 48. Requisitos

1. Los incentivos previstos en este procedimiento seran de aplicacion a todas las moda-
lidades contractuales de caracter temporal a tiempo completo que se realicen con perso-
nas jévenes desempleadas, que no hubieran trabajado en el dia natural anterior a la fecha
de la contratacion e inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil.

2. Los contratos temporales tendran una duracién minima inicial superior a seis meses,
excepto los contrato en practicas realizados conforme al articulo 11 del Real decreto le-
gislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los trabajadores, que tendra una duracion inicial minima de 12 meses.

3. El contrato para la formacion y el aprendizaje debera adecuarse a lo establecido en
el Real decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para
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la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacion profesional dual.
Los contratos para la formacion y el aprendizaje tendran una duracion minima de un afio.
No obstante, mediante convenio colectivo podran establecerse distintas duraciones del
contrato, en funcion de las necesidades organizativas o productivas de las empresas, sin
que la duracién minima pueda ser inferior a seis meses ni la maxima superior a tres anos.

Asimismo, sera necesario que la actividad formativa sea autorizada por la Direccién
General de Orientacion y Promocion Laboral de la Conselleria de Economia, Empleo e
Industria.

4. Como consecuencia de la contratacion temporal por la que se solicita la subvencién
tiene que incrementarse el empleo neto de la entidad solicitante en el ambito territorial de
Gallicia respecto al mes anterior al mes de realizacién de la contratacion por la que se so-
licita subvencion.

Para el calculo del incremento de la plantilla de personal no se computaran las personas
trabajadoras cuyo contrato de trabajo se extinga por causas objetivas o por despido disci-
plinario que no sea declarado improcedente o cuyas bajas se produjeran por dimisién de
la persona trabajadora o por muerte, jubilacion, incapacidad permanente total o absoluta o
gran invalidez legalmente reconocidas o por finalizacién del contrato.

5. En el supuesto de la transformacién de un contrato temporal subvencionado en inde-
finido, se aplicaran las normas del capitulo VI del presente programa, excepto el requisito
del incremento del empleo neto de la empresa en el ambito territorial de Galicia.

6. Las contrataciones por las que se solicita subvencion deberan formalizarse y comuni-
carse a la oficina publica de empleo en la forma reglamentariamente establecida.

Articulo 49. Cuantias de los incentivos
1. La cuantia de la ayuda se calculara de la siguiente manera:

a) 250 euros por cada mes completo de duracién del contrato hasta un maximo de
12 mensualidades.

b) Esta cuantia se incrementara en un 25 % en cada uno de los siguientes casos:

1°. Si la persona incorporada es una muijer.
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2°. Si la persona incorporada tiene discapacidad o se encuentra en situacion o riesgo
de exclusion social.

3°. Si la persona incorporada pertenece a una unidad familiar en que todos sus miem-
bros estan desempleados.

4°. En caso de que el centro de trabajo (o domicilio fiscal, en el caso de carecer de este)
esté situado en un ayuntamiento rural.

2. Los contratos para la formacion y el aprendizaje se incentivaran con una ayuda de
hasta 1.200 euros, siempre que su duracion sea de doce meses, y la parte proporcional
cuando en el caso de autorizacién la duracion del mismo sea inferior, y el tiempo efectivo
de trabajo sea igual al 75 % de la jornada de trabajo.

Esta cuantia se incrementara en un 25 % en cada uno de los siguientes casos:
1°. Si la persona incorporada es una muijer.

2°. Si la persona incorporada tiene discapacidad o se encuentra en situacién o riesgo
de exclusion social.

3°. Si la persona incorporada pertenece a una unidad familiar en que todos sus miem-
bros estan desempleados.

4°. En caso de que el centro de trabajo (o domicilio fiscal, en el caso de carecer de este)
esté situado en un ayuntamiento rural.

3. Los contratos en practicas se incentivaran con una ayuda de 3.600 euros.
Esta cuantia se incrementara en un 25 % en cada uno de los siguientes casos:
1°. Si la persona incorporada es una muijer.

2°. Si la persona incorporada tiene discapacidad o se encuentra en situacién o riesgo
de exclusion social.

3°. Si la persona incorporada pertenece a una unidad familiar en que todos sus miem-
bros estan desempleados.
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4°. En caso de que el centro de trabajo (o domicilio fiscal, en el caso de carecer de este)
esté situado en un ayuntamiento rural.

4. La transformacion de contratos temporales subvencionados al amparo de este proce-
dimiento se incentivara con 2.500 euros.

Esta cuantia se incrementara en un 25 % en cada uno de los siguientes casos:
1°. Si la persona incorporada es una muijer.

2°. Si la persona incorporada tiene discapacidad o se encuentra en situacién o riesgo
de exclusion social.

3°. Si la persona incorporada pertenece a una unidad familiar en que todos sus miem-
bros estan desempleados.

4°. En caso de que el centro de trabajo (o domicilio fiscal, en el caso de carecer de este)
esté situado en un ayuntamiento rural.

5. En el supuesto de tener derecho a uno o varios incrementos se aplicara la subven-
cion a los indicados en la solicitud, salvo que de la documentacion aportada con la solicitud
quede acreditada la aplicacion de algun incremento superior.

6. Si la transformacion se produce con anterioridad al final de la duracién inicial de un
contrato temporal ya subvencionado, se compensara la parte de la subvencién concedida
correspondiente al periodo no agotado reduciendo en la misma cuantia el incentivo por la
transformacion del contrato en indefinido.

El calculo de la cuantia a minorar de la subvencion que le corresponderia a la transfor-
macion se hara de la siguiente manera:

a) Se divide la subvencién concedida por el contrato temporal entre el nUmero de meses
de duracién de este contrato.

b) Se calcula el numero de meses que resta para el cumplimiento del contrato temporal,
a partir de la fecha de la transformacion del contrato temporal en indefinido.

¢) Se multiplica el importe obtenido en la primera operacion por el nimero de meses que
restan por cumplir del contrato temporal. La cuantia resultante se descontara del importe
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total de la subvencién que corresponde a la transformacion, teniendo en cuenta que el mes
en el que se lleve a cabo a transformacion del contrato en indefinido no sera computado a
efectos de la compensacion, sea cual sea el dia de dicho mes en el que aquella se realice.

4. Los beneficios establecidos a la contratacién en este procedimiento no podran, en
concurrencia con otras ayudas publicas para la misma finalidad, superar el 80 % del coste
salarial de las mensualidades objeto de subvencion.

Articulo 50. Exclusiones
Se excluyen de los beneficios regulados en esta orden:

1. Las relaciones laborales de caracter especial previstas en el articulo 2.1 del Real
decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los trabajadores o en otras disposiciones legales, asi como las contra-
taciones de trabajadores o trabajadoras para prestar servicios en otras empresas mediante
contratos de puesta a disposicion.

2. Los contratos realizados con el conyuge, con los ascendientes, con los descendientes
y demas parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive, de la
empresaria o empresario o de las personas que tengan cargos de direccion o sean miem-
bros de los 6érganos de administracion de las empresas que revistan la forma juridica de
sociedad, asi como las que se produzcan con estos ultimos. No sera aplicable esta exclu-
sion cuando la persona empleadora sea una persona trabajadora autbnoma que contrate
como persona trabajadora por cuenta ajena a los hijos e hijas menores de 30 afos, tanto si
conviven o no con él, o cuando se trate de una persona trabajadora autbnoma sin personas
asalariadas y contrate a un solo familiar menor de 30 afios que no conviva en su hogar ni
esté a su cargo.

3. Las contrataciones realizadas con personas trabajadoras que en los 24 meses ante-
riores a la fecha de la contratacién prestaran servicios en la misma empresa o Unica empre-
sa, segun lo establecido en el articulo 2 del Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comision,
de 18 de diciembre de 2013, mediante un contrato de caracter indefinido o en los ultimos
tres meses mediante un contrato de caracter temporal o mediante un contrato formativo,
de relevo o de sustitucién por anticipacion de la edad de jubilacion. Lo dispuesto en este
parrafo sera también de aplicacion en el supuesto de vinculacion laboral anterior del traba-
jador o de la trabajadora con empresas a las cuales la persona solicitante de los beneficios
sucediera en virtud de lo establecido en el articulo 44 del Real decreto legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.
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4. Las personas trabajadoras que finalicen una relacion laboral de caracter indefinido en
otra empresa en un plazo de tres meses previos a la formalizacion del contrato por el que
se solicita la subvencién, excepto que dicha relacion laboral haya finalizado por causa de
un despido reconocido o declarado improcedente o se extinga por alguna de las causas
sefaladas en los articulos 49.1.9), 51 y 52.c) del Estatuto de los trabajadores.

Articulo 51. Documentacion complementaria necesaria para la tramitacion del proce-
dimiento TR349L

1. Las solicitudes deberan presentarse en el modelo normalizado que figura como ane-
xo I-B la esta orden, junto con la siguiente documentacién:

a) Cuando se actue mediante representacion, esta atribucion expresa se acreditara por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fehaciente, debiéndose aportar
declaracion ante un notario o secretario municipal, adquiriendo esta la categoria de do-
cumento publico, pudiendo ser sustituida por declaracion en comparecencia personal del
representado ante el 6rgano gestor.

b) Declaracion de la plantilla de personal de todos los centros de trabajo de la empresa
en Galicia en el mes anterior al mes de inicio de la relacion laboral de la persona trabaja-
dora contratada, segun el modelo del anexo 1I-B.

¢) Relacién nominal de las personas trabajadoras por las que se solicita subvencion
en la que se incluyan los costes salariales totales anuales de cada persona trabajadora
por la que se solicita subvencion, segun el modelo del anexo 11I-B, y la nédmina del mes de
contratacion.

d) Informe de vida laboral de un codigo cuenta de cotizacién correspondiente al mes en
que se realiza la contratacion de la persona trabajadora por la que se solicita subvencion
y el correspondiente al mes anterior. Si la empresa tiene varias cuentas de cotizacién de-
bera presentarse el informe de vida laboral de todas ellas. En su caso, TA2 de baja de las
personas trabajadoras indefinidas contratadas que causaron baja por dimisién, muerte, ju-
bilacién, incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez de |la persona trabajadora
o por resolucion durante el periodo de prueba.

e) En el caso del contrato para la formacion y el aprendizaje, acuerdos para la actividad
formativa autorizados por la Direccion General de Orientacion y Promocion Laboral de la
Conselleria de Economia, Empleo e Industria.
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f) Documentacion acreditativa del colectivo por el cual se opta (para los casos de exclu-
sion social o discapacidad reconocida fuera de Galicia).

g) En el caso de incorporacién de una persona perteneciente a una familia en la que
todos sus miembros estan desempleados:

1°. Declaracion responsable de la persona trabajadora por la que se solicita subvencién
sobre la composicién de su unidad familiar, de acuerdo con el modelo del anexo IV-B.

2°. Certificado de empadronamiento conjunto de la unidad familiar.
3°. Copia del libro de familia.

h) Comprobacion de datos de la persona trabajadora contratada y de los miembros de
su unidad familiar (anexo V-B).

2. No sera necesario aportar los documentos que ya hubiesen sido presentados ante-
riormente siempre que la persona interesada haya expresado su consentimiento para que
sean consultados u obtenidos esos documentos. A estos efectos, la persona interesada
debera indicar en que momento y ante que 6rgano administrativo presento los citados do-
cumentos.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano compe-
tente podra requerir a la persona interesada su presentacion, con anterioridad al plantea-
miento de la propuesta de resolucion.

3. La documentacion complementaria se presentara por via electrénica. Las personas
interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. Ex-
cepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan
dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra requerir de manera moti-
vada la exhibicion del documento original para el cotejo de la copia electrénica presentada.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria pre-
sencialmente, se le requerira para que la subsane a través de su presentacion electrénica.
A estos efectos, se considerard como fecha de presentacion aquella en la que haya reali-
zado la subsanacién.

4. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud
se debera indicar el codigo y el drgano responsable del procedimiento, el nUmero de regis-
tro de entrada de la solicitud y el numero de expediente si se dispone de él.
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Articulo 52. Comprobacioén de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos elaborados por las administraciones publicas, se-
gun figura en el anexo I-B, para las personas solicitantes:

a) DNI o NIE de la persona solicitante o representante.
b) Certificacion de estar al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

c) Certificacién de estar al corriente en sus obligaciones con la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Galicia.

d) Certificacion de estar al corriente en sus obligaciones con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria.

2. Asimismo, se consultaran automaticamente los datos incluidos en los siguientes do-
cumentos elaborados por las administraciones publicas, segun figura en el anexo V-B, para
las personas trabajadoras y los miembros de su unidad familiar:

a) Inscripcién en el Servicio Publico de Empleo.
b) En su caso, certificado de inscripcion en el Registro de Parejas de Hecho de Galicia.
c) Datos de identidad (DNI o NIE) de las personas mayores de 16 afos.

d) Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social relativo a las
personas mayores de 16 afos.

e) Certificado de las prestaciones e importes que figuran en el Registro de Prestaciones
Sociales Publicas de las personas mayores de 16 afios.

f) Certificado de discapacidad emitido por la Xunta de Galicia.

En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta deberan indicarlo
en los referidos anexos y aportar los documentos correspondientes.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia haya imposibilitado la obten-
cion de los citados datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentacién de
los documentos correspondiente.
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Articulo 53. Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Mantener en su plantilla de personal a la persona trabajadora contratada por el perio-
do de duracién del contrato objeto de subvencion.

En el supuesto de extincion de la relacién laboral de una persona trabajadora por la que
se concedio la subvencion, la entidad beneficiaria esta obligada a cubrir la vacante con una
nueva contratacion temporal, por lo menos con una jornada de trabajo en tiempo de dedi-
cacién igual a la anterior, y la nueva persona trabajadora debera estar inscrita en el Siste-
ma nacional de garantia juvenil y no haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha de
la sustitucion. Esta sustitucion debera realizarse hasta el ultimo dia del mes siguiente al de
la baja. Esta nueva contratacion debera ser comunicada al érgano que concedi6 la ayuda
y no dara lugar, en ninguin caso, a una nueva subvencion.

Ambas circunstancias seran comprobadas de oficio por el érgano instructor y su acredi-
tacién sera incorporada al expediente.

2. En el supuesto de transformaciones, mantener en su plantilla de personal fijo las
personas trabajadoras subvencionadas durante un periodo de dos afios contado desde la
fecha de realizacién de la transformacion subvencionada.

En el caso de extincion de la relacion laboral de alguna persona trabajadora por la que
se concedio la subvencién, la empresa esta obligada a cubrir la vacante, por lo menos
en tiempo de dedicacion igual a la anterior, con una nueva transformacién de un contrato
temporal subvencionado al amparo de esta orden y, de no ser esto posible, con una nueva
contratacion indefinida inicial formalizada con una persona joven inscrita en el Sistema
nacional de garantia juvenil.

3. Una vez finalizado el periodo de cumplimiento de esta obligacion, correspondera a
la Secretaria General de Empleo llevar a cabo la funcién de control de las subvenciones
concedidas, asi como la evaluacién y seguimiento de este programa.

4. En el plazo maximo de cuatro semanas desde el cumplimento de los plazos de man-
tenimiento de la condicién de trabajador a los que se refiere el parrafo 1 anterior, la entidad
beneficiaria debera presentar, respecto a cada una de las personas por las que se percibid
la subvencion o las personas sustitutas, los indicadores de resultado inmediatos a los que
se refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE) n°® 1304/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.
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Articulo 54. Reintegro

1. Se entendera que se produce un incumplimiento parcial y, por lo tanto, procedera el
reintegro parcial de las ayudas cuando la persona trabajadora no sea sustituida por la em-
presa una vez haya transcurrido la duracion minima del contrato para que este pueda ser
subvencionado. El célculo de la cuantia que se reintegrara se hara en funcion de los meses
en que la persona trabajadora estuvo en la empresa en relacién con la duracion total del
contrato objeto de subvencion.

2. Se entendera que se produce un incumplimiento total y, por lo tanto, procedera el
reintegro total de los incentivos cuando la persona trabajadora subvencionada cese en su
relacion laboral antes de que transcurra el periodo minimo de subvencion y la empresa no
proceda a sustituirlo.

3. En el supuesto de transformaciones de contratos temporales en indefinidos, cuando
la entidad beneficiaria incumpla la obligacién establecida en el articulo 53.2, por cada con-
tratacion subvencionada y no sustituida, procedera el reintegro de la ayuda concedida por
la persona trabajadora de que se trate.

a) En este punto hay que distinguir entre el reintegro total (cuando no se lleve a cabo
la sustitucion de la persona trabajadora que causo baja) y el reintegro parcial cuando se
efectud la sustitucion, pero esta no fue hecha en el plazo indicado.

b) En el reintegro parcial, el calculo de la cuantia a reintegrar se hara de la siguiente
manera:

1°. Se divide entre veinticuatro meses a subvencion concedida.

2°. Se calcula el nUmero de meses que el puesto estuvo vacante, computandose para
estos efectos el plazo que se concede para proceder a la sustitucion. Asimismo, el mes en
el que se lleve a cabo la sustitucion se considerara como mes de incumplimiento, sea cual
sea el dia de dicho mes en el que aquella se realice.

3°. Se multiplica el importe obtenido en la operacién primera por el nimero de meses en
los que el puesto de trabajo haya estado vacante.
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CAPITULO VI

Programa lll: programas de cooperacion (TR352C)
Articulo 55. Objeto y finalidad

1. Este programa tiene por objeto la financiacion de acciones de fomento de empleo en
colaboracion con las entidades sin animo de lucro, a través de la contratacion durante siete
meses de personas jovenes incluidas en el fichero del Sistema nacional de garantia juvenil,
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia, con el objeto de proporcionarles una
experiencia y practica profesional que facilite su insercion laboral.

2. Este programa tiene por finalidad mejorar la empleabilidad y la insercion profesional
de las personas, que no hayan estado trabajando ni participando en actuaciones educati-
vas o formativas en el dia natural anterior al momento de recibir la actuacion, de dieciocho
0 mas afos, incluidas en el fichero del Sistema nacional de garantia juvenil, mediante la
prestacidn de servicios de interés general y social que posibiliten a las personas participan-
tes a realizacion de un trabajo efectivo que procure la practica profesional necesaria para
la integracion sostenible en el mercado de trabajo.

Articulo 56. Régimen de ayudas

1. Esta convocatoria se enmarca dentro del Programa operativo de empleo juvenil, co-
financiado con un porcentaje del 91,89 % por la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo
Social Europeo para el periodo 2014-2020, en particular:

a) Eje 5. Integracion sostenible en el mercado de trabajo de las personas jovenes que
no se encuentran empleadas ni participan en actividades de educacion ni formacion, en
particular en el contexto de la garantia juvenil.

b) Prioridad de inversion 8.2. Integracién sostenible en el mercado de trabajo de las per-
sonas jovenes que no se encuentran empleadas, ni participan en actividades de educacion
ni formacién, asi como los jovenes que corren el riesgo de sufrir exclusion social y los pro-
cedentes de comunidades marginadas, en particular en el contexto de la garantia juvenil.

c) Objetivo especifico 8.2.4. Aumentar la contratacion de caracter indefinido de las per-

sonas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion, a
través de la intermediacién y de los incentivos econdmicos.
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d) Medida 8.2.4.2. Ayudas al empleo para la contratacion de personas jovenes durante
un periodo superior a seis meses.

2. De acuerdo con lo anterior, este programa es coherente con la normativa comunitaria
en el campo de la concesidn y justificacion de ayudas por medio de los costes simplificados
que tiene por objetivo a simplificacién de la gestién administrativa y de los obligaciones de
justificacion impuestas a los beneficiarios. Se utiliza un baremo estandar de coste unitario,
tomando como referencia la Orden ESS/974/2013, de 20 de mayo, por la que se modifica
la Orden de 19 de diciembre de 1997 por la que se establecen las bases reguladoras de
la concesion de subvenciones publicas por el Instituto Nacional de Empleo en el ambito de
colaboracién con érganos de la Administracion general del Estado y sus organismos au-
tébnomos, comunidades autbnomas, universidades e instituciones sin animo de lucro, que
contraten trabajadores desempleados para la realizacién de obras y servicios de interés
general y social.

Articulo 57. Entidades beneficiarias. Requisitos

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas y subvenciones previstas en este programa
las entidades sin animo de lucro que dispongan de capacidad técnica y de gestion suficien-
tes para la ejecucién de los correspondientes proyectos, siempre que no estén incursas en
alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 10.2° de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia.

2. Para ser beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener personalidad juridica y capacidad de obrar y estar debidamente inscritas en el
correspondiente registro publico.

b) Disponer de capacidad técnica y de gestion suficientes para la ejecucién de los co-
rrespondientes proyectos.

3. A efectos de lo dispuesto en la letra b) del nUmero anterior, se presumira que las en-
tidades disponen de capacidad técnica y de gestion suficiente cuando concurran, cuando
menos, dos de las siguientes circunstancias:

a) Que dispongan de un centro de trabajo, entendiendo por tal una oficina o delegacion
permanente que pueda ser habilitada al efecto, en la Comunidad Auténoma de Galicia,
distinta de la sede social de la entidad cuando coincida con el domicilio de las personas
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fisicas que hayan otorgado la escritura de constitucion y/o dirigen la entidad, en propiedad,
arrendada o cedida formalmente a esta.

b) Que sean titulares de un contrato de telefonia movil o fija en el citado local.

¢) Que hubieran contratado por cuenta ajena por mas de seis meses algun trabajador o
trabajadora nos ultimos tres afios, sin que se puedan computar las personas contratadas,
en ese periodo, mediante las ayudas y subvenciones correspondientes a los programas y
medidas de las politicas activas de empleo.

Articulo 58. Reaquisitos de los servicios que se prestaran

Los servicios que se desarrollen mediante la actividad de los trabajadores y trabajado-
ras desempleadas deberan ser de interés general y social, y deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Que sean prestados por las entidades beneficiarias en régimen de administracion
directa.

b) Que se presten o ejecuten en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia.

¢) Que la duracién subvencionada de los contratos de las personas desempleadas que
desarrollen la prestacion de los servicios sea de siete meses y la jornada a tiempo com-
pleto.

Articulo 59. Subvencién. Cuantia

1. La subvenciéon que percibiran las entidades beneficiarias por realizar las contratacio-
nes consistira en una cuantia por cada una de ellas, calculada tomando como referencia
los costes salariales y de Seguridad Social de las personas que se van a contratar en los
términos previstos en los siguientes puntos.

2. La cuantia maxima de la subvencidon que percibiran las entidades beneficiarias sera
igual al resultado de multiplicar el numero de personas contratadas por el importe del mo-
dulo que le corresponda en funcion del grupo de cotizacion a la Seguridad Social del tra-
bajador o trabajadora que se contrate, segun lo establecido en el parrafo siguiente, o la
cantidad prevista en el convenio colectivo que resulte de aplicacion, de ser esta inferior.
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3. Los mddulos correspondientes a cada grupo de cotizacion de las personas trabajado-
ras contratadas seran los siguientes:

a) Modulo A: los costes salariales totales que se van a subvencionar ascenderan a una
vez y promedio el indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM), vigente cada
afo, mas la parte proporcional de las pagas extraordinarias- por importe, cada una de ellas,
de una mensualidad del dicho IPREM- y la correspondiente cotizacion empresarial a la
Seguridad Social por todos los conceptos por cada persona trabajadora contratada en los
grupos de cotizacion de la Seguridad Social 10 y 11: 8.703,46 euros.

b) Mddulo B: los costes salariales totales que se van a subvencionar ascenderan la dos
veces el indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM), vigente en cada afio, mas
la parte proporcional de las pagas extraordinarias- por importe, cada una de ellas, de una
mensualidad del dicho IPREM- y la correspondiente cotizacion empresarial a la Seguridad
Social por todos los conceptos por cada persona trabajadora contratada dentro del grupo
de cotizacion de la Seguridad Social 9 al 5, ambos inclusive: 11.604,62 euros.

c) Médulo C: los costes salariales totales que se van a subvencionar ascenderan la tres
veces el indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM), vigente en cada afio, mas
la parte proporcional de las pagas extraordinarias- por importe, cada una de ellas, de una
mensualidad del dicho IPREM- y la correspondiente cotizacion empresarial a la Seguridad
Social por todos los conceptos por cada persona trabajadora contratada dentro del grupo
de cotizacion de la Seguridad Social 4 al 1, ambos inclusive: 17.406,92 euros.

4. La presente regulacion es coherente con la normativa en el campo de la concesion y
justificacion de ayudas por medio de los costes simplificados y de la orden de eligibilidad,
y tiene por objetivo la simplificacion de la gestién administrativa y de las obligaciones de
justificacion impuestas a las personas beneficiarias.

5. A efectos de estas subvenciones, no se consideran costes salariales eligibles el im-
porte de la indemnizacion prevista por el articulo 49.1.c) del Estatuto de los trabajadores,
asi como los incentivos y complementos extrasalariales que no formen parte de la base de
cotizacion.

6. Las subvenciones previstas en este programa seran incompatibles con otras subven-
ciones o ayudas publicas, con independencia de su importe, para el mismo objeto y finali-
dad, de las distintas administraciones publicas competentes o de sus entidades vinculadas
o dependientes.
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Articulo 60. Presentacion de solicitudes y plazo

1. Para poder ser entidad beneficiaria de las ayudas reguladas en este programa, debe-
ra presentarse una solicitud ajustada al modelo normalizado que, a titulo exclusivamente
informativo figura como anexo I-C de esta orden, que iran acompafados de la documenta-
cion a que se hace referencia en el articulo siguiente, que necesariamente debera anexar-
se en formato electronico. Para esto, en el proceso de formalizacién electronica se permi-
tira anexar a la solicitud los archivos informaticos necesarios en formato: pdf, odt, ods, xls,
docx, xisx, jpg, jpeg, png, tiff y bmp.

2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente orden en el Diario Oficial de Galicia. A estos
efectos se entendera como ultimo dia del plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia
de la publicacion. Si este ultimo dia es inhabil, se entendera prorrogado hasta el primero
dia habil siguiente. Si en el mes de vencimiento no hubiera dia equivalente, se entendera
que el plazo expira el ultimo dia del mes.

3. No ajustarse a los términos de la convocatoria, asi como la ocultacién de datos, su
alteracion o cualquiera otra manipulacion de la informacion, sera causa de desestimacion
de la solicitud, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 54 a 56 de la Ley 9/2007, de 13
de junio, de subvenciones de Galicia.

4. La presentacién de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion incondicionada
de las presentes bases reguladoras.

5. Sélo podra presentarse una solicitud por cada entidad. En el caso de presentacion
de varias solicitudes soélo se tendra en cuenta a ultima presentada, que dejara sin efecto y
anulara todas las anteriores.

Articulo 61. Documentacion complementaria necesaria para la tramitacion del proce-
dimiento TR352C

1. Junto con el formulario de solicitud, debera anexarse la siguiente documentacion que,
en los casos recogidos en el niumero 6 de este articulo, podra ser identificada por el solici-
tante como informacién accesible de manera que la Secretaria General de Empleo podra
acceder a la dicta documentacion sin que sea presentada por la entidad solicitante:

a) Acreditacion de la persona que, en nombre y representacién de la entidad, firma la
solicitud, mediante la correspondiente documentacion de apoderamiento, resolucién, man-
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dato, certificado expedido por el secretario o secretaria, o acta, donde se determine dicha
representacion.

b) Copia de la escritura publica y/o de los estatutos de constitucidn vigentes de la enti-
dad solicitante.

¢) Memoria global de los servicios que se van a realizar con el detalle del perfil de las
personas desempleadas que se pretenden contratar, en el modelo que se publica como
anexo II-C.

d) Certificacion del secretario de la entidad en la que consten los costes salariales de los
trabajadores que se pretenden contratar para la realizacion del proyecto para lo cual se so-
licita la subvencion. Se hara referencia expresa al convenio colectivo que sea de aplicacion
y se adjuntaran las tablas salariales vigentes al momento de la solicitud.

e) Informe de vida laboral del cédigo cuenta de cotizacion de todos los centros de traba-
jo de la entidad en Galicia, correspondiente al mes anterior al mes en el que se solicita la
subvencion. Si la entidad tiene varias cuentas de cotizacion debera presentarse el informe
de vida laboral de todas ellas.

2. Forma parte de la solicitud a declaracion responsable que contiene y que hace cons-
tar los aspectos siguientes:

a) El conjunto de todas las solicitudes efectuadas o concedidas para la misma finalidad
de las distintas administraciones publicas competentes.

b) Que todos los datos contenidos en la solicitud y en los documentos que se aportan
son ciertos.

¢) No estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

d) No estar incursa en ninguna clase de inhabilitacion para la obtencién de ayudas pre-
vistas en los apartados 2 y 3 del articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subven-
ciones de Galicia.

e) Estar al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, confor-
me al articulo 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y al
articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009,
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de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

f) El cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener la condicién de entidad
beneficiaria, segun lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de sub-
venciones de Galicia, y especificamente de estar al corriente en el cumplimiento de los obli-
gaciones tributarias o frente a la Seguridad Social y de no tener pendiente de pago ninguna
otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

g) El cumplimiento de los requisitos previstos para obtener la condicién de entidad bene-
ficiaria de la subvencion a que se refiere el articulo 57, relativos a su capacidad técnica y de
gestion, asi como a su capacidad administrativa y operativa para cumplir las condiciones
de concesion de la ayuda.

h) La disposicion de financiacién suficiente para financiar los costes del proyecto que
tendran que ser asumidos por la entidad, en su caso.

i) Que la entidad solicitante no tiene animo de lucro.

j) El nivel de insercién laboral de los participantes en el ejercicio anterior a que se refiere
el articulo 63.4 en la letra b).

k) La declaracion de la plantilla de personal, fija y temporal, de todos los centros de
trabajo de la entidad en Galicia, en el mes anterior al mes de solicitud de la subvencion, a
que se refiere el articulo 63.4 en la letra ¢). Si la entidad tiene varias cuentas de cotizacion
debera presentarse el informe de vida laboral de todas ellas.

I) Que la entidad solicitante se obliga a presentar ante la Secretaria General de Empleo,
previa peticion, la documentacion acreditativa de los aspectos a que se refiere la presente
declaracioén responsable.

3. No sera necesario aportar los documentos que ya hubiesen sido presentados anterior-
mente, siempre que la persona interesada haya expresado su consentimiento para que sean
consultados u obtenidos esos documentos. A estos efectos, la persona interesada debera
indicar en que momento y ante que érgano administrativo presento los citados documentos.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano compe-
tente podra requerirle a la persona interesada su presentacion, con anterioridad al plantea-
miento de la propuesta de resolucion.
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4. La documentaciéon complementaria se presentara por via electronica. Las personas
interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. Ex-
cepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o0 existan
dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra requerir de manera moti-
vada la exhibicién del documento original para el cotejo de la copia electronica presentada.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria pre-
sencialmente, se le requerira para que la subsane a través de su presentacion electronica.
A estos efectos, se considerara como fecha de presentacion aquella en la que haya sido
realizada la subsanacion.

5. Siempre que se realice la presentacién de documentos separadamente de la solicitud
se debera indicar el cddigo y el drgano responsable del procedimiento, el nUmero de regis-
tro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente se se dispone de él.

Articulo 62. Comprobacioén de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos elaborados por las administraciones publicas:

a) NIF de la entidad solicitante.
b) DNI de la persona representante.

2. En caso de que las personas interesadas se opongan la esta consulta, deberan in-
dicarlo en el cuadro correspondiente habilitado en el formulario de inicio y aportar dichos
documentos.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion
de los citados datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los
documentos correspondientes.

Articulo 63. Procedimiento
1. El procedimiento de concesion de ayudas sera el de concurrencia competitiva.

2. El 6rgano instructor de los expedientes sera el Servicio de Programas de Coopera-
cion de la Secretaria General de Empleo.
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3. Revisados los expedientes y completados, en su caso, se remitiran a la comision de
valoracién para que esta, en un acto Unico, proceda a su evaluacién e informe, en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada a la totalidad de los expedientes, toda
vez que las propuestas de resoluciones se podran tramitar en diversas fases, en funcién de
las disponibilidades presupuestarias.

Aquellos expedientes de los que en las primeras fases no se formule propuesta de
resolucion favorable a su aprobacion no se consideraran desestimados y se tendran en
consideracion por el érgano instructor en futuras propuestas de concesién, de conformidad
con el informe de la comision de valoracion.

A estos efectos, la comision de valoraciéon estara compuesta por la persona responsable
de la Subdireccion General de Empleo, que la presidira y, como vocales, por la persona
responsable de la jefatura del Servicio de Programas de Cooperacién y una persona ads-
crita al dicho servicio, que realizara las funciones de secretario/a.

Si, por cualquiera causa, en el momento en que la comisién de valoracién tenga que
examinar las solicitudes alguna de las personas que la componen no puede asistir, sera
sustituida por la persona que al efecto designe el érgano competente para resolver.

4. De los proyectos presentados por las entidades que cumplan los requisitos sefialados
en el articulo 57 se hara una evaluacién para lo otorgamiento de la correspondiente sub-
vencion, habida cuenta los siguientes criterios de valoracién especificos:

a) Los servicios de mayor interés general y social, segun los fines de la entidad solici-
tante recogidos en sus estatutos y en relacidén con el contenido del servicio que se va a

realizar: hasta 20 puntos.

1°. Entidades prestadoras de servicios en materia de discapacidad, riesgo de exclusién
social, o para mayores, familia e infancia, o mujeres: 20 puntos.

2°. Entidades prestadoras de servicios dirigidos a la juventud: 15 puntos.

3°. Entidades prestadoras de servicios relacionados con la creaciéon y mantenimiento del
empleo: 10 puntos.

4°. Entidades de caracter cultural y deportivo: 5 puntos.
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b) Mayor nivel de insercién laboral. Hasta 30 puntos. Se entendera como «insercion la-
boral» aquella que suponga la contratacién por cuenta ajena por la entidad solicitante de la
subvencion, de los trabajadores y de las trabajadoras que participaron en servicios aproba-
dos en el ejercicio 2016 al amparo de la Orden de 29 de diciembre de 2015 de programas
de cooperacién con entidades sin animo de lucro dirigida a mejorar la empleabilidad y la
insercion profesional de las personas jovenes incluidas en el fichero del Sistema nacional
de garantia juvenil, siempre que la duracion del contrato sea como minimo de seis meses,
en el afo siguiente a la finalizacién del contrato subvencionado.

Se valorara la insercion laboral indefinida hasta 20 puntos y la insercion laboral temporal
hasta 10 puntos.

¢) Mayor estabilidad laboral. Hasta 10 puntos. Se entendera como «estabilidad laboral»
el porcentaje de trabajadores fijos respecto a la plantilla total de todos los centros de traba-
jo de la entidad en Galicia en el mes anterior al mes de solicitud de la subvencion.

1°. Estabilidad laboral igual o superior al 10 % e inferior al 20 %: 5 puntos.

2°. Estabilidad laboral igual o superior al 20 % e inferior al 30 %: 7 puntos.

3°. Estabilidad laboral igual o superior al 30 %: 10 puntos.

d) Que tengan un ambito de actuacién superior al municipal: hasta 5 puntos.

1°. Las entidades de ambito autondmico: 5 puntos.

2°. Las entidades de ambito pluriprovincial: 4 puntos.

3°. Las entidades de ambito provincial: 3 puntos.

4°, Las entidades de ambito comarcal: 2 puntos.

5°. Las entidades de ambito municipal: 1 punto.

e) Para el caso de que se produzca un empate en las puntuaciones obtenidas en aplica-

cion de estos criterios, tendran preferencia aquellas solicitudes en que se utilice la lengua
gallega en la elaboracion de los proyectos.
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5. Para la comparacion de las solicitudes presentadas se establece una puntuacion
maxima de 65 puntos, con el fin de realizar una prelacion entre ellas de acuerdo con los
criterios de valoracién anteriores y adjudicar, dentro del crédito disponible, aquellas que
obtuvieron mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios, concediéndose ayudas
para la contratacién de una persona por cada entidad solicitante, y en caso de que existan
remanentes de crédito se otorgara una adicional a las mejor valoradas.

Articulo 64. Resolucion

1. El érgano instructor elevara el informe de la comisién de valoracion junto con la pro-
puesta de resolucion a la persona titular de la Secretaria General de Empleo, que resolvera
la concesién o denegacién de la ayuda mediante resolucion motivada e individualizada, por
delegacién de la persona responsable de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria.

2. El plazo de resolucion y notificacion sera de tres meses contados a partir del dia
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacioén de la solicitud. Si en el plazo indicado
no existe resolucién expresa, se entendera desestimada la solicitud por silencio adminis-
trativo, de acuerdo con el dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

3. La resolucion por la que se conceda la subvencion determinara, como minimo, la
denominacion del proyecto aprobado, la referencia a la cofinanciacion del 91,89 % de la
ayuda por el Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil, a través del Programa
operativo de empleo juvenil, eje prioritario 5. Prioridad de inversién 8.2. Objetivo especi-
fico 8.2.4. Medida 8.2.4.2., la fecha limite de realizacidén de todas las contrataciones, el
tiempo de realizacién del servicio, la cuantia de la subvencion que se va a otorgar y demas
requisitos exigibles para su percepcién y seguimiento. Asimismo, se le informara de que la
aceptacion de la subvencion comunitaria implicara su aparicion en la lista publica de ope-
raciones con los nombres de las beneficiarias, en el supuesto de ser entidades juridicas,
asi como la otra informacion recogida en el anexo Xll del Reglamento (UE) 1303/2013, en
relacion con el articulo 115.2. de la misma norma juridica. Asimismo, en la resolucion de
concesion se estableceran las condiciones de la ayuda a las que quedan sometidas las
entidades beneficiarias derivadas de la aceptacion de la subvencion, en especial los requi-
sitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan
financiero y el calendario de ejecucion.

4. Las resoluciones de los expedientes instruidos al amparo de lo dispuesto en este
programa agotan la via administrativa, por lo que contra ellas podra interponerse recurso
potestativo de reposiciéon ante la persona titular de la Conselleria de Economia, Empleo
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e Industria, en el plazo de un mes computado desde el dia siguiente a su notificacion, o
presentar directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Galicia en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su notificacién, segun lo dispuesto en el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

5. Las subvenciones concedidas al amparo de esta orden se publicaran, con expresion
de la entidad beneficiaria, la cuantia y la finalidad en el Diario Oficial de Galicia, de acuerdo
con el dispuesto en la Ley general de subvenciones y en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

6. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesioén de la sub-
vencién y, en todo caso, la obtencidon concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras administraciones o entes publicos o privados, estatales, de la Union Europea o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

Articulo 65. Requisitos y criterios para la seleccion de los trabajadores y trabajadoras

1. Los trabajadores y las trabajadoras que sean contratados para la realizacién de los
servicios por los que se otorgue la subvencién deberan ser, en todo caso, personas de
dieciocho 0 mas anos, desempleadas inscritas en el fichero del Sistema nacional de garan-
tia juvenil, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia. Estos requisitos deberan
cumplirse tanto en el momento de la seleccién como en el de la formalizacién del contrato
de trabajo temporal con las clausulas especificas de trabajos de interés social.

Ademas, en coherencia con lo dispuesto en el articulo 105.1 de la Ley 18/2014, de
15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia, modificado por el Real decreto ley 6/2016, de 23 de diciembre; para ser
beneficiario de esta medida, las personas jovenes deberan mantener el cumplimiento del
requisito de estar desempleadas y no haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha
de la firma del contrato.

Sera la entidad beneficiaria de la subvencién la responsable de comprobar que en el
momento de inicio de la relacién laboral la persona seleccionada esté desempleada e
inscrita en el fichero del Sistema nacional de garantia juvenil, lo cual podran consultar en
su oficina de empleo a través de su orientador de garantia juvenil y en el propio Sistema
nacional de garantia juvenil.
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2. La seleccion de las personas a contratar por las entidades subvencionadas se reali-
zara teniendo en cuenta, en todo caso, criterios como la edad, la experiencia laboral previa,
la permanencia en el desempleo o el nivel de calificacion, priorizando aquellas personas
jévenes que no recibieran previamente atencion por parte del sistema y aquellos que estén
mas proximos a cumplir la edad maxima prevista en el sistema, todos ellos contemplados
en el articulo 105.3 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre.

Dentro de las personas previstas en el parrafo anterior, tendran preferencia, en todo
caso, las personas beneficiarias de la renta de integracion social de Galicia, o que estén en
situacion de riesgo de exclusion social.

3. Los trabajadores y trabajadoras que hubiesen sido contratados, por un periodo igual
O superior a seis meses con cargo a las ayudas concedidas en el afio 2016 por las érde-
nes de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria de 29 de diciembre de 2015 para
el fomento de empleo y mejora de la empleabilidad en el ambito de colaboracién con las
entidades locales y de 29 de diciembre de 2015 de programas de cooperacion con entida-
des sin animo de lucro para mejorar la empleabilidad de las personas jévenes inscritas en
el Sistema nacional de garantia juvenil (ambas publicadas en el DOG num. 248, de 30 de
diciembre) y por la orden de 25 de agosto de 2016 de programas de cooperacion en cola-
boracién con las entidades sin animo de lucro (DOG num. 160, de 25 de agosto), no podran
ser contratados con cargo a las ayudas previstas en este programa.

4. Las entidades beneficiarias de la subvencion solicitaran los trabajadores y las trabaja-
doras que se necesiten mediante la presentacion de oferta de empleo en la oficina publica
de empleo, que, en su caso, contaran con la colaboracién de los orientadores laborales de
garantia juvenil, en los modelos normalizados al efecto, haciendo referencia a los requisi-
tos y caracteristicas que deben reunir los trabajadores y trabajadoras que se contrataran
para el adecuado desempefio de las funciones inherentes a los puestos de trabajo oferta-
dos, debiendo presentarse una por cada categoria profesional dentro de cada ocupacion,
que debera responder a la codificacion prevista en el Catalogo nacional de ocupaciones
—CNO- a 8 digitos, de conformidad con los siguientes principios generales:

a) La oferta, en su planteamiento, no podra contener elementos que puedan servir de
base para cualquier tipo de discriminacion que no responda a los criterios establecidos en
el parrafo segundo.

b) Podran admitirse como criterios de seleccién otros diferentes a los indicados en el
parrafo anterior, siempre que estén justificados en el expediente de solicitud y sean cohe-
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rentes con la resolucion de concesion, para lo que deberan aportar a la oficina a solicitud
junto con la memoria, la resolucién y los anexos de concesion de la subvencion.

5. La entidad beneficiaria debera acudir necesariamente a la oficina publica de empleo
que corresponda a la direccion del centro de trabajo del puesto ofertado. Cuando una en-
tidad disponga de centros de trabajo que se correspondan con el ambito territorial de mas
de una oficina de empleo, excepcionalmente y con la autorizacion expresa de la Secretaria
General de Empleo, previa solicitud debidamente argumentada, podra concentrar la trami-
tacion de todas las ofertas en la oficina a la que le correspondan mas puestos de trabajo
ofertados.

6. Debera presentar junto con la oferta de empleo (una por cada categoria profesional
dentro de cada ocupacion) la solicitud (anexo I-C y anexo |I-C memoria), en su caso debi-
damente corregida, junto con la correspondiente notificacion de la resolucion y anexos de
concesion de subvencion.

7. La oferta debera presentarse con una antelaciéon minima de 15 dias habiles a la fecha
prevista para realizar las correspondientes contrataciones, excepto en el caso de las ayu-
das concedidas en el ultimo trimestre del afo, supuesto este en que se presentaran con la
suficiente antelacion para que las oficinas de empleo puedan tramitarlas.

8. Recibida la oferta se realizara, en colaboracion, en su caso, con los orientadores
laborales de garantia juvenil, un sondeo de demandantes en funcién de las caracteristicas
de ella atendiendo a la mayor adecuacién al puesto de trabajo ofertado, proporcionando un
numero de personas candidatas por puesto de trabajo que no podra ser, siempre que sea
posible, inferior a dos ni superior a diez.

La remision de nuevos candidatos sélo procedera cuando la entidad justifique docu-
mentalmente su necesidad por incumplimiento de los requisitos de la oferta o por rechazo
voluntario o incomparecencia de los remitidos.

9. La seleccion definitiva de los candidatos/as debera ser notificada, para su conoci-
miento, a la correspondiente oficina de empleo.

Articulo 66. Contratacion de los trabajadores y trabajadoras

1. Efectuada la seleccion de las personas trabajadoras, la entidad beneficiaria procede-
ra a su contratacion utilizando necesariamente la modalidad de contrato de trabajo tempo-
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ral con las clausulas especificas de trabajos de interés social, teniendo en cuenta que los
contratos deberan formalizarse en el plazo y en los términos establecidos en la resolucion
de concesion de la subvencién y, en todo caso, dentro del ejercicio 2017.

2. Excepcionalmente, cuando concurran causas debidamente justificadas, la Secretaria
General de Empleo podra autorizar el inicio de los servicios con posterioridad a dicho pla-
z0, previa solicitud al efecto de la entidad beneficiaria.

3. Las entidades daran de alta en la Seguridad Social a las personas contratadas en el
cédigo de cuenta de cotizacién que corresponda.

4. Los contratos de trabajo suscritos con los trabajadores y trabajadoras seleccionados/
as deberan comunicarse a la oficina de empleo correspondiente, necesariamente, a través
de la aplicacion CONTRAT@, excepto en el caso de entidades de menos de cinco trabaja-
dores que podran hacerlo a través de esta aplicacion o bien por escrito.

5. Para la comunicacion de los contratos de trabajo a la correspondiente oficina de em-
pleo deberan tenerse en cuenta los siguientes requisitos:

a) Que las personas contratadas cumplan, en el momento de la contratacién, los requi-
sitos para ser beneficiarios de este programa.

b) Que se haya utilizado el modelo de contrato de trabajo temporal con las clausulas
especificas de trabajos de interés social.

6. En todo caso, las contrataciones que incumplan cualquiera de estos requisitos no se
entenderan justificadas y no podran ser subvencionadas y, en su caso, daran lugar a la
pérdida del derecho al cobro o reintegro de las ayudas.

Articulo 67. Sustitucién de trabajadores y trabajadoras

1. Con caracter general, cuando se produzca la extincion del contrato antes de que
finalice el periodo de tiempo tomado como referencia para el calculo de la subvencién, la
entidad beneficiaria podra contratar a otra persona en sustitucion de aquella que causoé
baja durante el tiempo que reste para que finalice el periodo subvencionado, siempre que
la contratacién se produzca dentro de los 30 dias siguientes al de la baja en la Seguridad
Social de la inicialmente contratada.
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2. En el supuesto de bajas temporales por maternidad o por otras causas que se prevea
que sean de duracién superior a 30 dias, la sustitucion solo sera posible previa autoriza-
cion expresa de la Secretaria General de Empleo a solicitud fundamentada de la entidad
contratante.

3. La nueva contratacion debera cumplir los requisitos exigidos en la orden de convo-
catoria para las contrataciones iniciales subvencionadas y debera ser notificada a la Se-
cretaria General de Empleo, indicando la causa de la baja, en un plazo maximo de 15 dias
desde la correspondiente contratacion. En la notificacion la entidad beneficiaria debera
aportar los siguientes documentos:

a) Parte de baja en la Seguridad Social de la persona sustituida.

b) Parte de alta en la Seguridad Social y contrato de trabajo en la modalidad de contrato
de trabajo temporal con las clausulas especificas de trabajos de interés social de la perso-
na sustituta.

c) Certificado de seleccion de la persona sustituta, en el modelo publicado en la web ins-
titucional de la Xunta de Galicia, excepto que se trate de una candidata que haya quedado
en lista de espera en la primera seleccion y cumpla en el momento de formalizar la contra-
tacion los requisitos de la orden de convocatoria para las contrataciones subvencionadas.

d) Documento de informacion de la subvencién, en el que conste el recibi de la persona
trabajadora.

4. Tanto en el caso de extinciéon, como de sustitucion por suspension del contrato, la
seleccion de la persona sustituta debera llevarse a cabo previa solicitud a la correspon-
diente oficina de empleo del Servicio Publico de Empleo de Galicia, salvo que se trate de
personas candidatas remitidas por el mismo en la oferta inicial y cumplan los requisitos de
la orden de convocatoria en el momento de su contratacion.

5. De no producirse la sustitucién o cuando, aun produciéndose, la suma de los distintos
periodos de contratacion referidos la este puesto de trabajo fuera inferior a el periodo de
tiempo tomado como referencia para el calculo de la subvencién, se procedera a la reduc-
cion de la subvencion concedida por el importe correspondiente. En ningun caso se podra
producir un incremento de la subvencion concedida, debiendo hacerse cargo la entidad
beneficiaria de los sobrecostes que estas sustituciones conlleven.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2

"

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 148 Viernes, 4 de agosto de 2017 Pag.36918

+ + +
+ + +

Articulo 68. Justificacion y pago

1. El pago de la subvencién para la contratacién de las personas trabajadoras desem-
pleadas se hara efectivo una vez cumplido el objeto para el que fue concedida, que se
justificara mediante la presentacion de la siguiente documentacion, en la fecha limite esta-
blecida en la resolucién de concesion:

a) Contratos de trabajo, en la modalidad de contrato de trabajo temporal con las clau-
sulas especificas de trabajos de interés social, formalizados y debidamente comunicados.

b) Partes de alta en la Seguridad Social junto con el informe de datos de cotizacion (IDC).

¢) Un certificado del 6rgano competente de la entidad beneficiaria, en el que conste la
realizacion de la seleccion de acuerdo con los procedimientos establecidos en esta orden.

d) La declaracion responsable de la entidad solicitante de estar al corriente en el cumpli-
miento de los obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social y de no tener pendiente
de pago ninguna otra deuda con la Administracién publica de la Comunidad Auténoma ni
ser deudor por resolucion de origen de reintegro.

e) Una declaracion complementaria del conjunto de todas las solicitudes efectuadas o
concedidas para la misma finalidad de las distintas administraciones publicas competen-
tes, en el modelo que se publica como anexo IlI-C.

f) Una fotografia del cartel informativo en que se refleje su localizacién, en los términos
senalados en el articulo 70 haciendo mencion expresa la cofinanciacion por el Fondo So-
cial Europeo. Ademas, acreditacidn, en su caso, del sitio de internet de la entidad, en el que
conste una breve descripcion de la operacion, con sus objetivos y resultados, destacando
el apoyo financiero de la Unién Europea.

g) Documentos de informacion a las personas trabajadoras de la subvencion por el Fon-
do Social Europeo, debidamente firmados.

h) La declaracion responsable de la entidad beneficiaria de la subvencion de que la actividad
que van a desarrollar las personas trabajadoras contratadas esta destinada a la prestacién de
servicios de interés general y social de conformidad con los fines recogidos en la escritura pu-
blica y/o estatutos de constitucion de la entidad y en relacion con el contenido del servicio que
se va arealizar, en los términos del articulo 69 g), segun el modelo que se publica en la web ins-
titucional de la Xunta de Galicia en el enlace http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-emprego.
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i) Informacion de los indicadores de productividad y ejecucion sobre las entidades y los
participantes a los que se refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE) n° 1304/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo Social
Europeo.

Los certificados, declaraciones, documentos y carteles informativos sefialados en este
parrafo deberan realizarse segun los respectivos modelos que se publican en la web institu-
cional de la Xunta de Galicia en el enlace http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-emprego.

2. El cumplimiento de los requisitos de las personas trabajadoras establecidos en el
punto 1 del articulo 65 de estar desempleadas e inscritas en el Sistema nacional de garan-
tia juvenil en la fecha de formalizacién del contrato y no haber trabajado en el dia natural
anterior a la fecha de firma del referido contrato, se comprobara de oficio por el érgano
concedente, y su acreditacidon se incorporara al expediente.

3. Una vez recibidos los fondos, la entidad beneficiaria debera remitir a la Secretaria
General de Empleo una certificacion acreditativa de su recepcion. A estos efectos debera
presentar:

a) El certificado de recepcion de fondos, de acuerdo con el modelo que se publica en
la web institucional de la Xunta de Galicia http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-emprego.

b) Extracto bancario justificativo del ingreso del importe de la subvencién concedida.
Articulo 69. Obligaciones de las entidades beneficiarias

Las entidades beneficiarias, ademas de las establecidas en la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, deberan cumplir los siguientes obligaciones:

a) Aceptacion de la subvencion en el plazo de 10 dias, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 21.5 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. Transcu-
rrido el citado plazo sin que se produzca manifestacion expresa, se entendera tacitamente
aceptada.

b) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la
subvencion.

c) Abonar a las personas contratadas los salarios que legal o convencionalmente les
correspondan y sean acordes a su categoria profesional y titulacion, y asumir la diferencia
entre la cantidad subvencionada y los costes salariales y de Seguridad Social totales.
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d) Con independencia del cobro o no de la subvencion, deberan satisfacer a su ven-
cimiento y mediante transferencia bancaria las obligaciones econémicas que deriven del
funcionamiento de los servicios subvencionados, especialmente las de caracter salarial.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que pueda efectuar la Con-
selleria de Economia, Empleo e Industria y la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social,
a las de control financiero que correspondan a la Intervencion General de la Comunidad
Auténoma, a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas y el Consejo de Cuen-
tas, las relativas a las verificaciones que puedan realizar los organismos implicados en la
gestion y seguimiento del Fondo Social Europeo, y a las que puedan corresponder a la
Comision y al Tribunal de Cuentas Europeo.

A efectos de un correcto seguimiento del desempeno de las tareas subvencionadas,
la entidad beneficiaria de la subvencidon debera mantener una planificacion permanente-
mente actualizada y respecto a cada una de las personas trabajadoras contratadas, en lo
relativo al lugar de realizacion del servicio y a la distribucion del tiempo de trabajo por dia
de la semana. Dicha planificacién debera estar la disposicion de la administracion actuante
para aportarla cuando se le requiera.

f) Comunicarle a la Conselleria de Economia, Empleo e Industria aquellas modificaciones
que afecten a la realizacion de la actividad que vayan a desarrollar las trabajadoras y trabaja-
dores contratados, con el objeto de que pueda valorar si su caracter produce una alteracion
sustancial de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion.

g) Presentar ante la Secretaria General de Empleo de la Conselleria de Economia, Em-
pleo e Industria, en el plazo establecido en la resolucién concedente de la subvencion, una
declaracion responsable de que la actividad que vayan a desarrollar las personas trabaja-
doras contratadas esta destinada a la prestacion de servicios de interés general y social de
conformidad con los fines recogidos en la escritura publica y/o estatutos de constitucion de
la entidad beneficiaria de la subvencion y en relacion con el contenido del servicio que se
va a realizar, de acuerdo con el modelo que se publica en la web institucional de la Xunta
de Galicia http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-emprego.

h) Presentar ante la Secretaria General de Empleo de la Conselleria de Economia, Em-
pleo e Industria, en el plazo de 15 dias desde la finalizacién del contrato subvencionado,
una memoria final, que debera contener, como minimo, la descripcién del servicio subven-
cionado especificando las actuaciones realizadas, el nombre, perfil profesional, categoria
profesional por la que se contraté a los trabajadores subvencionados, y la practica profe-
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sional adquirida por los mismos, la fecha de inicio y de fin del contrato, firmada tanto por el
trabajador como por el responsable de la entidad.

i) Las entidades beneficiarias deberan proporcionarle al personal contratado tarjetas
identificativas del servicio subvencionado, en el modelo que establezca la Secretaria Ge-
neral de Empleo y que se publicara en la web institucional de la Xunta de Galicia en el
enlace http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-emprego, en el que constara la colaboracion
de la conselleria y la cofinanciacion por el FSE y su inclusién en el Sistema nacional de
garantia juvenil. El personal contratado debera llevarlas consigo cuando esté realizando la
actividad objeto de la subvencion.

j) Respetar las normas de subvencionalidade del gasto financiado por el FSE, reguladas
mediante los articulos 69 y 125 del Reglamento (UE) 1303/2013, de 17 de diciembre de
2013, y el articulo 13 del Reglamento (UE) 1304/2013, de 17 de diciembre de 2013, asi
como las que se dicten en su desarrollo para el periodo 2014-2020.

k) Cumplir con cuantas obligaciones deriven de la normativa de aplicacién del cofinan-
ciamento por el FSE vy la Iniciativa de Empleo Juvenil, de conformidad con el establecido
en el articulo siguiente.

[) En el plazo maximo de cuatro semanas desde el cumplimiento de los plazos de man-
tenimiento de la condicién de trabajador, la entidad beneficiaria debera presentar, respec-
to a cada una de las personas por las que se percibio la subvencion, los indicadores de
resultado inmediatos a que se refieren los anexos | y Il del Reglamento (UE) n® 1304/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de septiembre de 2013, relativo al Fondo
Social Europeo. La Administracion podra requerir la actualizacion de estos datos en el
plazo de seis meses desde que finalice este mantenimiento, con la finalidad de formalizar
los indicadores de resultado a largo plazo descritos en dicho reglamento. La informacién
obtenida sera puesta en conocimiento de la red de técnicos de orientacion laboral espe-
cificos del Servicio Publico de Empleo de Galicia, por el mecanismo de coordinacién que
se determine, a efectos de un mejor cumplimiento de los objetivos del Sistema nacional
de garantia juvenil.

m) Mantener un sistema de contabilidad separada o una codificacion contable adecuada
de todas las transacciones realizadas con cargo a los proyectos subvencionados, referidos
a operaciones de la afectacién de la subvencién a la finalidad de su concesion.

n) Mantener una pista de auditoria suficiente y conservar los documentos justificativos
de la aplicacién de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.
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Articulo 70. Cofinanciamiento por el Fondo Social Europeo: seguimiento

1. Esta convocatoria de ayudas se enmarca dentro del Programa operativo de empleo
juvenil cofinanciado por la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social Europeo para el
periodo 2014-2020.

2. Con el fin de efectuar un seguimiento adecuado de la ejecucion de los proyectos co-
financiados por el FSE vy la Iniciativa de Empleo Juvenil, al amparo del Programa operativo
de empleo juvenil para el periodo 2014-2020, mediante las subvenciones reguladas en
este programa la entidad beneficiaria debera someterse, segun la normativa europea que
resulte de aplicacién, al cumplimiento de los siguientes obligaciones:

a) Relacionadas con las medidas de informacion y publicidad: cumplir con las medi-
das de informacion y comunicacion establecidas en el anexo Xll del Reglamento (UE)
n° 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013.

En el lugar donde se realicen los servicios debera figurar, de forma visible, un cartel
informativo, en modelo normalizado establecido y publicado por la Secretaria General de
Empleo en la web institucional de la Xunta de Galicia en el enlace http://emprego.ceei.xun-
ta.gal/portada-emprego, en el que constara la cofinanciacién por los servicios publicos de
empleo, por el Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil.

Ademas, durante este tiempo, si la entidad dispone de un sitio de internet, debera rea-
lizar una breve descripcion de la operacion, con sus objetivos y resultados, destacando el
apoyo financiero de la Unién Europea.

b) Utilizar los documentos de informacion a las personas trabajadoras de la subvencion
por el Fondo Social Europeo en el modelo normalizado en la web institucional de la Xunta
de Galicia en el enlace: http://emprego.ceei.xunta.gal/portada-emprego.

¢) Relacionadas con los sistemas de gestidon y control y sin perjuicio de la obligacion de
justificacion de las subvenciones percibidas en los términos establecidos en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, y en la presente norma:

1°. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,

durante los tres anos siguientes a la certificacidon de los gastos a la Comision Europea, de
conformidad con el articulo 140.1 del Reglamento (UE) 1303/2013, en cuanto puedan ser
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¥

objeto de las actuaciones de comprobacion y control. La fecha de certificacion de los gas-
tos a la Comision Europea sera publicada en el Diario Oficial de Galicia.

2°. Mantener una pista de auditoria suficiente y conservar los documentos justificativos
de la aplicacion de los fondos recibidos, durante los tres afios siguientes a la certificacion
de los gastos a la Comision Europea, de conformidad con el articulo 140.1 del Reglamen-
to (UE) 1303/2013, en cuanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control. La fecha de certificaciéon de los gastos a la Comisién Europea sera publicada en el
Diario Oficial de Galicia.

3°. Presentar ante la Secretaria General de Empleo de la Conselleria de Economia,
Empleo e Industria, en el plazo de dos meses, una vez que finalice la ejecucion de esas,
modelo RNT (relacién nominal de trabajadores).

4°. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que pueda efectuar la Con-
selleria de Economia, Empleo e Industria y la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social,
a las de control financiero que correspondan a la Intervenciéon General de la Comunidad
Auténoma, a las previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas y el Consejo de Cuen-
tas, las relativas a las verificaciones que poidan realizar los organismos implicados en la
gestion y seguimiento del Fondo Social Europeo, y a las que puedan corresponder a la
Comision y al Tribunal de Cuentas Europeo.

d) Realizar las actuaciones precisas para recoger informacion suficiente relativa al de-
sarrollo de las actuaciones, que permita dar cumplimiento a los requisitos de informacion a
través de indicadores de ejecucion y resultados enumerados en el articulo 5 del Reglamen-
to (UE) n° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013
relativo al Fondo Social Europeo.

3. En desarrollo del articulo 125 del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento y del
Consejo, dentro de las actuaciones de seguimiento y control, se incluiran necesariamente
visitas sobre el terreno para comprobar in situ la realidad de la prestacion de los proyectos
subvencionados.

Dichas visitas se realizaran sobre un muestreo y/o segun criterios basados en el riesgo,
es decir, abarcando las operaciones de gran importe, las operaciones en las que previa-
mente se detectaron problemas o irregularidades o en las que, con ocasion de otros con-
troles, se pusieron de manifiesto operaciones concretas que sean en apariencia anémalas
y requieran un examen mas detallado o informacién adicional.
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4. El Servicio de Programas de Cooperacion de la Secretaria General de Empleo realiza-
ra de oficio a efectos de seguimiento de las ayudas, la comprobacién del cumplimiento del
periodo de contratacion, mediante lo correspondiente acceso a la vida laboral de las per-
sonas contratadas, dejando constancia documental de su cumplimiento en el expediente.

Articulo 71. Pérdida del derecho al cobro y reintegro

1. Procedera la pérdida del derecho al cobro de las subvenciones, asi como el reintegro
total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora, en los
casos y en los términos previstos en los articulos 32 y 33 de la citada Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se
aprueba su reglamento.

2. De conformidad con el articulo 14.1.n) de la citada Ley 9/2007, de subvenciones de
Galicia, el importe a reintegrar se determinara de acuerdo con los siguientes criterios de
graduacién de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo de la
concesion de las subvenciones:

a) Incumplimiento de las condiciones exigidas a la entidad beneficiaria para la concesion
de la subvencion: reintegro del 100 % sobre el gasto subvencionado.

b) No realizar la actividad, o adoptar un comportamiento contrario al que fundamenta la
concesion de la subvencion: reintegro del 100 % sobre el gasto subvencionado.

¢) Incumplimiento de la obligacién de presentacion de la documentacién exigida en el
articulo 70.2.c), en caso de que no se presente ninguna documentacién procedera el rein-
tegro del 100 % sobre el gasto subvencionado y, en el supuesto de presentacion de parte
de la documentacion exigida o de que la documentacion presentada sea incorrecta, el im-
porte a reintegrar sera proporcional al gasto no justificado.

d) Incumplimiento de la obligaciéon de mantenimiento de un sistema de contabilidad se-
parada o una codificacion contable adecuada establecida en el articulo 70.2.c), reintegro
del 2 % sobre el gasto subvencionado.

e) Incumplimiento de la obligacion de mantener una pista de auditoria suficiente estable-
cida en el articulo 70.2.c), reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado.

f) Incumplimiento del plazo establecido para la presentacion de la documentacion jus-
tificativa para el pago sefialada en el articulo 68: en caso de que el retraso sea de has-
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ta 14 dias con respecto al plazo establecido, supondra una pérdida del derecho al cobro
del 2 % sobre el gasto subvencionado; cuando el retraso sea entre los 15 y los 45 dias, la
pérdida del derecho al cobro sera del 10 % sobre el gasto subvencionado y, en el supuesto
de que el retraso supere en 45 dias el plazo establecido procedera la pérdida total del de-
recho al cobro de la subvencion.

g) El retraso en el cumplimiento de la obligacién de satisfacer mensualmente, mediante
transferencia bancaria, los pagos de caracter salarial, con independencia de tener cobrada
la subvencion, producira las siguientes consecuencias: cuando los obligaciones salariales
pagados fuera de plazo sean inferiores al 50 % del gasto subvencionado, el importe a
reintegrar sera equivalente al importe pagado fuera del plazo establecido, y en el supuesto
de que el importe de los obligaciones salariales pagados fuera de plazo sean iguales o
superiores al 50 % del gasto subvencionado, procedera el reintegro del 100 % sobre dicho
gasto subvencionado.

h) Incumplimiento de los obligaciones en materia de publicidad establecidas en el articu-
lo 70.2: reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado.

i) Incumplimiento de la obligaciéon de mantenimiento de un sistema de contabilidad se-
parada o una codificacién contable adecuada establecida en el articulo 69.m; reintegro del
2 % sobre el gasto subvencionado.

j) Incumplimiento del deber de mantener una pista de auditoria suficiente establecida en
el articulo 69.n: reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado.

k) Procedera el reintegro total de la ayuda percibida, mas intereses de demora, sin per-
juicio de la incoacién de expediente sancionador y demas responsabilidades en que pueda
incurrir la entidad beneficiaria, en el caso de no comunicar la obtencion de otras ayudas
que financien las actuaciones subvencionadas.

I) Procedera el reintegro del 10 % de la ayuda percibida, en el caso de incumplimiento
del deber de comunicar al 6rgano concedente la solicitud de otras ayudas para la misma
finalidad.

3. La obligacién del reintegro establecida en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio
de lo establecido en el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprue-
ba el texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en la orden social.
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Disposicion adicional. Delegacion de atribuciones

Se aprueba la delegacién de atribuciones de la persona titular de la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria en los jefes territoriales, en el ambito de sus respectivas
provincias, para resolver la concesion o denegacion de las ayudas y subvenciones de los
programas | y Il, asi como autorizar, disponer, reconocer la obligacién y proponer los co-
rrespondientes pagos, y para resolver los procedimientos de reintegro de las subvenciones
indebidamente percibidas por las personas beneficiarias, respecto de las resolucion con-
cesorias de las que derivan, dictadas por delegacién del conselleiro.

Se aprueba la delegacion de atribuciones de la persona titular de la Conselleria de Eco-
nomia, Empleo e Industria en la persona titular de las Secretaria General de Empleo para
la tramitacion y resolucién de los expedientes de redistribucion de créditos necesarios para
la financiacién de estos programas.

Se aprueba la delegacién de atribuciones de la persona titular de la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria en la persona titular de la Secretaria General de Empleo
para resolver la concesidon o denegacion de las ayudas y subvenciones previstas en el
Programa lll, asi como para autorizar, disponer, reconocer lal obligacion y proponer los co-
rrespondientes pagos, asi como las relativas a los procedimientos de reintegro sefialadas
en el titulo 1l de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Disposicion final primera. Desarrollo de la orden

Se faculta a la persona titular de la Secretaria General de Empleo para que dicte, en el
ambito de sus competencias, las resolucién e instrucciones necesarias para el desarrollo
y cumplimiento de esta orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 18 de julio de 2017

Francisco José Conde L6pez
Conselleiro de Economia, Empleo e Industria
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XUNTA DE GALICIA ANEXO |
CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA
PROCEDIMIENTO CODIGO DEL PROCEDIMIENTO CUMENTO
PROGRAMA I: PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO DE PERSONAS JOVENES TR341J IcuD
INSCRITAS EN EI SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL
\ W~ —
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE A
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO SN WNIF
TIPO DE ViA NOMBRE DE LA ViA ( PUERTA
PARROQUIA LUGAR
cp PROVINCIA AYUNTAMIENTO
L] | ,
TELEFONO FAX TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO 4

| | | | N |

TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO

| AN |

y 2

Y EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente uier medio valido en derecho)
NOMBRE PRIMER APELLIDO UNDO APELLIDO NIF

LA
DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION -
Notifiquese a: (O Persona solicitante na representante
Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizara porgmedios electronicos a través del Sistema de notificacion electronica de
Galicia Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).
Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado e ghico asociado al NIF de la persona indicada.
Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notificacign al cofggo electronico y/o teléfono movil facilitados a continuacion:
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO yi

DATOS BANCARIOS 2

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada.
TITULAR DE LA CUENTA NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DIGITOS)

Lo [ JL L JL L JL ]

DATOS DE IDENTIFICACION D WTO DE NEGOCIO (estos datos deben coincidir con los del plan de negocio segln el anexo Il)
ACTIVIDAD ECONOMICA (DESCRIP . CNAE

4
TIPO DE ViA ( \OMBRE DE LA ViA NUMERO BLOQUE PISO PUERTA

CcP PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD

TELEFONO AX CORREO ELECTRONICO

a individual () Comunidad de bienes o sociedad civil () Mutualidad (especificar) ‘ ‘

N LA SEGURIDAD SOCIAL N° DE INCRIPCION EN LA SEGURIDAD SOCIAL FECHA DE ALTA EN EL IAE

AN
<
[ce]
(2]
S
s
3
=)
X
AN
¢
Qq
3
o
e
(=]
X
<t
e
[sp]
©
el
@
—
N~
IS
[%]
Ke)
=]
jon
N
O]
o]
Q
Ll
>
O

XUNTA

DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 148 Viernes, 4 de agosto de 2017 Pag. 36928

XUNTA DE GALICIA ANEXO |

CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA
IMPORTE DE LA SUBVENCION:
Cuantia base: 4000 €
INCREMENTOS: (marque con una x el colectivo por el que solicita el incremento. Puede pertenecer a uno o varioSjc 0S, NO son
excluyentes).
&

O 25%  |Mujer \\

O 25% Persona con discapacidad o que se encuentra en situacion o riesgo de exclusion social

O 25% |Persona que pertenece a una unidad familiar en la que todos sus miembros estan despe:

O 25 % Centro de trabajo ubicado en un ayuntamiento rural

1. Que en relacion con otras ayudas concedidas o solicitadas:

(O No solicitd ni se le concedi6 ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los q sta subvencion.

O i solicité y/o se le concedieron otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los glie Salicita esta subvencion, que son las que a

continuacion se relacionan: »

ORGANISMOS ANO IMPO! ) DISPOSICION REGULADORA

g

~
~

2. Que en relacion con ayudas de minimis: ‘
(O No solicito ni se le concedi6 ninguna ayuda de minimis.
O si solicitd y/o se le concedieron ayudas de minimis, que son las que a % se relacionan:
ORGANISMOS ANO IMPORTE (€) DISPOSICION REGULADORA
5 )
&S

LY
Asimismo, se compromete a comunicar inmediatamente @udas solicite y/u obtenga en régimen de minimis de otras administraciones
publicas o de otros entes pUblicos, nacionales o internac S, artir de la fecha de esta declaracion.
3. Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en lo;%entos que se adjuntan son ciertos.

4. No estar incurso/a en ninguna de las circunst: revistas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.

. No estar incurso/a en ninguna clase de inhabilitaci@y para la obtencion de ayudas previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 10 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvencio déGalicia.

. Estar al corriente en el pago de obligacioo % eintegro de subvenciones, conforme al articulo 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, y el articulo 9 d glamento de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de & 007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

. Que no fue excluido/a del acce* gficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo, conforme a lo establecido en el

articulo 46.2 del texto refund % la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden social, aprobado por el Real decreto

legislativo 5/2000, de 4 de agzo, or lojque se aprueba el texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden social.

w

o

~

8. Que conoce que las ayudas solici en esta orden estan cofinanciadas por el Programa operativo de empleo juvenil en un 91,89 %.
Que se compromete a entregar inforgje sobre la viabilidad del plan de negocio empresarial.

N

DOCUMENTACION QUEE‘ PR?ENTA
| |Documentacion acr i la atribucion expresa en el caso de actuar mediante representacion.

| |Plan de negocio&: | firmada por la persona solicitante (segun el modelo del anexo Il) o aquella otra que, respetando su contenido

©

minimo, quiera pi a persona solicitante.
[ ]Alta en el ceso de obligados tributarios de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (modelo 036 o 037).

o profesional de alta en dicho colegio, con indicacion de si presupone o no ejercicio de la actividad y certificado de la
dlegio profesional con indicacion de los periodos de alta en ella, en su caso.

| |Documengaciop, acreditativa del colectivo por el que se opta (para los casos de exclusion social o discapacidad reconocida habia sido de

| |Declaracion responsable de la unidad familiar (anexo IV), en su caso.

|| Certificado de empadronamiento conjunto de la unidad familiar, en su caso.

| |Copia del libro de familia, en su caso.

| |Anexo V, en su caso.

PRESENTADO COD. PROC. ANO

| |Contrato o documento de creacion de la entidad, en el caso de una comunidad de bienes o ]
sociedad civil.
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8 XUNTA DE GALICIA ANEXO |

(] . . 1 Te
M) ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y aportar una copia de dich:

wv
c
=
>

documentos.

DNI o NIE de la persona solicitante. L O
DNI o NIE de la persona representante. &\’ O
[X]Alta en el régimen especial de trabajadores autonomos 0
[x|Alta en el impuesto de actividades econémicas O
Certificacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social \ J
Certificacion de estar al corriente con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Galicia. - J
Certificacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia Estatal de la Administracion ari ]
NIF de la entidad, en el caso de una comunidad de bienes o sociedad civil ]
MARQUE EL CUADRO CORRESPONDIENTE PARA SENALAR LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LE SEANADmCION

|| Certificado de discapacidad emitido por la Xunta de Galicia I’V O
|| Certificado de inscripcion en el Registro de parejas de hecho de Galicia N 0

&

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de 13 de diei ;e, de proteccion de datos de caracter personal,
se le informa de que los datos personales que facilite en este formulario quedaran registrados en un fichero de titularidad de la Xunta de
Galicia con el objeto de gestionar el presente procedimiento. La persona int€res: podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria de nofia, Empleo e Industria, como responsable del fichero,
solicitandolo mediante el envio de un correo electrénico a lopd.industria@xum

LEGISLACION APLICABLE

Orden de 18 de julio de 2017 por la que se aprueban las bases regulddoras para la concesion de subvenciones destinadas a incentivar el empleo

auténomo y la contratacion de personas jovenes inscritas en temal nacional de garantia juvenil, a través del Programa | (empleo
autonomo), Programa Il (fomento de la contratacion por cuenta ) grama Il (programas de cooperacion con las entidades sin animo de
lucro), convocatoria del afo 2017. l
v
y 3

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESE%

Lugar y fecha

Fondo Social Europeo
jal Td}s) Iniciativa de Emprego Xuvenil
\WONEIRGTA () FSE inviste no teu futuro
Jefatura Territorial de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria de |:|

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

PROCEDIMIENTO i CODIGO DEL PROCEDIMIENTO CUMENTO
PROGRAMA 1I: PROCEDIMIENTO DE INCENTIVOS A LA CONTRATACION INDEFINIDA
INICIAL DE PERSONAS JOVENES INSCRITAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA TR349I ICITUD
JUVENIL

;V—
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

TIPO DE ViA NOMBRE DE LA ViA NUME £ PISO PUERTA

PARROQUIA LUGAR

CcP PROVINCIA AYUNTAMIENTO

TELEFONO FAX TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRC’)NQAV

| ]| | | N
ACTIVIDAD ECONOMICA (descripcion)

N° CONTRATACIONES POR LAS QUE SOLICITA SUBVENCION N° INSCRIPCION EN LAS.S. N° PERSONAS TRABAJADORAS DE LA EMPRESA ()

| r%J |

g

CNAE FECHA INICIO ACTIVIDAD

(1) N° de personas trabajadoras de la empresa en el ambito territorial de Galicia

Vi \ ) |
Y EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fe& r cualquier medio valido en derecho)

NOMBRE PRIMER APELLIDO y 4 SEGUNDO APELLIDO NIF
y &0
DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION V
Notifiquese a: (O Persona solicitante (O Persona representante
Todas las notificaciones a las personas interesadas se re; n splo por medios electronicos a través del Sistema de notificacion electronica de

Galicia Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).

Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electronico asociado al NIF de la persona indicada.

Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la noti BR,al correo electronico y/o teléfono mavil facilitados a continuacion:
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

| O\-
) |
DATOS BANCARIOS &

Declaro, bajo mi responsabilidad, q@os datos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada.

TITULAR DE LA CUENTA NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DIGITOS)

A I N I O |

LA PERSONA SOLICITAEP;SENTANTE DECLARA
a) Que, para la misma acti % proyecto, esta entidad ha solicitado y/u obtenido las ayudas que se relacionan a continuacion:
AYUDA
Solicitada | Conce: ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AYUDA DISPOSICION REGULADORA
0 QK
O 1\
N\
A\ i
U U
U U
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XUNTA DE GALICIA ANEXO |.-A
CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)

EMPREGO E INDUSTRIA

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA (continuacion)

b) Que esta entidad tiene concedidas en régimen de minimis (Reglamento (CE) n° 1407/2013), en este ano y en los dos anteriore ientes
ayudas: N
ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AYUDA DISP(QW}ULADORA

AR

Asimismo, la persona solicitante se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solici@nga para la misma actuacion de
e

otras administraciones publicas o de otros entes pUblicos o privados, nacionales o internacionales, la fecha de esta declaracion.

c) Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se adjuntan son cier
d) No estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/

e) Estar al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, conforme a
subvenciones de Galicia, y el articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galicia, apro
que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de

f) Que no incurre en ninguna de las incompatibilidades sefialadas en el articulo 35 asi ninguna de las causas de exclusion sefaladas en
el articulo 42 de la orden de convocatoria, que no concurre ninguna de las ciEcunstan s previstas en el apartado 2 del articulo 10 de la

e noviembre, general de subvenciones.

0 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
r el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el

Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y que se relnen las gbndiciones para ser beneficiaria de acuerdo con lo establecido
en el articulo 28 de la orden de convocatoria.

g) Que no fue excluida del acceso a los beneficios de la aplicacion de los p

del texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orgde
agosto.

empleo, conforme a lo establecido en el articulo 46.2
alj aprobado polo Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de

AR, N
v

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

| |Declaracion de la plantilla, neta y fija, de todos los centros dgt
relacion laboral de la persona trabajadora contratada por la
trabajadoras indefinidas contratadas que causaron baja poya

| |Informe de vida laboral de un cddigo cuenta de cotizacidf cgrres
correspondiente al mes en que se realiza dicha contrat’io

| |Relacion nominal de las personas trabajadoras por L se solicita subvencion en la que se incluyan los costes salariales totales anuales
de cada persona trabajadora por la que se solicita subveneios’(anexo llI-A) y la némina del mes de la contratacion.

| |Documentacion acreditativa del colectivo por el %opta (para los casos de exclusion social o discapacidad reconocida fuera de Galicia).

jo de la empresa en Galicia en el mes anterior al mes de inicio de la
solicita subvencion (anexo II-A). En su caso, TA2 de baja de las personas
revistas en el articulo 40.4 de la orden de convocatoria.

ndiente al mes anterior al de la contratacion indefinida inicial, mas el

| |Declaracion responsable de la composicion de la ul amiliar (anexo IV-A).

|| Certificado de empadronamiento conjuntan’da'd familiar, en su caso.

| |Copia del libro de familia, en su caso.

| |Comprobacion de datos de la person ra contratada y de los miembros de su unidad familiar (anexo V-A).

PRESENTADO| COD. PROC. ANO

| |En caso de actuar por medio r tante, poder suficiente de la persona representante y ]
firmante de la solicitud para nombre de la persona solicitante.
L4
COMPROBACION DE D S
Los documentos relaci an objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas
: PR . : ME OPONGO A LA
interesadas se opon a consulta, deberan indicarlo en el cuadro correspondiente y aportar una copia de los
CONSULTA
documentos.
DNI o NIE de la p a‘selicitante. O
U
U
U
U

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2
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"8 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

o . . i i0
4 @4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caragter personal,
se le informa de que los datos personales que facilite en este formulario quedaran registrados en un fichero de titularidad
Galicia con el objeto de gestionar el presente procedimiento. La persona interesada podra ejercer los derechos de accese

solicitandolo mediante el envio de un correo electronico a lopd.industria@xunta.gal &

LEGISLACION APLICABLE

Orden de 18 de julio de 2017 por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a i wl empleo auténomo
y la contratacion de personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil, a través del Programa | (| leo atfténomo), Programa I

nvocatoria del afo 2017.
FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE ;

Lugar y fecha
| oL e | e
~

UNION EUROPEA
*x o “Unha manoira do facor Europa”

jal ICIB R s e e

Jefatura Territorial de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria de |:|

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-B
CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA
PROCEDIMIENTO CODIGO DEL PROCEDIMIENTO ICUMENTO
PROGRAMA II: PROCEDIMIENTO DE INCENTIVOS A LA CONTRATACION TEMPORAL DE
PERSONAS JOVENES INSCRITAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL Y TR349L ICITUD
A SU TRANSFORMACION EN CONTRATO INDEFINIDO
B —
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO Q
TIPO DE ViA NOMBRE DE LA ViA NUME| E PISO PUERTA
PARROQUIA LUGAR
cp PROVINCIA AYUNTAMIENTO IDAD
TELEFONO FAX TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONQAV
| | | | N |

g

ACTIVIDAD ECONOMICA (descripcién)

N° CONTRATACIONES POR LAS QUE SOLICITA SUBVENCION N° INSCRIPCION EN LAS.S. N° PERSONAS TRABAJADORAS DE LA EMPRESA (1)

| | K%J |

(1) N° de personas trabajadoras de la empresa en el ambito territorial de Galicia

CNAE FECHA INICIO ACTIVIDAD

2\ ) |
Y EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehdGi nMualquier medio vélido en derecho)
NOMBRE PRIMER APELLIDO P SEGUNDO APELLIDO NIF

e ‘
DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION %
Notifiquese a: (O Persona solicitante Persona representante
Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizagan soe por medios electronicos a través del Sistema de notificacion electronica de
Galicia Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).

Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado ele ico asociado al NIF de la persona indicada.
Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notifieagcion al correo electrénico y/o teléfono movil facilitados a continuacion:
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

| N

[ | A Y

DATOS BANCARIOS V
Declaro, bajo mi responsabilidad, q‘e SOWOS datos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada.
TITULAR DE LA CUENTA NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DiGITOS)
| . Jleav) [ JUJL I I JL ]
TIPO DE INCENTIVOS g

(O INCENTIVOS A LA CONTRA

(O INCENTIVOS A LA TR

LA PERSONA SOLI@?& O REPRESENTANTE DECLARA

a) Que, parg la S Ea a’widad o proyecto, esta entidad ha solicitado y/u obtenido las ayudas que se relacionan a continuacion:
AY!

Solicitaddd Coeédida ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AYUDA DISPOSICION REGULADORA

Y

DDDDD?

Oo|oo|o|o
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XUNTA DE GALICIA ANEXO |.-!3
CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)

EMPREGO E INDUSTRIA

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA (continuacion)
b) Que esta entidad tiene concedidas en régimen de minimis (Reglamento (CE) n° 1407/2013), en este aio y en los dos anteriore ientes
ayudas: A
ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AYUDA DISP@W}ULADORA

A

Asimismo, la persona solicitante se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solici@nga para la misma actuacion de
e

otras administraciones publicas o de otros entes pUblicos o privados, nacionales o internacionales, la fecha de esta declaracion.

c) Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se adjuntan son cier
d) No estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/ e noviembre, general de subvenciones.

0 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
r el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el

e) Estar al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, conforme a
subvenciones de Galicia, y el articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galicia, apro
que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de

f) Que no incurre en ninguna de las incompatibilidades sefaladas en el articulo 35 asiN ninguna de las causas de exclusion sefialadas en
el articulo 42 de la orden de convocatoria, que no concurre ninguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 10 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y que se reunen las
en el articulo 28 de la orden de convocatoria.

ndicjiones para ser beneficiaria de acuerdo con lo establecido

g) Que no fue excluida del acceso a los beneficios de la aplicacion de los p empleo, conforme a lo establecido en el articulo 46.2
aprobado polo Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de

agosto.

S Ny
DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA e

[ |Declaracion de la plantilla, neta y fija, de todos los centros
relacion laboral de la persona trabajadora contratada por la

B
le la empresa en Galicia en el mes anterior al mes de inicio de la
solicita subvencion (anexo I1-B). En su caso, TA2 de baja de las personas

[ |]Relacion nominal de las personas trabajadoras por | segsolicita subvencion en la que se incluyan los costes salariales totales anuales
de cada persona trabajadora por la que se solicita subven@igff (anexo 1I-B) y la némina del mes de la contratacion.

| |Documentacion acreditativa del colectivo por el ﬁ’ta (para los casos de exclusion social o discapacidad reconocida fuera de Galicia).

| |Declaracion responsable de la composicion de la uniddd familiar (anexo IV-B).
|| Certificado de empadronamiento conjunttﬂn’da'd familiar, en su caso.
[ |Copia del libro de familia, en su caso. V

| |Comprobacion de datos de la persona

ra contratada y de los miembros de su unidad familiar (anexo V-B).

| |En el caso de contrato para la fol
Laboral.

rendizaje, acuerdo formativo autorizado por la Direccién General de Orientacion y Promocion

@

- . ~
% PRESENTADO | COD. PROC. ANO
[ ]En caso de actuar por medio de répresentante, poder suficiente de la persona representante y O
firmante de la solicitud, tuar en nombre de la persona solicitante.
L \

COMPROBACION D

Los documentos relac s seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas
interesadas se opon a esta consulta, deberan indicarlo en el cuadro correspondiente y aportar una copia de los

documentos.
DNI o NIE de la a solicitante.

DNI o d efsona representante.
[X] Certafi

Certificacion de estar al corriente con la Administracion de la Comunidad Auntonoma de Galicia.

ME OPONGO A LA
CONSULTA

estar al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

Certificacion de estar al corriente en sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

O|ogoim

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2
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"2 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-B

% : ' e
4, ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

cancelacion y oposicion ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, como resp
solicitandolo mediante el envio de un correo electronico a lopd.industria@xunta.gal N

Ml empleo auténomo
leo alfténomo), Programa I

nvocatoria del afo 2017.

LEGISLACION APLICABLE

Orden de 18 de julio de 2017 por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a i
y la contratacion de personas jovenes inscritas en el Sistema nacional de garantia juvenil, a través del Programa | (|

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE ;

Lugar y fecha
, ‘ ‘ de ‘ ‘ de

" UNION EUROPEA
kXK “Unha maneira de facer Europa”

j BI IC13 oS “O FSE invisie no teu futuro”

Jefatura Territorial de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria de |:|

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-C
CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA
PROCEDIMIENTO CODIGO DEL PROCEDIMIENTO CUMENTO
PROGRAMA Ill: SUBVENCION PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE
CONTRATEN PERSONAS JOVENES PARA LA REALIZACION DE SERVICIOS DE INTERES TR352C ICITUD

GENERAL Y SOCIAL. PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

RAZON SOCIAL
TIPO DE ViA NOMBRE DE LA ViA ( PUERTA
PARROQUIA
cp PROVINCIA AYUNTAMIENTO
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO 2N
ANO DE CONSTITUCION AMBITO TERRITORIAL (1) AMBITO SEC @
| LA |
(1) y (2) La identificacion se hara segln lo establecido en sus estatutos. \
y 4

Y EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehacient ualquier medio valido en derecho)
NOMBRE PRIMER APELLIDO S| 0 APELLIDO NIF

N

4

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Notifiquese a: (O Persona solicitante ona representante
Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizarg ogfmedios electronicos a través del Sistema de notificacion electrénica de

al

Galicia Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).

Sélo se podra acceder a la notificacion con el certificado e ico asociado al NIF de la persona indicada.
i co

Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notificac 0 electronico y/o teléfono mavil facilitados a continuacion:
TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

| ‘
DATOS BANCARIOS

Declaro, bajo mi responsabilidad, que son ciatos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada.

TITULAR DE LA CUENTA N NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DIGITOS)
Vi e JLJL JL L L]
| . Y

SUBVENCION SOLICITADA g \W
[« t

[]Se solicita una ayuda para la ion de personas jovenes desempleadas inscritas en el fichero del Sistema nacional de garantia juvenil.

DENOMINACION DEL SERVI@nominacién debera ser concisa y breve y procurara resumir el contenido del proyecto)

LOCALIZACION

‘ \
o Numero de s
4 V Grupo de cotizacion Jornada Duracion en meses

‘ trabajadores/as
A v
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24 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-C

[} . . i iTe
4 ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

1. Que en relacion con otras ayudas concedidas o solicitadas:

LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA
(O No ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los que solicita esta@i;

(O Si ha solicitado y/o se le han concedido otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los que solicita est:
las que a continuacion se relacionan:

n, que son

. IMPORTE IMPORTE \ FE DE SOLICITUD/
ORGANISMO LINEA DE AYUDA SOLICITADO € | CONCEDIDQ I, CONCESION
4
Asimismo, se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solicite y/u obtenga de otras iniStraciones plblicas o de otros entes

publicos, nacionales o internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

2. Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se adjuntan son cier

3. No estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, noviembre, general de subvenciones.

4. No estar incursa en ninguna clase de inhabilitacion para la obtencion de ayudas preyiStaen apartados 2 y 3 del articulo 10 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

. Estar al corriente en los pagos de obligaciones por reintegro de subvenciones, conforme a lo 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, y el articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galij,xo ado por el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por

o

el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
. Que la entidad solicitante cumple los requisitos establecidos para obtener la cop
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, especificamente, estar al corriente
la Seguridad Social y no tener pendiente ning(in pago u otra deuda con la Admi
. Que en relacion con lo establecido por el articulo 3.2.b) de la orden de ¢
de gestion suficientes para la ejecucion de los proyectos solicitados, poj

o

dicion debeneficiarios seglin el articulo 10 de la Ley 9/2007,
ngel cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
racibn plblica de la Comunidad Auténoma.

atoria, la entidad solicitante dispone de capacidad técnica y
al menos, en dos de las siguientes circunstancias:

~

[]Que dispone de un centro de trabajo en la Comunidad Auténoma de en propiedad, arrendado o cedido formalmente.
DIRECCION ( _
.

[]Que dispone de un contrato de telefonia fija de titularidaq d solicitante.

TELEFONO

["]Que tuvo contratado por cuenta ajena por mas d&ses a alguna persona trabajadora en los Ultimos tres afos, sin ayudas y
subvenciones correspondientes a los programas y idas de las politicas activas de empleo.
NIF TRABAJADOR/A

8. Que la entidad solicitante dispone de fina suficiente para sufragar los costes del proyecto que, en su caso, deban ser asumidos por
cro

dicha entidad.

E 9. Que la entidad solicitante no tiel‘e i
% 10.Que a los efectos de tener en cue a valoracion del proyecto el mayor nivel de insercion laboral a lo que se refiere el articulo 63.4 en
B3 la letra b), los trabajadores que pa on en servicios aprobados en el ejercicio 2016 al amparo de la Orden de 29 de diciembre de 2015
~ (procedimiento TR352C) que sg,r ionan a continuacion fueron contratados por cuenta ajena en el afio 2017 por la entidad solicitante de la
% subvencion, siendo la duracion del cgntrato como minimo de seis meses:
X - .
N DATOSNERSONA TRABAJADORA DATOS DE CONTRATO DEL ANO 2017
¢
Q] \ ’ DURACION EN MESES
TIPO DE CONTRATO
g_ NOMBRE Y APELLID, RSONA TRABAJADORA NIF FECHA DE INICIO (indefinido/ temporal) (en el caso de
o contrato temporal)
]
(=]
X
< &
2 (Y, V4
S
he) \
P v
= ~
g 11.Que a los efectos de tener en cuenta en la valoracion del proyecto a mayor estabilidad laboral a lo que se refiere el articulo 63.4 en la
-g letra c) el nimero de trabajadores de la plantilla total de todos los centros de trabajo de la entidad en Galicia en el mes anterior al mes de
o solicitud de la subvencion es el siguiente.
c_\! NUMERO DE PERSONAS TRABAJADORAS FIJAS NUMERO TOTAL DE PERSONAS TRABAJADORAS
8 |
o]
OI 12. que la entidad se obliga a presentar ante la Secretaria General de Empleo, previa peticion, la documentacion acreditativa de los aspectos a
1] que se refiere la presente declaracion responsable.
>
O
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-C

CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA Ve
|| Copia de la escritura pUblica y/o de los estatutos de constitucion de la entidad solicitante.

VN

[ |Memoria global de los servicios que se van a realizar, en el modelo anexo II-C. v
[ | Certificado del/de la secretario/a de la entidad, de acuerdo con el articulo 61.1.d), y en su caso, tablas salariales vig:t omento de

la solicitud.

[ lInforme de vida laboral del codigo cuenta de cotizacion de todos los centros de trabajo de la entidad en Galicidycorr ndiente al mes
anterior al mes en el que se solicita la subvencion. Si la entidad tiene varias cuentas de cotizacion debera pr t el informe de vida
laboral de todas ellas

PRESENW. PROC. ANO

[ ]En el caso de actuar por medio de representante, poder suficiente de la persona representante y
firmante de la solicitud para actuar en nombre de la persona solicitante.
o

COMPROBACION DE DATOS (>

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En gue las personas

. P . ) : ME OPONGO A LA
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el cuadro correspondiente yfa aK una copia de los CONSULTA
documentos. y 4

NIF de la entidad solicitante. O

DNI o NIE de la persona representante. O

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de 13 de dieij e, de proteccion de datos de caracter personal,

Galicia con el objeto de gestionar el presente procedimiento. La persona in podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria nofhia, Empleo e Industria, como responsable del fichero,
solicitandolo mediante el envio de un correo electronico a lopd.industria@xugta.

L ¥

N4

la concesion de subvenciones destinadas a incentivar el empleo
tema ndcional de garantia juvenil, a través del Programa | (empleo
rama Ill (programas de cooperacion con las entidades sin animo de

se le informa de que los datos personales que facilite en este formulario quedaran registfados en un fichero de titularidad de la Xunta de
t‘reiﬁ
) |

LEGISLACION APLICABLE
Orden de 18 de julio de 2017 por la que se aprueban las bases regulad:
auténomo y la contratacion de personas jovenes inscritas en el
autonomo), Programa Il (fomento de la contratacion por cuenta ajen

lucro), convocatoria del afio 2017.
y 2
FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE Q
Lugar y fecha
, de ‘ ‘ de ‘ ‘

P UNION EUROPEA
AT “Unha maneira de facer Europa”
j slicis gomerne  nsTENO SN FSE inviste no teu futuro”
Y SEGURIDAD SOCIAL %ot

Secretaria General de Empleo

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pgw2-e2xuw1ws8ih2
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24 XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

() . .
My ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

PLAN DE NEGOCIO EMPRESARIAL DE PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO (
1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE - )
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NI
| | | |
h. N
Y, EN SU REPRESENTACION \
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

| | |

2. DATOS PERSONALES
PROFESION P~

| N |
‘ESTUDIOS REALIZADOS (\‘

N4
FORMACION RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL QUE SE VA A DESARROLLAR \Q
ad

V4
| .
-y
3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (\ I
ACTIVIDADES PROFESIONALES REALIZADAS AMA AJENA POR CUENTA PROPIA DURACION (MESES)
ps N
» y |

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pqw2-e2xuw1ws8ih2
| 4
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XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

4. IDENTIFICACION DEL PROYECTO
NOMBRE DE LA EMPRESA

TIPO DE ViA NOMBRE DE LA ViA

(ol PROVINCIA AYUNTAMIENTO

L] | |
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO V
| | | AN |

LOCAL DEL NEGOCIO :

PUERTA

(OEn propiedad (OEn alquiler (OEn traspaso (O Sinun minado

:ES SU VIVIENDA HABITUAL? DIMENSIONES DEL LOCAL ;ES LOCAL AUTORI

Osi O No ‘ Osi O

FORMA DE CONSTITUCION:

(O Persona auténoma individual (O Comunidad de bienes o sociedad civil ~ (OM Li especificar) ‘
., RCENTAJE DE PARTICIPACION DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE DE LA COMUNIDAD DE BIENES O SOCIEDAD CIVIL NUMERO DE SOCIOS COCB

FECHA DE SOLICITUD DE ALTAEN LA FECHA DE ALTA SEGUN LA
SEGURIDAD SOCIAL O MUTUALIDAD DECLARACION CENSUAL O EN El

INDIQUE EL ASESORAMIENTO RECIBIDO EN EL PROYECTO I V

| RV,

DESCRIPCION DE LA NUEVA ACTIVIDAD QUE SE VA A DESARI

Describa brevemente los servicios que se van a prestar o bienes se va roducir y las necesidades que se pretenden cubrir

N\

MERCADO DE LA NUEVA EMPRESA
Describa brevemente cual sera el mercado en que efla empresa, los clientes y sus caracteristicas, el territorio en que se desarrollara la actividad, los

principales competidores, las principales diferencias e servicio o producto y lo de la competencia, etc.

S
/

\J ES PERCEPTOR DEL PAGO UNICO DE LA
AE PRESTACION POR DESEMPLEO

Osi O NO

RECURSOS HUMANOS
Describa los puestos de trabaj crearan, ademas del propio. Ocupacion, tipo de contrato hizo o temporal, duracion del contrato, jornada de trabajo, método
de seleccion del personal, etc

AL INICIO DE LA ACTIVIDAI

EN LOS SEIS

CON POMD

OTRA INFORMACION DE INTERES (describa cualquier otra informacion adicional que considere de interés para la evaluacion del proyecto):
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XUNTA DE GALICIA ANEXO Il
(continuacion)

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

5. PLAN DE INVERSIONES ' p 4

CONCEPTO DE INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE IWWOS)

Terrenos

Construcciones &\

Compra de locales v
Acondicionamiento de local

Instalaciones v
Herramientas < z

Maquinaria

Elementos de transporte yi Q
Mobiliario ‘K
Equipamientos informaticos y de procesos de informacion

Investigacion y desarrollo \
Concesiones administrativas ,

Propiedad industrial q

Fondo de comercio

Derechos de traspaso

Aplicaciones informaticas

('\

Otros (especifiquese)

S T‘O IMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE (A)
RESTO INVERSION
Existencias %
Tesoreria
Otros (especifiquese) i
Q SUBTOTAL: RESTO INVERSION (B)
- TOTAL GASTOS DE INVERSION (C=A+B) (IVA no incluido)
* y 4

6. PLAN DE FINANCIACION y

RECURSOS FINANCIEROS ‘ > IMPORTE (euros)

Recursos propios

Préstamos

Otras fuentes inanci} on (especifiquense)
4
\J

TOTAL FINANCIACION (D)(*)

(*) La suma totalde la inversion y el total de la financiacion deben coincidir (C=D)
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO I

° . p ntinuacion
M) ¢4 CONSELLERiA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

7. CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PREVISTAS PARA LOS DOS PRIMEROS ANOS

INGRESOS 1° afio 2° af

Ventas év
Prestacions de servicios \

Otros ingresos A \
N

TOTAL INGRESOS

GASTOS 1° afio 2° afo

Gastos de constitucion

Compras de mercancias, materias primas y otros aprovisionamientos Q-\

Arrendamientos

Servicios de profesionales independientes QV
«N

Publicidad

g
Transportes é
Seguros de local \\

Otros seguros

Suministros (electricidad, agua, etc.)

1N j
Tributos
Gastos de la Seguridad Social del/de la promotor/la
@

Gastos del personal contratado (salarios y Seguridad Social) ( 2
Gastos financieros a4
Dotaciones por amortizaciones [’
Otros (especifiquese) ‘

AL GASTOS

BENEFICIO PREVISTO (TOWESOS - GASTOS)

A

O
Y

8. COSTE TOTAL DE LA ACTIﬂD EN/JLOS DOS PRIMEROS ANOS

CONCEPTO V) IMPORTE (euros)

TOTAL GASTOS DE LA SEGWOCI'AL DE LA PERSONA PROMOTORA (2 primeros afios)
TOTAL GASTOS DE INVERSW’tado 5 de esta memoria)

Otras fuentes de fina 0
(especifiquense)
TOTAL OTROS GASTOSWy,

(entre otros, g s de
seguros del

stitucion, costes salariales, servicios externos, publicidad, alquiler de maquinaria y

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD (IVA no incluido)

9. MEDIDAS DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL Y DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Describa brevemente las medidas en materia de seguridad y salud laboral y de prevencion de riesgos laborales adoptadas

CVE-DOG: 2qubsm71-gdd3-p4x0-pqw2-e2xuw1ws8ih2
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N XUNTA DE GALICIA ANEXO II
:i: CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

(O

10. ADECUACION EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE J
Describa brevemente las medidas de adecuacion en materia de proteccion del ambiente adoptadas, en especial por la localizacion y la ac @ la empresa
N

g
11. OBSERVACIONES/OTROS DATOS At

S
A

N

<

5 Vo

‘é’ FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE EPRESENTANTE
—

2

=)

x

N

¢

(o]

g_ Lugar y fecha

e , ‘ ‘ de ‘ ‘ de ‘ ‘
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO II-A

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DE LA PLANTILLA
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NI

L .
Y, EN SU REPRESENTACION &\

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

PLANTILLA DE TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA EMPRESA EN GALICIA

s s
MES ANTERIOR N° TOTAL DE PERSONAS T:A;AE?ZSgQZS N° PER E‘E [L’f\sBéiﬁZ :SOF'TR‘:';,GISUT'X:
CONTRATACION TRABAJADORAS (1) TRABAJADO 2)
TEMPORALES @) EN EL ART. 20.4 ®)
TOTALES A B c ( D

(1) Deberan incluirse todas las personas trabajadoras por las que se cotizo segun el informe d€ vida (aboral de la empresa en el correspondiente
mes y respecto de todos los centros de trabajo que tenga la empresa en la Comunidad Aut: a de Galicia, en la primera columna el total,
en la segunda las temporales y en la tercera las fijas.

(2) Las personas trabajadoras con contratos de interinidad para sustituir a persona\adoras fijas con reserva de puesto de trabajo se

incluiran en la columna tercera (n° personas trabajadoras fijas) y no se incluiran L umna correspondiente al nimero de personas
trabajadoras temporales. Si la persona trabajadora con contrato de interinidad sustifuye a una persona trabajadora con obligacion de
cotizacion la persona interina no se computa.

(3) Bajas de las personas trabajadoras fijas con contrato indefinido que se j por dimision o por muerte, jubilacion, incapacidad
permanente total o absoluta o gran invalidez legalmente reconocidas o p&c n del contrato durante el periodo de prueba.

y 4 \‘L J
PLANTILLA EN EL MES ANTERIOR AL MES DE INICIO DE LA RELN ORAL
PLANTILLA FIJA'Y NETA A EFECTOS DE DETERMINAIﬁUE CON’RATACIONES PODRIAN SER SUBVENCIONABLES
»

PERSONAS TRABAJADORAS FIJAS (C-D) y

TOTALIDAD DE LA PLANTILLA (A-D)

PLANTILLA EN EL MES DE LA CONTRATACION IND N‘I%JICIAL
MES DE LA CONTRATACION N° TO ERSONAS TRABAJADORAS N° TOTAL DE PERSONAS TRABAJADORAS FIJAS

A »
A S

DECLARA
Que todos los datos consignados son ciertos @ esponden a la evolucion de la plantilla en el conjunto de los centros de trabajo de la
empresa en Galicia.

AN S

% FIRMA DE LA PERSONA SOLICI RESENTANTE

[%2]
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-B

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DE LA PLANTILLA
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NI

-

RN
Y, EN SU REPRESENTACION N
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO IF

PLANTILLA EN EL MES ANTERIOR AL MES DE LA CONTRATACION

N° TOTAL DE PERSONAS E BAJAS POR ALGUNA DE LAS
MES TRABAJADORAS EN EL MES DE CAUSAS PREVISTAS EN EL
REFERENCIA (1) ARTICULO 28.4 (@)
TOTALES A » B

(1) Deberan incluirse todas las personas trabajadoras por las que se cotizé en el correspondi es y respecto de todos los centros de trabajo
que tenga la empresa en la Comunidad Auténoma de Galicia.

(2) Bajas de las personas trabajadoras que se hayan producido por propia voluntad o jubilacion, incapacidad permanente, total o
absoluta o gran invalidez legalmente reconocidas o por finalizacion del contrato. \

Y
PLANTILLA A LOS EFECTOS DE DETERMINAR QUE CONTRATACIONES St SUBVENCIONABLES

AR N
- |
PLANTILLA EN EL MES DE LA CONTRATACION A7
L4
MES DE LA CONTRATACION N° TOTAL DE PER?NASNAJADORAS

y 4

DECLARA w
C

Que las nuevas contrataciones por las que se solicita sub%.lponen un incremento de la plantilla y que los datos consignados son ciertos y

responden a la evolucion de la plantilla.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTAN

N Lugar y fecha N
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-C

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

MEMORIA GLOBAL DEL SERVICIO QUE SE VA A REALIZAR
DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE ,

RAZON SOCIAL NI

1. DENOMINACION DEL SERVICIO \
La denominacion debera ser escueta y breve y procurara resumir el contenido del servicio (es la que figura en el &

¢

1l. CAPACIDAD TECNICA Y DE GESTION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE z
1. Fines de la entidad solicitante, de conformidad con sus estatutos

(especifique los fines de la entidad recogidos en los estatutos que tengan relacion con el contenido

Q
N
S

2. Ao de constitucion de la entidad

3. Ambito territorial de actuacion ‘

(debera marcar una opcion seglin conste en sus estatutos)

(O Municipal (O Comarcal O Pro (OPluriprovincial () Autondmico

4. Estructura de la entidad solicitante
(especifique la estructura organizativa y funcional de la engi si como los medios humanos y materiales de los que dispone)

N
O’

5. Actividades y experiencia de@ad solicitante
(especifique brevemente las_actividad&s desarrolladas por la entidad solicitante, de conformidad con sus estatutos, que tengan relacion con el
contenido recogido en el pfoye
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-C
(continuacion)

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

11l. DESCRIPCION DEL SERVICIO

1. Descripcion del contenido

1.a) Denominacion

(la misma denominacion que en el apartado |) LN
1.b) Especifique brevemente las actuaciones que se pretenden realizar ’\

N
-\ E‘
2. Localizacion del servicio

(edificio, parcela, finca etc, identificado por su nombre y por la calle, nimero y, en su caso, en ﬁ cutara el servicio)

N

D\

3. Descripcién de los trabajos a realizar por cada una de las categorias profesighales qu?se pretende contratar
o
Grupo de cotizacion Descripcion de bajos a realizar N° de personas
trabajadoras
( .~
l@
Vs
-
TOTAL nimero de personas trabajadoras del servicio
4. Interés general y social del servicio
Motivaciones
(breve explicacion del interés general y social rvicio propuesto desde el punto de vista de la entidad)

&

N

Ademas, aclare quién serafel/labeneficiario/a final del servicio que se prestara con los/las trabajadores/as contratados/as y, en su caso,

mediante que procedQ eleccionara dicho/a beneficiario/a final

\4
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XM XUNTA DE GALICIA ANEXO II-C

() . . i i
Wy ¢ CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

1Il. DESCRIPCION DEL SERVICIO (continuacién) %

5. Cualificacion profesional de los/las trabajadores/as participantes en el proyecto

5.a) ¢Se realizara la direccion del proyecto por personal técnico de la propia entidad? O

(Debera marcar una opcion) [N

O NO Osi Av ‘
(Indique la ocupacion y categoria profesional del personal técnico) \n

5.b) ;La practica profesional de los trabajadores contratados se va a complementar con formacion ocupacifnal/infoftnacion profesional

impartida por la propia entidad?

ONo O Y
En caso afirmativo, describa los medios materiales (aulas, instalaciones y equipos), que la entidad ponen [ ion para la realizacion de
las acciones complementarias de formacion/informacion profesional

/5
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION EXPRESA DE OTRAS AYUDAS EN REGIMEN DE MINIMIS

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

Y, EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA

a) Que para la misma actividad o proyecto esta entidad solicité y/u obtuvo las ayudas que se relacionan a continuacion:

AYUDAS _ A

ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AYUDA DISPOSICION

Solicitada | Concedida REGULADORA
[ [
[ [
U U
[ [
[ [
] ]

b) Que esta entidad tiene concedidas en régimen de minimis (Reglamento (CE) n° 1998/2006, en este afo y en los dos anteriores, las ayudas
siguientes:
< DISPOSICION
ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AYUDA REGULADORA

Asimismo, la persona solicitante se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solicite u obtenga para la misma actuacion de
otras administraciones plblicas o de otros entes pUblicos o privados, nacionales o internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Fondo Sacial Europeo
jaIICIB Iniciativa de Emprego Xuvenil

MOV ) FSE inviste no tew futuro
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XUNTA DE GALICIA ANEXO [lI-A

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

RELACION DE PERSONAS TRABAJADORAS POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

S
O

NIF

DIRECCION DEL CENTRO DE TRABAJO (1) PN

CODIGO CUENTA COTIZACION S.S.

(1) Cuando se solicite subvencién por la contratacion de personas trabajadoras para mas de un centro de trabajo en la misma provincia, si

direccion de todos ellos.

7 4 N
Y, EN SU REPRESENTACION 4
NOMBRE PRIMER APELLIDO G PELLIDO NIF
| | | N\ |
i : 7 N\
RELACION DE PERSONAS TRABAJADORAS POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION \—>
PROVINCIA ‘ ‘
Fi A DE TIEMPO EN COSTES SALARIALES
APELLIDOS Y NOMBRE NIF ’ ( ACIMIENTO SEXO DESEMPLEO FECHA DE INICIO TOTALES ANUALES

(\

subvencion correspondiente a las contrataciones ind se 1nd1can

DECLARA
Que, como se acredita con la documentacion que se,ad ersonas trabajadoras relacionadas cumplen los requisitos y condiciones exigidos en la orden de convocatoria para cada caso, y solicita la
md

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE C@SEN‘NTE

Lugar y fecha

L e e | |

jallcm

UNION EUROPEA

T, "Unha maneira de facer Europa”

* “O FSE inviste no teu futuro”
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I1I-B

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

RELACION DE PERSONAS TRABAJADORAS POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

S
O

NIF

DIRECCION DEL CENTRO DE TRABAJO (1) PN

CODIGO CUENTA COTIZACION S.S.

(1) Cuando se solicite subvencién por la contratacion de personas trabajadoras para mas de un centro de trabajo en la misma provincia, si

direccion de todos ellos.

7 4 N
Y EN SU REPRESENTACION h
NOMBRE PRIMER APELLIDO G PELLIDO NIF
| | | N\ |
i : 7 N\
RELACION DE PERSONAS TRABAJADORAS POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION \—>
PROVINCIA ‘ ‘
Fi A DE TIEMPO EN COSTES SALARIALES
APELLIDOS Y NOMBRE NIF ’ ( ACIMIENTO SEXO DESEMPLEO FECHA DE INICIO TOTALES ANUALES

(\

subvencion correspondiente a las contrataciones ind se 1nd1can

DECLARA
Que, como se acredita con la documentacion que se,ad ersonas trabajadoras relacionadas cumplen los requisitos y condiciones exigidos en la orden de convocatoria para cada caso, y solicita la
md

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE C@SEN‘NTE

Lugar y fecha

L e e | |

jallcm

UNION EUROPEA

T, "Unha maneira de facer Europa”

* “O FSE inviste no teu futuro”

8171 "WNN DOd

00d

£10Z 3p 01506e 3p {7 ‘SaUIBIA
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M XUNTA DE GALICIA ANEXO III-C

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION RESPONSABLE DE AYUDAS

‘ N° DE EXPEDIENTE: TR352C 2016/

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

entidades vinculadas o dependientes de ellas.

RAZON SOCIAL NIF
| | | |
Y, EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
| | ||
DECLARA
PRIMERO:

(O Que no he solicitado ni se me han concedido ayudas para la misma finalidad de las distintas administraciones plblicas competentes o de las

(O Que si he solicitado y/o se me han concedido, o estan pendientes de resolucion de concesidn, ayudas para la misma finalidad de las distintas
administraciones pUblicas competentes o de las entidades vinculadas o dependientes de ellas, a saber:

Organismo/Sociedad/Entidad publica
a la que fue solicitada la ayuda

Descripcion de la ayuda y concepto

Estado solicitada/
(salarial u otros) concedida

Fecha de solicitud/

Importe € o
concesion

SEGUNDO: que el conjunto de ayudas NO supera el 100 % del coste total en concepto de costes salariales y de Seguridad Social relativos a la
contratacion de los trabajadores contratados para la realizacion del servicio subvencionado en el expediente de referencia.

TERCERO: estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social y no tener pendiente de pago
ninguna otra deuda con la Administracion pablica de la Comunidad Auténoma ni ser deudora por resolucion de procedencia de reintegro.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha

thCIB ﬁ SR

UNION EUROPEA
"Unha manoira do facor Europa”
“O FSE inviste no teu futuro”

* %
* *
HINISTERIO
DEEMPLED * *
Y SEGURIDAD SOCIAL * *
* ok
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO IV

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION RESPONSABLE DE LA COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR

1. DATOS DE LA PERSONA DECLARANTE
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

Y EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA

FECHA DE VINCULO CON LA
NOMBRE PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NIF NACIMIENTO PERSONA DESPEDIDO/A
DECLARANTE (1)
Ol
U
U
U
U
Ol
U
U
U
M sefalar:

1. Cényuge/pareja de hecho

2. Hijo/a menor de 26 afios

3. Hijo/a de 26 afios o0 mas, con discapacidad de grado igual o superior al 33 %
4. Persona menor acogida

FIRMA DE LA PERSONA DECLARANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Fondo Social Europeo
jBIICIB Iniciativa de Emprego Xuvenil

RONROPA ) FSE inviste no teu futuro
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO IV-A

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION RESPONSABLE DE LA COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
Y EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
RELACION DE PERSONAS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS
VINCULO CON LA
FECHA DE PERSONA PERSONA
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF NACIMIENTO TRABAJADORA | DESEMPLEADA
CONTRATADA (1)
U
U
U
U
U
U
U
U
™ senalar:
1. Conyuge/pareja de hecho
2. Hijo/a menor de 26 afos
3. Hijo/a de 26 afios 0 mas, con discapacidad de grado igual o superior al 33 %
4. Persona menor acogida
FIRMA DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA O REPRESENTANTE
N
=
[ce}
(2]
; Lugar y fecha
-
: c L] e | |
X
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO IV-B

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION RESPONSABLE DE LA COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
Y EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
RELACION DE PERSONAS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR MAYORES DE 16 ANOS
VINCULO CON LA
FECHA DE PERSONA PERSONA
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF NACIMIENTO TRABAJADORA | DESEMPLEADA
CONTRATADA (1)
U
U
U
U
U
U
U
U
™ senalar:
1. Conyuge/pareja de hecho
2. Hijo/a menor de 26 afos
3. Hijo/a de 26 afios 0 mas, con discapacidad de grado igual o superior al 33 %
4. Persona menor acogida
FIRMA DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA O REPRESENTANTE
N
=
[ce}
(2]
; Lugar y fecha
-
: c L e e | |
X
N
¢
N
3
o
e
(e}
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e
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AN XM XUNTA DE GALICIA ANEXO V 3 —4o+5
° . .
M) ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, Q
g é EMPREGO E INDUSTRIA g
O Z COMPROBACION DE DATOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR 3
m H —
=D >
O Los documentos relacionados seran objeto de consulta electréonica automatizada. En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el cuadro correspondiente y adjuntar o
— dichos documentos.
D
CONSULTADE | REGISTRODE | o\c1y 1 o | " REGISTRODF
I3} TITOR/A O REPPRESENTANTE LEGAL DATOS DE PAREJAS DE VIDA LABORAL PRESTACIONENS
n IDENTIDAD |HECHO DE GALICIA g
Z NOMBRE Y APELLIDOS NIF MENOR DE EDAD SOCIALESS PUBLICAS FIRMA
- DENIEGO Y DENIEGO Y DENIEGO Y (si es menor, del
w NOMBRE Y APELLIDOS NIF PRESENTO EL PRESENTO EL PRESENTO EL DEréfgggU;iﬁ.FoNTo padre o de la
@ DOCUMENTO DOCUMENTO DOCUMENTO madre)
©
N .
N O si O NO ] ] <
© 5'
. -
o Osi ONo O O 3
[0) 1]
° n
O ,
@ Osi ONo O O O O »
53 o
) , @
Q Osi ONo [l [l U U @
<X Q
o ' 2
¢ Osi ONo O O O O 3
5 o
©
= . o
N Osi ONo U [l U U ™
3 N
©o De no ser suficiente el espacio previsto en la casilla anterior se deberan cubrir y enviar tantos anexos como sean necesarios. 8
~N

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, se le informa de que los datos personales que facilite en este
formulario quedaran registrados en un fichero de titularidad de la Xunta de Galicia con el objeto de gestionar el presente procedimiento. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, como responsable del fichero, solicitdndolo mediante lo envio de un correo electrénico a
lopd.industria@xunta.gal.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Fondo Sacial Europeo
_}!allcm s s s

(MEMEROMA () FSE inviste no teu futuro
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o XUNTA DE GALICIA ANEXO V-A S o+
. . + + +
CONSELLERIA DE ECONOMIA, o
O X EMPREGO E INDUSTRIA =
mcC ] c.
G) zZ COMPROBACION DE DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA Y DE LOS MIEMBROS DE SU UNIDAD FAMILIAR 3
E 5‘ Los documentos relacionados seran objeto de consulta electronica automatizada. En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el cuadro correspondiente y adjuntar E
6 dichos documentos. %
. CONSULTA
_— INSCRIPCION
REGISTRO DE REGISTRO DE DATOS DEL
D TUTOR/A © REPPRESENTANTE LEGAL ENEL | paresas DE | CONSULTA |'opejas pE | CONSULTA | peGisTRO DE o
SERVICIO DE DATOS DE DE VIDA
; HECHO DE HECHO DE PRESTACIONES
PUBLICO DE IDENTIDAD LABORAL
a EMPLEO GALICIA GALICIA SOCIALES
17 NOMBRE Y APELLIDOS NIF MENOR DE EDAD PUBLICAS FIRMA
P ME OPONGO | ME OPONGO | ME OPONGO | ME OPONGO | ME OPONGO ME OPONGO A (si es menor, del
: NOMBRE Y APELLIDOS NIF ALA ALA ALA ALA A LA LA CONSULTA padre o de la
w CONSULTA | CONSULTA | CONSULTA | CONSULTA | CONSULTA madre)
o
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© .
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De no ser suficiente el espacio previsto en la casilla anterior se deberan cubrir y enviar tantos anexos como sean necesarios. ~ —h
=5 — O
f{ En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, se le informa de que los datos personales que facilite en este ‘ )
= formulario quedaran registrados en un fichero de titularidad de la Xunta de Galicia con el objeto de gestionar el presente procedimiento. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, — O
g cancelacion y oposicion ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, como responsable del fichero, solicitdndolo mediante el envio de un correo electrénico a lopd. m
s industria@xunta.gal —
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o XUNTA DE GALICIA ANEXOV-B S o+
. . + + +
CONSELLERIA DE ECONOMIA, o
O X EMPREGO E INDUSTRIA =
mc ) c.
G) zZ COMPROBACION DE DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA Y DE LOS MIEMBROS DE SU UNIDAD FAMILIAR 3
E 5‘ Los documentos relacionados seran objeto de consulta electronica automatizada. En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en el cuadro correspondiente y adjuntar E
6 dichos documentos. %
. CONSULTA
_— INSCRIPCION
REGISTRO DE REGISTRO DE DATOS DEL
D TUTOR/A © REPPRESENTANTE LEGAL ENEL | paresas DE | CONSULTA |'opejas pE | CONSULTA | peGisTRO DE o
SERVICIO DE DATOS DE DE VIDA
; HECHO DE HECHO DE PRESTACIONES
PUBLICO DE IDENTIDAD LABORAL
a EMPLEO GALICIA GALICIA SOCIALES
17 NOMBRE Y APELLIDOS NIF MENOR DE EDAD PUBLICAS FIRMA
P ME OPONGO | ME OPONGO | ME OPONGO | ME OPONGO | ME OPONGO ME OPONGO A (si es menor, del
: NOMBRE Y APELLIDOS NIF ALA ALA ALA ALA A LA LA CONSULTA padre o de la
w CONSULTA | CONSULTA | CONSULTA | CONSULTA | CONSULTA madre)
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= formulario quedaran registrados en un fichero de titularidad de la Xunta de Galicia con el objeto de gestionar el presente procedimiento. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, — O
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO VI-A

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION EXPRESA DE OTRAS AYUDAS EN REGIMEN DE MINIMIS

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

Y, EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA

a) Que para la misma actividad o proyecto esta entidad solicité y/u obtuvo las ayudas que se relacionan a continuacion:

AYUDAS .

ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AYUDA DISPOSICION

Solicitada | Concedida REGULADORA
L] L]
L] L]
L] L]
L] L]
L] L]
U U

b) Que esta entidad tiene concedidas en régimen de minimis (Reglamento (CE) n° 1998/2006, en este afio y en los dos anteriores, las ayudas
siguientes:
< DISPOSICION
ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AYUDA REGULADORA

Asimismo, la persona solicitante se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solicite u obtenga para la misma actuacion de
otras administraciones pUblicas o de otros entes pUblicos o privados, nacionales o internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

UNION EUROPEA

pr L “Unha maneira de facor Europa”
j slicis SR O FSE inviste no teu futuro”
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO VI-B

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION EXPRESA DE OTRAS AYUDAS EN REGIMEN DE MINIMIS

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

Y EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA

a) Que para la misma actividad o proyecto esta entidad solicité y/u obtuvo las ayudas que se relacionan a continuacion:

AYUDAS .

ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AYUDA DISPOSICION

Solicitada | Concedida REGULADORA
L] L]
L] L]
L] L]
L] L]
L] L]
U U

b) Que esta entidad tiene concedidas en régimen de minimis (Reglamento (CE) n° 1998/2006, en este afio y en los dos anteriores, las ayudas
siguientes:
< DISPOSICION
ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AYUDA REGULADORA

Asimismo, la persona solicitante se compromete a comunicar inmediatamente cuantas ayudas solicite u obtenga para la misma actuacion de
otras administraciones pUblicas o de otros entes pUblicos o privados, nacionales o internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

UNION EUROPEA

pr L “Unha maneira de facor Europa”
j slicis SR O FSE inviste no teu futuro”
*

AN
<
[ce]
(2]
S
s
3
=)
X
AN
¢
Qq
3
o
e
(=]
X
<t
e
[sp]
©
el
@
—
N~
IS
[%]
Ke)
=]
jon
N
O]
o]
Q
Ll
>
O

XUNTA

DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 148 Viernes, 4 de agosto de 2017 Pag. 36961

W XUNTA DE GALICIA ANEXO VII-A

() . .
Wy ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

INFORMACION A LAS PERSONAS TRABAJADORAS

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

Y EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

‘EN CALIDAD DE ‘

INFORMA A

Don/Dofa ‘

1. Que su contrato laboral fue subvencionado a esta empresa con un importe de |:| (euros).

2. Que el Fondo Social Europeo participa en un 91,89 % en la financiacion de dicha subvencién en el marco del Programa operativo de empleo

juvenil y la Iniciativa de empleo juvenil.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

L e | |

DECLARACION DE LA PERSONA TRABAJADORA DE SER INFORMADA POR LA EMPRESA DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

mediante este documento declara y reconoce que recibi6 informacion de la empresa de que su contratacion fue objeto de una subvencion
cofinanciada, en el marco del Programa operativo de empleo juvenil, por el Fondo Social Europeo y por la Iniciativa de Empleo Juvenil cuyo
objetivo es aumentar la contratacion de las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion, a través
de la intermediacion y de los incentivos econdémicos.

Don/Dona ‘

FIRMA DE LA PERSONA TRABAJADORA

Lugar y fecha

UNION EUROPEA

pr L “Unha maneira de facor Europa”
j slicis SR O FSE inviste no teu futuro”
*
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24 XUNTA DE GALICIA ANEXO VII-B

() . .
My ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

INFORMACION A LAS PERSONAS TRABAJADORAS

DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA CONTRATADA
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

Y EN SU REPRESENTACION
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

EN CALIDAD DE

INFORMA A
1. Que su contrato laboral fue subvencionado a esta empresa con un importe de |:| (euros).

2. Que el Fondo Social Europeo participa en un 91,89 % en la financiacion de dicha subvencion en el marco del Programa operativo de empleo

juvenil y la Iniciativa de empleo juvenil.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

c L e | |

DECLARACION DE LA PERSONA TRABAJADORA DE SER INFORMADA POR LA EMPRESA DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

mediante este documento declara y reconoce que recibié informacion de la empresa de que su contratacion fue objeto de una subvencion
cofinanciada, en el marco del Programa operativo de empleo juvenil, por el Fondo Social Europeo y por la Iniciativa de Empleo Juvenil cuyo
objetivo es aumentar la contratacion de las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion, a través
de la intermediacion y de los incentivos econdmicos.

Don/Dofa ‘

FIRMA DE LA PERSONA TRABAJADORA

Lugar y fecha

UNION EUROPEA

"Unha maneira de facer Europa”
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